2. LINEA DE POLITICA: GESTION DE LA CALIDAD.
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Socio estrategico

del agronegocio colombiano

Instituto Colombiano Agropecuario- Ica

Vigencia 2009

Plan Institucional de Desarrollo Administrativo

Objetivo: Dirigir y evaluar el desempefio institucional en términos de calidad, tomando como base los planes estratégicos y de desarrollo de las entidades, con
el fin de ofrecer productos y servicios que satisfagan las necesidades y requisitos de la ciudadania.

Responsable Linea de Politica: Dr. Jorge Andrés Merizalde, Oficina de Planeacién
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