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4. LINEA DE POLITICA: MORALIZACION Y TRANSPARENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Objetivo: Formacion de valores de responsabilidad y vocacién de servicio que garanticen el interés general en la administraciéon de lo publico y se promueva la publicidad de las actuaciones de los servidores publicos, orientados a la prevencion de conductas
corruptas y a la identificacién de areas susceptibles de corrupcién.

Responsable Linea de Politica: Subgerente Administrativa y Financiera: Dra. Martha Molina

LOGROS A 30 DE

LIMITANTES PARA

ACCIONES METAS FECHA LIMITE INDICADOR JUNIO DE 2009 DESCRIPCION DE ACCIONES EL DESARROLLO PARTICIPANTES RESPONSABLES
LOGROS PENDIENTES
(%) DE ACCIONES
RENDICION DE RESULTADOS
Dos ) .gz) informes sobre 28 de febrero y 30 NO'. Informes Se present6 el 28 de|Presentacion informe Oficinas Asesoras y Coo@nador Grupo de
Rendicion de la Cuenta a la| . realizados/Informes 50,00% - . Gestion 'y  Apoyo
de julio de 2009 febrero de 2009 del 30 de julio de 2009 Subgerencias L .
CGR programados Administrativo
Un (1) Informe Anual a la No. Informes Se presento el informe - Coordinador Grupo de
. 30 de marzo de ; Oficinas Asesoras y o
Céamara de Representantes a la 2009 realizados/ No. 100,00% el 30 de marzo de Subgerencias Gestion y  Apoyo
Comisioén Legal de Cuentas Informes programados 2009 9 Administrativo
15 de febrero de
. 2009 - Grupo  Contabilidad,
Cuatro  (4) informes  de|(corresponde a No. Informes Presentacion del ; -
. - . ; Se presentaron . - Subgerencia Jefe Oficina de Control
austeridad del gasto a la]vigencia de 2007), realizados/ No. 50,00% informes informe de julio y Administrativa Interno
Presidencia de la Republica 30 de abril, 30 de|Informes programados octubre de 2009 ) ) Y
o Financiera
julio 'y 30 de
octubre de 2009.
15 de febrero de
2009
Cuatro (4) informes sobre|(corresponde a No. Informes Se presentaron Presentacion del Seccionales v Oficinas
Estados Financieros del ICA a|vigencia de 2008), realizados/ No. 50,00% i?ﬁormes informe de julio y Nalei Grupo Contabilidad
laCGR 30 de abril, 30 de|Informes programados octubre de 2009
juio y 30 de
octubre de 2009.
Ejercer acciones de rendicion de cuentas, sobre la gestionfyn (1) informe consolidado de| ., . No. Informes Se presentaron B »
de los planes, programas, proyectos y ejecucion delinformacion exégena (terceros) Abril 12 de 2009 realizados/ No. 100,00% informes Grupo Contabilidad Grupo Contabilidad
presupuestos Informes programados
Doce (12) informes de la Deuda 5 primeros dias No. Informes Se presentaron Presentacion de los
Publica ICA a Minhacienda, P realizados/ No. 50,00% p informes de marzo a Grupo Contabilidad Grupo Contabilidad
- de cada mes informes .
Banrepublicay CGR Informes programados noviembre de 2009
Un (1) informe de excedentes No. Informes Se presento el informe
financieros a DNP y|Marzo 31 de 2009 realizados/ No. 100% el 20 de marzo de Grupo Contabilidad Grupo Contabilidad

MINHACIENDA

Informes programados

2009




4. LINEA DE POLITICA: MORALIZACION Y TRANSPARENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Objetivo: Formacion de valores de responsabilidad y vocacién de servicio que garanticen el interés general en la administraciéon de lo publico y se promueva la publicidad de las actuaciones de los servidores publicos, orientados a la prevencion de conductas
corruptas y a la identificacion de areas susceptibles de corrupcién.

Responsable Linea de Politica: Subgerente Administrativa y Financiera: Dra. Martha Molina

LOGROS A 30 DE

LIMITANTES PARA

ACCIONES METAS FECHA LIMITE INDICADOR JUNIO DE 2009 DESCRIPCION DE ACCIONES EL DESARROLLO PARTICIPANTES RESPONSABLES
LOGROS PENDIENTES
(%) DE ACCIONES
Febrero 15 de
2009
. (corresponde  a No. Informes . Presentacion del
;::ago()(s)algf;)[:rr‘r;ezgj”iaBalanza vigencia de 2008), realizados/ No. 50,00% Sefsl;(res;ngzezlolo%de informe de abril, julio, Grupo Contabilidad Grupo Contabilidad
pag P 30 de abril, 30 de|Informes programados octubre de 2009
julio 'y 30 de
octubre de 2009.
15 de febrero
Cuatro  (4) informes  de (cc_)rrespongie al -
operaciones reciprocas a la ultimo  trimestre No. Informes Se presents el 15 de Presentacion del
Cl())ntadurl’a Gen’::*ral de la de 2008) 30 de realizados/ No. 50,00% fe’?brero de 2009 informe de abril, julio, Grupo Contabilidad Grupo Contabilidad
Nacion abril, 30 de julio y|Informes programados octubre de 2009
30 de octubre de
2009
TRANSPARENCIA EN LA CONTRATACION
' . . . Publicar los pliegos de No. . Pliegos de Obtenci6n de
Publicar los Pliegos de Condiciones de las Contrataciones L condiciones/ No. e - L
) - - - condiciones de 18 procesos de| 30 de octubre de |_ . o especificaciones Grupo de Gestion|Grupo de  Gestion
en el Portal Unico de Contratacion de la Presidencia de la - . Pliegos de 75,00% P ’
- seleccion abreviada por menor 2009 - técnicas y estudios de |Contractual Contractual
Republica . N - condiciones s
cuantia y/o licitaciones publicas programados conveniencia
Realizar un contrato .
) ) interadministrativo ~ para la N No._ de  Contratos Se estan_elaborando - - - 3
Desarrollar e implementar estrategias acordes con la|. ) Diciembre de  |realizados/ No. los estudios de Obtencion de Obtencion de Grupo de Gestion de|Grupo de Gestion de
. . instalacion de nuevas plantas 20,00% - ) e ; .
Politica de Austeridad del Gasto P 2009 Contratos factibildiad y presupuesto presupuesto Bienes y Servicios Bienes y Servicios
telefénicas que controlen el L
. o programados conveniencia
servicio telefénico
Se realizé y formuld el
Formular plan de compras que Plan de Compras en el
Formulacién y Evaluacién Plan de Compras 2009 permita _ establecer  plan de Abril de 2009 folfr':uladdoej Iancomprgz 100% mes de enero de Ejecutar el plan de Ninguna Grupo de  Gestion|Grupo de  Gestion
y P contratacion para  reducir compras rpo ramado 0 2009, con su registro  [contratacion 9 Contractual Contractual
numero de procesos y ejecucion pras prog enel SICEy
elaboracion del Plan
Oficina Asesora de
En la etapa de Planeacion y Oficina,
Implementar la tercera fase Ndmero de criterios Transaccion e'r)1 Linea de Tecnologias de|Oficina Asesora de
- P L ._| Diciembre 30 de |implementados/namer . Implementacion de Informacién,  Oficina|Planeacién y Oficinal
Implementar la Agenda de Conectividad (Transacciéon) de la Estrategia . 66,66% se tiene o .
. . 2009 o de criterios de la : ._|tres criterios Asesora de|de Tecnologias de
Gobierno en Linea implementados  seis s ”
fase tres - Comunicaciones, Informacion
criterios de nueve L
Grupo de Gestion
Bienes y Servicios
RACIONALIZACION DE TRAMITES
No. de propuestas de Se super6 Ia_ meta ya
racionalizacion de que se analizaron 11
P . Propuesta de racionalizacion de| Diciembre 30 de |tramites realizadas / tramites . de la R?sponsablesl . de Presidente de Comité
Andlisis de los elementos que componen cada tramite . P 100,00% subgerencia de Pesca tramites y Oficina de o
cinco (5) Tramites 2009 No. de propuestas de . L de Antitramite
racionalizacion de y Acuicultura con el Planeacion

tramites programadas

objeto de ser
fusionados




4. LINEA DE POLITICA: MORALIZACION Y TRANSPARENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Objetivo: Formacion de valores de responsabilidad y vocacién de servicio que garanticen el interés general en la administraciéon de lo publico y se promueva la publicidad de las actuaciones de los servidores publicos, orientados a la prevencion de conductas
corruptas y a la identificacion de areas susceptibles de corrupcién.

Responsable Linea de Politica: Subgerente Administrativa y Financiera: Dra. Martha Molina

LOGROS A 30 DE

LIMITANTES PARA

ACCIONES METAS FECHA LIMITE INDICADOR JUNIO DE 2009 DESCRIPCION DE ACCIONES EL DESARROLLO PARTICIPANTES RESPONSABLES
LOGROS PENDIENTES
(%) DE ACCIONES
No. de propuestas Se encuentra en
Aprobacién propuestas de racionalizacion de tramites Cinco (5) propuestas aprobadas Diciembre 30 de |aprobadas /= No. de 0,00% estudio por parte de la Comité Antitramite Pre5|d§n'te _de Comité
2009 propuestas subgerencia de Pesca de Antitramite
programadas y Acuicultura
Se encuentra  en
estudio por parte de la|
subgerencia de Pesca
No. de propuestas g Q)(E)lggilg;ura o‘r)araarlz Responsables de
Implementacion de propuestas aprobadas para racionalizar|Cinco (5) propuestas| Diciembre 30 de |implementadas / No. P por p esp - Responsable de los
P ) 0,00% del DAFP y trdmites y Oficina de|, [
tramites implementadas 2009 de propuestas . L tramites
posteriormente ser Planeacion
programadas :
implementadas en el
el Sistema Unico de
Informacion de
Tramites (SUIT)
TOTAL LINEA DE POLITICA 60,10%




