SEGUIMIENTO A LOS COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCION DEL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO
ENTIDAD: INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO ICA

canales

Ay

1S

3

VIGENCIA 2018
OBJETIVO: Reportar a la alta Direccion el nivel de cumplimiento de las actividades plasmadas en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, medido en términos de porcentaje para la vigencia 2018,
ALCANCE: Seguimiento a las ochenta y seis (86) actividades. distribuidas en los 6 componentes que incluye el Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano, suscrito por el Instituto para la vigencia 2018,
CRITERIOS: Ley 1474 de 2011 articulo 76, Decreto 2641 de 2012 articulo 5, Decreto 1081 de 2015 y Decreto 124 de 2016
FECHA DE PUBLICACION DEL PLAN: |EI 30 de Enero de 2018, la Version 1
FECHA DE % DE
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 RESPONSABLE OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO AVANCE
Actividad cumplida fuera de término
Cur | segudo cuatnmestre 2alizo | sahzacan de | litic. cus , N
f " _,..im._l :,.1‘11 ﬂ"p‘f,‘,'q’;,fi;"?'l’ﬁ ifr.:f;iﬁ‘am;,e a”c:f iy : el El Inslitute realizd la revision v actualizacion de |a politica de nesgos y
& T e e Do i BRU R gl MR S B transparencia la cual fue aprobada par parte del Comité del Sistema de Control
del Instituto. en seson del dia cicembre de 2018 y se encuentra
cada en el lnk : : i
1.1 Revisar y ajustar la politica y el procecimientc ) i Cficina Asescra de i
de administracion de nesgos duniode20ig Planeacicn 190%
Se ajusta el procedimiento con base en |a guia para la gestion de nesgo de 1 :
: lgualmente. con fecha 3 ce cctubre se realizd la actualzacion del procedimiento
corrupcion 2015 de DAFP y se encuentra publicado 3
Administracion e nesgos. el cual se encuentra pubhicado en el aplicative
denominado sistemas de informacion diamanta en el link
Ses 25005 ¥ ransparancia % :
' ede 2018
Venficacicn realizada en el infarme de sequimiento del penieda mayo - agosto
2 1 Revisar y austar el mapa de riesgos de 2018
Institucional, de acuerdc con la politic Enere a Jumo de Oficina Asesora de
: Activicad cumpl = : 100% -
metoduiogia el procedimiento y las opservaciones 2018 Arividat camplidd Planaacion oo E1 Mapa de Riesgos Institucional e cual se encuentra publicado en &l ink
de las dependencias : el cE SR T B
2. Construccicn del Mapa :’créfi‘:'ac.cn realizada en el informe de seguimiento del pencdo mayo - agosio
e &ul
de Riesgos de ; na A
Ccr-u-'-c?m 2 2 Construccien y puthcacion del plan de glf:q;:m{f:sara e
o tralamiento de nesgos 2018, para los nesgos que  |Abnl ce 2018 Actvidad cumplida Sec;cuonales 100% El Mapa de Riesgos Institucicnal. incluye el plan de ratanmiento y se encuentra
necesitan ratamiento segun a pelitca ¥ publicado en el nk. = 30 B caranca
dependencias 3 T AT b e = 2
-2 3 Capacitar  asesorar y acompariar a las ==
dependencias en el tlema de admiristragion de Enero a diclembre |, ctividad cumpiida Oficina Asesora de 100% Verificacion realizada en el informe ge seguimiento del penodo mayo - agosto
AL cumpi K
nesgos. con &l fin de mantener el control sobre los  |de 2018 Planeacion ! de 2018
|mismos I
GESTION DEL 31 Consultar a Ias partes interesadas el plan H ; Oficina Asescra de Venficacion realizada en el informe de seguimiento del penodo enero - abnt de
Enerade 2( tividad cumplid %
RIESGOS DE Anticorrupcion 2018 Mgy e 29ta i Flaneacién 100% 2018
CORRUPCION - MAPA g 3 o r -
BE = 2 3.2.Socializar el mapay. ¢l pian articomipeion, & Enero a diciembre |, Oficina Asesora de = Venficacion realizada en los informes de seguimiento de los penodos
DE RIESGOS DE funcionarios y grupos de interés mediante diferentes de 2018 Actividad cumplida Plancacian 100% Eneia - AbAl v M s 2018
CORRUPCION canales e -y Neysragosace
Venficacidn realizada en el inferme de seguimientc del penodo enera - abnl de
2018
3 3 Publicar lavers:ion 2018 deimapa de nesgos y |- =) 3 Cficina Asesora de o
5 En 2 2018 Actividad cumpls i
del plan antcorrupcion  en la pagna web el CHvIgac cumpHda Planeacan 100% El Mapa de Riesgos y el Flan Antcorrupoian se encuentran gubhcados en el
Inke 777 . i A ' r T
3. Consulta y divulgacion
Curante el segundo cuatrimestre. s conbnud con el cambio de metedologia de L
acuerdo cen la norma IS0, se actualizo el mapa de procesos. se realizaron las f_ En el mes de Cctubre se estructuro el plan de tratamiento de nesgos en las
caractenzaciones de |os procesos. se actualizo el mapa de nesgos de seccionales Meta y Cagueta. para 4 nesgos de corrupcion. informacion que se
corrupeien y se incluye la informacion en el apletive Ciamante " encuentra publicada en el knk 1 feiay
S 2 de tratamiento d
i.:c:u’::::é:r iri::?;a de rr‘:tjn‘::?;zn:l-a‘:"nrrl:fsrjc_?‘t::re‘nzles Brem a dicembre Informacién que se encuenra publicada en 1a pagina we Oficina Asesora de T0% fa
gl ¥e R de 2018 izl DTG _g_' 3 Planeacion : '

Pendiente la socializacian del plan

Se recomienda incluir en el plan de la vigencia 2015
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COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

FECHA DE

% DE

4. Monitorio y revision

5. Seguimiento

ES PROGRAI AC LIZAD. 1A DI ACION
ACTIVIDAD OGRAMADAS CUMPLIMIENTO TIVIDADES REA AS SEPTIEMBRE CIEMBRE 21 RESPONSABLE AVANCE OBSERVACIONES
Actividad cumplida, la Oficina Asesora de Planeacién, genero sisad solicitando
el reporte a las areas en lo referente al avance de actividades establecidas en
: | ISA 1 1
41 Venficar el cumglimiento de las acciones Se so qutr.:‘_ mediante SISAD numeros 20183124626 1." 20183144152 reporte de " el compenente de gestién del riesgo de corrupcién -mapa de nesgaos de
junic y diciembre avance a'as actividades consignacas en la estrategia de transparencia y de Cficina Asesora de o %
formuladas por las dependencias en las estrategias . s 100% carrupcian
2018 atras actividades [as cuales reportan una ejecucion del Flaneacion
de otras actwidades y transparencia réspactivamenta
H Se recomienda que |as actividades que no se cumpleron al 100% se
incorporen en el plan de la vigencia 2019
Se evidencia comunicacion da |a oficina Asesora de Planeacion de fecha
: 21 avan
= Con las seccionales que manifestaron la matenalizacion de riesges de 2612018, soficilando avance
=7 Hdoersequiniento ol plan de tratamientes def unio y ciciembre cofrupcidn. se elabord el plan de mejoramiento Oficina Asesora de
nesgo formulado para 2018 de acuerdo con el J,, yod P ! E e . ; S - i T0% Pendiente de hacer el sequimiento al plan de tratamiento de nesgos formulado
toned miants 2018 Mediante sisaad numerc 20183143891 se solicita el avance de actividades de  |Planeacion en 13 vigencia 2018, para las seccionales Meta y Caquatd
pr ) las planes suscritos por las seccionales de Cagueta y Meta genci: P velay tag
P q ¥
o Se recomienda incluir en el plan da 1a vigencia 2019
Ellnstiuto a traves ¢e la Oficina Asesora de Planeacion adelanto mesas de
trabaje con el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica, con el fin de
) oetener un diagnostico del estado actual de cada uno de los ramites gue se
ENCA hizo el lanzamiento de la Ventanilla Unica de Tramites, VUT v ha gquieren simplificar obteniendo come resultado que no todos se han logrado
puesto a disposicion de la ciudadamia para gestionar en linea diecisiete Direccion Tecnica simplificar
2 " (17) tramites. A 1a fecha no se ha terminado de incluir el tramite de de Inocuidad e :
ifi de exclusion de VA Diciembre de 2018 2 80% ; g
fenficady ! y ¢ Certificado de exclusion de IVA, dado que se sigue en ¢l proceso de Insumos Igualmente y tenienda en cuenta que aun no han salido a produceion en un
levantamiento y depuracion de la informacion y perfeccionamiento del Veterinarios 100%, los tramites en la Ventanila Unica de Tramites - (VUT). y que esta
mismo para poderlo montar en la VUT actividad depende de un tercero. en actividad realizada se descnbe la etapa en
la cual se encuentra el tramite
' Se recom:enda incluir en el plan de la vigencia 2019
Registro de empresas semielaboradoras, La estrategia de racionalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Tecnica
empacadoras o envasadora dicamentos . acuerdo al plan presentado y aprehada par la funcion publica. las de Inocuidad e Actividad cumplida. estrategia de racionahizacion implementada al 1007% segun
! : i Diciembre de 2018 ' 100%
Veterinanos, Biclogicus Veterinaiios, / mos achividades progiamadas tueren ejeculadas y el tramite se encuentra en Insumos repore de la VUT despues oe labor de anahsis y actualizacion del tramite
para Amimales y Cosmeéticos de uso veterinario la ventanilla unica Vetennarios
La estrategia de racienalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Técnica
5 acuerdo al plan sentado y aprebade por la funcion publica, las de Inocuidad e N Actividad cumplida, estrategia de racionalizacién ymplementada al 100% segin
5 i Diciembre de 2018 F ¥ 100% T . : 3
105, Bologicos Velerin aclividades programadas fueron cjecutadas y el tramite se encucntra en Insumos reperte de la VUT despues de labor de analsis y actualizacion del tramite
para Animales y Cosmélicos de uso la ventanilla unica \eterinarios
El Instituto a wraves de la Oficina Asesora de Planeacion adelanto mesas de
EIICA hizo el lanzamiento de la Ventanilla Unica de Tramites, VUT y ha trabajo con el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica. con el fin de
Registro de Unidades T S puesto a disposicion de la ciudadania para gestionar en linea diecisiete obtener un diagnostico del estado actual de cada uno de 05 tramites que se
oS0 L et eopices para (17) tramites A la fecha no se ha terminado de incluir el tramite de 2 i queren simplificar. obteniendo coma resultada que no todos se han legrado
verificacion de las BPMv y venficacian de la ; ) ; B Sy Direccion Tecnica simplificar
i : - gt Registro de Unidades Tecnicas para la verificacion de las BPMv y
chlidac de materlal seminal y audiloria  los Diciembre de 2018 | verificacion de la calidad de material seminal y auditoria a los centros de dgdnocuidade 90%
centros de produccion de material serminal y d Cleash A toirial sarinal b YI borat d Insumos el Igualmente y teniendo en cuenta que acn no han salido a produccion en un
embriones y laboratorios de procesamiento de praay Uo'.‘ FIEISLE] Seliling’ Y. embrones yia 0. aloriosde Velerinarios 100%;, los tramutes en la Ventanilla Unica de Tramites - (VUT). y que esta
alanal Serataal procesamiento de matcr?ql seminal, dado que se sigue en el proceso de actividad depende de un tercero. en actividad realizada se descrbe la etapa en
levantamiento y depuracion de la informacion y perfeccionamiento del la cual se encuentra el tramite
mismo para poderlo montar en la VUT
Se recomienda inclur en el plan de la wigencia 2019
La estrategia de racionalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Tecnica
Registro de empresas lmDOHEUOFEIS_C!E T — acue_rdo al plan presentado y aprobado por la funcron_puhlica. las de Inocuidad e 100% Actividac cumplida estrategia de racionalizacion implementada al 100% segln
Insumas veterinarios y matenial genélico animal actividades programadas fueron ejecutadas y el tramite se encuentra en Insumos repone de la VUT después de labor de analisis y actualizacion del tramite
la ventanilla unica Veterinanos
- . a estrategia de racionalizacion fue implementada en su totalidad ireccion Tecnica
Reagistro de productos o Licencia de venta de Lz estrateg Zadan P aEhian de dire N . ) " "
A Z 2 acuerdo al plan presentade y aprobado por la funcion publica. las de Inocuidad e ’ Actvicad cumphda estralegaa de racionahzacion melementada al 100% segun
insumos pecuarios y de lineas geneticas Diciembre de 2018 i = . 100% =) EppHett 3 s B
iaras aclividades programadas lueron ejecutadas y el tramite se encuentra en insumos reporte de la VUT cespugs de laber de anaisis y actualizacion del tramite
la ventanilla unica. Veterinarios
La estrategia de racionalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Tecnica
Registro de ernpres;s productoras de Insumos Diciembre de 2018 acuerdo al plan presentado y aprobado por la funcion publica, las de Inocuidad e 100%, Actividad cumplida estrategia de racmnahzgci."m implermentada al 'IOQ'-‘": segun
Vetennanos y material genetico animal actividades programadas fueron ejeculadas y el tramite se encuentra en Insumos reporte de la VUT despues de labor de andlisis y actuahzacien del tramite
la ventanilla unica. Veterinarios #
La estrategia de racionalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Técnica
Registro de empresas productoras de Insumos Diciembre d& 2018 acuerdo al plan presentado y aprobado por 1a funcion publica, las de Inocuidad g, 100% Actividad cumphda estrategia de racionalizacion implementada al 100% segan
Veterinarios y matenal genélico animal actividades programadas fueron ejecutadas y el tramite se encuentra en Insumos ’ reporte de la VUT cespués de labor de andlisis y actualizacion del tramite
la ventanilla unica, Veternnarios
La estrategia de racionalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Técnica
Reqistro de empresas importadoras de Diciamibre da 2018 acuerdo al plan presentado y apfobado por Ia funcion publica, las de Inocuidad e 100% Actividad cumplida, estrategia de racionalizacion imglementada al 100% segun
T LUl o

Insumos veterinarios y matenial genétice animal

actividades programadas fueron ejecutadas y el tramite se encuentra en
la ventanilia unica.

Insumos
‘\Veterinarios

reporte de la VUT después de labor de analisis y actualzacien del tramite.
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COMPONENTE

SUBCOMPONENTE

RACIONALIZACION DE
TRAMITES
VERIFICAR CON

INFUR A

e ANTEF

Certificado de exclusion de IVA, dado que se sigue en el proceso de
levantamiento y depuracion de la informacion y perfeccionamiento del
misme para poderio maontar en [a VUT

Insumos
Veterinarios

: FECHA DE : “ DE
ACTIVIDADES PROGRAMADA b
S CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 RESPONSABLE AVANCE OBSERVACIONES
El Instituto a través de la Oficina Asesora de Planeacien adelanto mesas de
trabajo. con el Departamento Administrativa de la Funcion Pablica, con el fin de
b _ ) ) obtener un diagndstico del estado actual de cada uno de los tramites gue se
ElICA hizo el lanzamiento de la Vemamlra Unica de Tramites, VUT y ha quieren simplificar abteniendo como resultado que no todos se han logrado
puesto a disposicion de la ciudadania para gestionar en linea diecisiete Direccion Técnica simplificar
Certilicado de exclusion de IVA DS e 218 {17} tramiles. A la fecha no se ha terminado de incluir el tramile de de Inocuidad e BO%

S Centificado de exclusion de IVA, dado que se sigue en el procesa de Insumos = Igualmente y teniendo en cuenta que aun ne han salido a produccidn en un
levantamiento y depuracion de la infermacion y perfeccionamiento del Veterinarios 100%. los ramites en la Ventanilla Unica de Tramites - (VUT} y que esta
migmo para poderlo montar en la VUT actividad depende de un tercero. en actividad realizada se descnbe |3 etapa en

la cual se encusntra el ramite
Se recomienda inclur en el p'an de la vigencia 2019
La estrategia de racionalizacicn fue implementada en su totalidad, de Cireccion Tecnica
Registro de empresas importadoras de Diciemore ge 2018 acuerdo al plan presentado y aprobado por fa funcien publica, las de Inccuidad e 100% Actividad cumplida, estrategia de racionalizacién implementada al 100% segun
Insumos velennanos y material genetico animal |~ - aclividades programadas fuercn gjecutadas y el tramite se encuantra en Insumos : reporte de fa VUT. despuas de labor de anaiisis y actualzacion del tramite
o o o o la ventanilla unica Veterinarios
Registro de productos o Licencia de venta de LA estrategia de racionalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Tecnica
= cuerdo al ] t apn 1o por la funci a.l ] Actividad cumgh T iad f G im e 100%:
INSUMOS pecuanos y de lineas geneticas Diciemtre de 2018 .ar.unr{‘l.l. a ‘plar‘frfe_semadc ¥ 'Ip,cna_t'o por ia funcion publica Aas\ - de Inocuidad e 100% chvidad ‘,un\ﬁl.na"esr.at_@g a_ ,.e racionalizacion m.plenlhfnlaca‘?l 'OI{J sagun
aviares aclividades programadas fueron gjeculadas y el tramite se encuenira en Insumos reporte de la VUT. despues de labor de analisis y actualizacion del tramite
|a ventanilla unica Velerinanos
Registro de empresas productoras por canirato La estrateqia de racionalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Técnica
de Insumos Veterinarios y lineas geneticas Diciembre de 2018 acue.rdu al plan presentado y aprobado por la funcion publica. las de Inocuidad e 100% Actividad cumphda estral_eg:a de racionalzacion implementada al 100%: segun
aviares ' aclividades programadas fueron ejeculadas y el iramite se encuenlra en Insumos reporte de la VUT. después de labor de analisis y actualizacion del tramite
K ) la ventanilla unica Veterinarios
La estrateaia de racicnalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Tecnica
Registro de empresas productoras de Insumos Dictembra de 2018 acuerdo al plan presentado y aprobado par la funcion publica, las de Inocuidad e 100 tivigad cumplida estrategia de racienalizacien impiementada al 100% segun
Vetennanes y materal genetico ammal - aclwidades programadas fueron ejecutadas y el tramite se encuenira en Insumos E zorte ce la VUT despues de lapor de analisis y attuaizacion cel ramite
o o o ______laventanilla unica R Veterinarios
El Instituto a traves de la Oficina Asescra de Planeacion adelanto mesas de
EICA hizo el lanzamiento de la Ventanilla Unica de Tramites, VUT y ha trabajo. con el Depanamento Administrativa de ia Funcién Publica, con el fin de
. . . uesta a disposicion de la ciudadania para gestionar en linea diecisiete oblener un diagnostico del estace actual de cada uno de los tramites que se
Registro de Unidades Tecnicas para la P £ -
uer?fmar:on de las BPMy I\ler:ﬂ?ac;on A5 {17) tramites. A la fecha no se ha terrminado de inclur el tramite de Direccion Té : quieren simphficar obteniende ceme resultado que no tndos se han logrado
T S SE:ng! v aUEkIona 3 o8 Registra de Unidades Tecnicas para la verificacion de las BPMy y ::Iz Inlgcuiae;?:d |simpificar
; ol Diciembre de 2018 |venficacion de la calidad de material seminal y auditoria a los centros de 80% T 5
centros de produccion de matenal seminal y cadiiccinnd tarial | bri laboratorios d Insumaos lguaimente y teniendo en cuenta gue aun no han salide a produccion en un
embriones y laboratorios de procesamiento de przcuE; :}‘ - 1?:“(1: F‘;:],!at s;erln:na ¥ elmu r:nes yia :Jra ornos le d \eterinarios 100% . los trémites en la Ventanilia Unica de Tramites - (VUT), y que esta
malefalsaminal pracesamicnic-de malerial somindl. dacoflie:Se.Sigue-anerprocess de actividad depende de un tercerg. en actividad realizada se describe la etapa en
levantamiento y depuracion de la informacion y perfeccionamiento del |a cual se encuentra el tramite
mismo para poderlo montar en la VUT.
B Se recamienda incluir en el pian de la vigencia 2019
Regisiro de empresas producloras por contrato La estrategia de racionalizacion fue implementada en su lotalidad, de Direccion Tecnica
; : . acuerdo al plan presen E i i 4 cu 5 % Y
de Insumos Veterinarios y lineas genelicas Diciembre de 2018 plan presentado y :lprol?a(!o por la funcmn.pubilca. las de Inocuidad e 100% Actividad cun‘pl.t:l-a Eslrallegla de racmnahz_agan mplemema_da al 100% segun
Trires actividades programadas fueron ejecutadas y el tramite se encuentra en Insumos reporie de fa VUT despuas de labor de analisss y actualzacion del tramite
la ventanilla unica Veterinarios
ElInsttuto a traves de la Oficina Asescra de Planeacion adelanto mesas de
EVNICA hizo el lanzamiento de la Ventanilla Unica de Tramites, VUT y ha trabao. con el Departamente Administrative de la Func:on Publica. con el fin de
uesto a disposicion de la ciudadania para gestionar en linea diecisiete ootener un diagnastico del estado actual ge cada uno de los tramites que se
Reqistro de Unidades Tecnicas para la P f L e LS A car I
gistra Sl (17) tramites A la fecha no se ha terminado de incluir el tramite de o quisien simpificar, poleniendo.como resultada.que nd lodas se-hain lagrado
verificacion de las BPMv y verificacion de la ; . : : . Direccion Tecnica simplficar
calidad de'materia) seminal v-suditoria s los Registro de Unidades Tecnicas para la venficacion de las BPMv y Ao iRasaid e
i Diciembre de 2018 |venficacion de la calidad de material seminal y auditoria a los centros de uane BO% : "
centros de produccion de material seminal y i LB e aleraT Zar Al e [aboralonins d Insumos ;almente y teniendo en cuenta que aun no han salhdo a produscsn en un
embrianes y laboratorios de procesamiento de progucson o o | el y.emafiares y labaralonos fe Velérinarios 10074 oS tramites an 1a Ventanila Urica de Tramites - (VUT). y que esta
material seminal procesamiento de material seminal, dado que se sigue en el proceso de actvidad degende de un tercero, en actividad realizada se describe la etapa en
levantamiento y depuracion de |a informacion y perfeccionamiento del la cual s& encuentra el tramite
mismo para poderla montar en la VUT
Se recomienada inciur en el plan de la vigencia 2019
El Instituto a traves de la Oficina Asesora de Planeacion adelanto mesas de
frabajo, con el Depanamento Administrativo de la Funcidn Pablica, con el fin de
- o » oftener un diagnostico del estade actual de cada uno de los tramites que se
EFECA hizo el lanzamiento de la Ventanilla Unica de Tramites, VUT y ha » quieren simplificar obtenienda come resuliado que no todos se han logrado
puesto a disposicion de la cirdadania para gestionar en linea diecisiete Direccian Técnica |simpiificar
Caitificadn da evclusicn dea i Dicembre de 2018 (17) tramites. A la fecha no se ha terminado de incluir el tramite de de Inocuidad & 80%
: 4

gualmente y teniendo en cuenta que aun no han salido a produccion en un
100%: los tramites en la Ventanilia Unica de Tramites - (VUT) y que esta
achvidad depende de un tercerg, en actividad realizada se describe |a etapa en

Se recomienda incluir en el plan de 1a vigencia 2019
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FECHA DE

“% DE

COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADAS CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 RESPONSABLE AVANCE OBSERVACIONES
F : i racionalizacion fue impl n talidad, de Direccion Tecnica
Registro de productos o Licencia de venta de La estralegia de P ementada_e 3t tq ; R . - .
insumos pecuarios y de lineas genéticas Diciembre de 2018 acuerdo al plan presentado y aprobado por la funcion publica, las de Inocuidad e 100% Actividad cumplida, estrategia de racionalizacien implementada al 100% segun
i — actividades programadas fueron ejecutadas y el framite se encuenira en. | Insumos reporte de la VUT, después de labor de analisis y actualizacién da| tramite
la ventanilla unica Veterinanos
Registro de empresas semielaboradoras, La estrategia de racionalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Tecnica
empacadoras o envasadoras de Medicamentos Diciembre de 2018 acuerdo al plan presentado y aprobado par la funcion publica, las de [nocuidad e 100% Actividad cumplida estrategia de racionalizacion implementada al 100% segun
g o inn ICIem 208 & 2 : + Vo P £ ¥
Velerinarios, Biologicos Velennanos, Alimentos actividades programadas fueron ejecutadas y el tramite se encuentra en Insumos reporte de la VUT, después de labor de analisis v actualizacion del tramite
para Animales y Cosmeticos de uso veterinario la ventanilla unica Veterinanos
La eslrategia de racionalizacion fue implementada en su totalidad, de Direccion Técnica
Registro de empresas productoras por contralo - : s ; o
de Insumos Vetennarios y lineas genélicas Diciembre de 2018 EICL{EI’EIO al plan presentado y aprobado paor la funcien publica, las de Inocuidad e 100% Actvidad cumelida estrategia de racionalizacion implementada al 1007 segun
Siaad actividades programadas fueron ejecutadas y el tramite se encuentra en Insumos reporte de la VUT, después de labor de analisis y actualizacion del tramite
s la ventanilla unica Vetennarios
Verificacion realizada en el informe ce sequimiento del pencdo enero - atnl de
2018
d Eena.' e impnmir el informe de gaston Enéo- ABRi 2018 |Actividad cumplida Oficina Asescra de 100 - )
] Comunicacionss Elinforme se encuentra publcada en &l Link
- a ' ' Elinforme se encuentra en revision por pane de la Gerencia General para
2 Revisar disefiar & impnmir el informe de gestian - | Julio - Septiembre  |Se atendio la solicitud de la Oficina Asesora de Planeacién para la correcion de |Oficina Asesora de a0? publicacion
| semestre Vigencia 2018 2018 estlo y diagramacion del informe de gestion Comunicaciones 3
o s . - Se recomienda incluir en el plan de la vigencia 2019
3. Generar holetnes de prensa Engro-aiciernbre Se redactaron y publicarcn 424 boletings de prensa enire sepliembra y Oficna Asesora de 1007 Attividad realizada a demanda en el accicnar misional del in
o e p i 2018 diciembre del - Comunicaciones _ : encuentran pubhicacas en el link : :
Actividad cumplida, los programas se encuentran en & Link
- ro - Diciemare . cina Asesora de i i
4 Producr programas de Television E_ne DiEERGID 16 programas de televisién trasmitidos los dominges por el canal msttucional (_j,fl P S e S 100 s : 1
2018 Comunicaciones
- - Activioad cumphda, la campanas se encuantra en ei Link
4 Rea:ifvaa camparas de clomunucac:{)n externas Eneia - Diciembre 38 campanas Oficina Asesora de 100° ' e g ’ )
para visibiidad institucional y semicios 2018 Comunicaciones '
Actividad cumplida se encuentra en el Link
4 { p ¢ Fohment AMod qE.f ' Tra
1. Informacion de calidad y i
en lenguaje comprensitle i
Produc impresas divulgativas para era - Di : i o .
5 rIGdLln..lr p]ezas mp vulgativas par Enero - Diciemore 33 piezas dwuigatvas Oficina Asesora de 100% I ) )
visizilidad insttucional 2018 Comunicacicnes lgualmente se realizaron avisos en prensa de la audiencia de rendicion
nacional y local
Asi mismao, se reahzaron 2 pendones de name y 2 de fresa implemeantos que
centienan la imagen insttucicenal y CD con informe de gestion, los cuales se
entregaron a los particpantes en fa renaicidn de |a cuenta
sar | : o b o | 1 L
& Sociafizar la geston del Instituto a traves de las  |Enero - Diciembre 4396 publicaciones realizadas en las redes sociales Facebook y Twitter Cficina Asesora de 1000 Actividad cumplida. la evidencia se encuentra en el Link
redes sociales (Facebook Twitter y Youtube) 2018 Comunicacicnes 1 4 pedgtel)
Ergis Distsmbie CitiAa Asksarads Actwidad cumphida a evidencia se encuentra en el Link
7 Producir programas de radic : 85 programas radio ermitidos e 1008 7 2 goy TolCAC frd
2018 Comunicaciones Ao
Actividad cumpliga. Verificacion realizada en les informes de seguimiento de los
pencdos
RENDICICN DE Enero - Abril y Mayo - Agosto de 2018
CUENTAS 2 Divulgar las acciones realizadas para la Enero - Septiembre T — Cficina Asesera de 100 Se encuentra publicado en el Link
o ACUWVIQAa Cul LL% "
audiencia publica de rengicien de cuentas 2018 P Comunicaciones Jalatiacin
4 : ang 0
1 Dwulgar las acciones de las Audiencias Pubicas 2 » Actividad cumphda la evidancia se encuentra en 2l Link
s 2ro - Diciemb 5 i g nf I cina A " St
de Rendicion da Cupnlas realizadas e las 58180 Diciempre ;eCE:::::umes de los informes de audiencias de rendicion de cuentas ce las gflnl‘n.a Iﬂselsuqra de 100 2 R ) PR
Gerencias Seccionales 5 |secEenas Ormunieaciones o 1hDiptana Rennoinn-de-Cugilas 8oy
2 Realizar transmision via streaming de la e Oficina Asesora de (6% Qstvifadoump oA aehnce se ecoonia e
2. Didlogo de doble via con |Audiencia pubica de rendicion de cuentas 5 FAEN s Comunicaciones ! 2 % ) '
la cudadania y sus Erero.- D 5 = = 0 = - = > . :
organizaciones 3 Realizar agendas con medios de comunicacion  |orore " DEETEE - fog Joendas de medios Oficina Asasora de 100% Actividad cumpidal atericion 8 medias decomunicacion lanto’en el nivel central

2018

Comunicaciones

y seccicnal
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FEC
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADAS HA'DE ACTIVIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 RESPONSABLE A 0E OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO AVANCE
4 Realizar las accones de comunicacion, matenal Actividad cumplida, la evidencia se encuentra en el Link:
: cCio N : PRV A GOV T : et Macels.d
divulgativo y audiovisual en punto de atencién y en|Enero - Dwciembre  |Participacien en 11 eventos y fenas refendos a programas sanitanos y g:g&:z:;ﬁ{:ﬁe 1007 :
eventos del sector para interactuar con los grughs (2018 fitosanitanos estratégicos para la enticad Aren Ml ales v AL h
de interés del ICA ; L y b 4
1 Realizar campana interna en los canales de s s = | . % s ; A
comunicacion dal ICA (ICANET Maswo TV ) para  |Enero - Diciembre ) Oficina Asesora de § AEttvidat cumphda. durante [ vigeneia 2018, 52 publicaronlas campands en
incentivar el control social y denuncias sobre casos 2018 1 campana interna pubhicadas en icanet y envio de masivos Comirieationes 100% dos fases pnmera fase de junio a ulo y segunda fase de octubre a dciembre
3. Incentivas para motivar |de corrupcién a traves e |a icanet y de comeos masivos
la cultura ge larendicion ¥ |2 Realzar campania en los canales de
peticon de cuentas EomunizasionnstIdcnal grlne (R ati TV Enero - Diciemire ficing Asesora de Actividad cumplida, la evidencia s encuentra en el link
. 20 - Ll Lol il AT i aviden & encl ink
Redes Socales y \Web) gel ICA para ncentivar el 201g 2 campanias externas pubhcada en redes sociales contra la corrupcion y ClIP Ca-;uv:a— c::r:s 1007 5 X - "'n_-'_p > ol _'a 2 'f‘L' {
|central social y denuncias sobre heechos de i ' 3
cOrrupsitn
zada an los informes de sequimiento de los
Dciembrn ro - Abrl y Maye - Agoste de 2018
1 Actualizacion micro SILQ rendicion de cuentas EMEIE | fetvidad cumpida 100° e -Alaly Mayer Agoslade 2010
La evizencia se encuentra en el Link
4. Evaluacion y
retroalimentacién a la Actrvidad cumphda, Venficacian realizada en los informes de seguimiento de les
gestién nstitucional periados a
2 Pushcacion y Divulgacion de Epcuesta de P & i Eﬁ'emé ";hr'l ima:o : :EGSIIC: CT E:la
consuta publica de temas para la audiencia p Enero - Abnl 2018 |Activicad cumpida AN 8 e 100% Al e e i
- Comunicacionas CSANITAL
de rendicion de cuentas 4 y
Durante el tercer cuatnmesire. se contnug con el camb:o de metodologia ae
acuerao con lanerma IS0, se actualizo el mapa de procesos. se realizaron las De acuerdo con fa venficacion. de la transicién al sistema de gestan de calidad
caractenzacionas de 'os procesos, so actualizo el plan de mejoramienta de version 2015 |80 8001 durante el tercer cuatnmeastre se contnud con la
nesgos y se val 1 los nesgos. se publico el plan de tratamiento de nesgos socialzacon del nuevo mapa de procesos y de las caractenzaciones. se
culmino la actuaizacion del mapa ce nesgos msttucional
1 1 Realizar la transicion del Sistema de Gestion de |Enero a Diciembre | A su vez se socilazo el nueve mapa de procesos y las caractenzaciones cen Cficina Asesora de 80
Calidad a la version 2015 de la norma IS0 2001 18 las diferentes areas o dependencas Flaneacan " Con certe al 31/12/18 se ewidencia que &l proceso de realizar 1a ransicion gel
se realiza las auditenas internas y se aclualizo el mapa de nesgos de gesticn sistema no se ha cumplido al 1005, por lo tanto se deja coma porcentaje de
avance el reportado por la Oficina Asesora de Plangacion
B S Informacion que se encuenra pubhicada en la pagna web en el ink
» ESIMCILEL AOMINISUAY pttps Ay ima gav coMocs Py nsteanyack Se recomienda inclurr en el plan de la wigencia 2019
y Direccionarmiente
astrategico
Cficira Asesora de . .
Planeasian La Oficina Asesora de Planeacién, censaolido el Plan de Accion de la vigencia
2018 de las diferentes areas asi mismo solicito el avance correspondiente al
tercer tnmesire de 2018
1 2 Implementar un sistema de evaluacion y Enerc a Diciembre Esta actividad se encuentra cumplida ya ge en el mes de julio entra en
seguimiento del plan estrategico y plande a 20 1_E & preducién el nuevo aplcativo para el control y seguimeonta del plan estratégico T0% A la fecha del sequimiento no se puede evidenciar que dicho aphcatvo este
del Instituto 1 y plan de accion el cual opera en el siqueinte link funcionando at 100%. por lo tante se deja como porcentaje de avance el
reponado por la Oficina Asescra de Planeacien
Se recemienca inclur en el pian de la wgencia 2019
2.1 Elaberar e! Plan de implementacion del
programa Convertie y Centro de Relevo en tres nelogias Cficina Venficacion realizada en el informe de sequimiente del penado
B 4 ¥ e Ey i A i
seccionales y Febrero a Diciembre T de Comunicaciones y - Maya - Agoste de 2018
: i 5 ’ A
Sensibilizar y capacitar a los Servidores Publicos e {2018 & P Atencign al Cludadano neuentra publicado en el link
c bl
Punta de Atencign sobre los beneficios y uso de la 28 ENCURTa uieto.ane
herramienta :
Atencion al ciudadana
Oficina Tecnologias de - ; :
2 2 Implementar los programas de Convertic-y NiATH 5. DI B Informacion Y Ogﬂc-na Verificacion realizada en ei informe de seguimiento del periodo
Centro de Relevo - Herramigntas para personas ‘;019 Actividad cumplida Asesora de . 190% MaynAgostolan 2018
con discapacidad en seccionales Comunicacidn
Subgerencia
: ¥ 3 Administrativa y
2 3 Realizar proceso de induccion para Marzo a Diciembre Actvidad cumplida Financista- Blensstar 1007 Verficacion realizada en el informe de seguimiento del periodo
¢ i - 1 %

funcionancs a nivel nacicnal

2018

y capaciacion

Mayo - Agosto de 2018
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FECHA DE % DE
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTWIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 RESPONSABLE OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO AVANCE
Oficina Asescra de
4 it ra la impl acién : & envig i n | 41705 20183124624 g reo
% Fodalacimientoda los gé Iap rs?:;f;grﬁﬁuﬁi.ﬁap:n n:cln:ss::;nr:nales Majze:a Dicambrg gOleaCI :o :I‘:IC rc:rc«;?: eTer‘er:j 1i1(i?:l5:; :Iza? 1n83;memacf}n de la2 ser\ahiac an Gomticaciores y 1007% Actiiidaq cumplidayse Bvic sisad adnlady el preyecloce prestiptest
[} F i HICH] ¥ H iy ] Qg
canales de atencion Ylo01s PrEskp P e Atencién al Ciudadano requendo y cotizaciones
seccionales e en braila bt
: Oficina Asescra ge
2 5 Revision de los términos de referancia por parte
de Programa MNacional de Servicio al Ciudadano Eomunicacernes y
: > 2 i Marzo a Diciembr Atencien al Ciudadano ~ Venficacion reakza n el informa e el penodo
(FNSC) v Centro Icercamencano de Disefo Ciudag 20{; Biclprnting Actividad cumphida - 100% Mayo i os';ad:"?(;: elinforme de seguimento del p
y Construccion Accesible (CIDCCA) para valdar . s 9ol ‘
ue se cuente con los mismos
MECANISMOS PARA o
MEJORAR LA Cficina Asesora de
¥ se envid comumcacian can radicado sisad 2018314 20183124634 x :
ATEMCION AL 25 De acuerdo con el coslo. solicitar los recursas  |Marzo a Diciembre it “C'Itan g uesm‘ o :m‘lg'nar\:acmcq 2: 325'2?13 r’acudn Comunicacioneas y —_ Actividad cumplida de acuerda con las cotizaciones sa realizo |a solicitud de!
CIUDADAND para su implementacicn 2018 o ;rare G0 B prasip P P Atencién al Ciudadano " presupuesta
bi
N ) T —_—_— ,)31;__ " |Cficina Asesara de
) ra de comunicationes ta 11 ervtn : tacien de |a senalz ConniGaLons y 0 AgiIdaG Diu se g
1 2 Comu o ull ntacicn Atencion al Cudadano = nclur en &l glan de la vigencia 2 -"1?
N e e 1z " . T ) S r‘_cl_nn al Cudadang -
alizar compana interna para m Marze a Diccembre = . . cian realizada en el informe de seguimiento del penodo
§ 3 Actividad cumplida y Comunicaciones 100%
atencion a traves del canal telefenico 2018 Mayu Agosto de 2018
Atencion al Ciudadano widenci ncuentra en el Link
3 1 Incluir dentra del Plan Insttucional de Marzo a Diciembre anﬂestar L? svig .a S.E snicusniea e oL
o A e 3 T . Pt og che 8
Capacitacion el tema de Paricipacion Cudadana y i Actwidad cumghda éap"cumr-c?: 100
2 S E i L= LA
demat temas inherentes a la goshen pubhica
3. Talento hurrana — —— e e —
S Al Al e e S e A BlsAES Atencion al Ciudadana
4 1! e e 1c i It r v
= a Diciembre  |Se han rea servicio para ¢ parsanal que labora en las Activrdad cumplda se realizaron curants Ia vigencia 18 talleres y encuentros de
encuentros de participacion ciudacana a nivel i 1007
ccionales Cundinam. parlic:pacen cedadana segun soportes cumplhenda con lo programado
nacional Y
- 41 Socializar el -Qe lamento de PCRS anivel Marzo a Ciciemure | . i - \tencien al Cludadana| " enficacion reakzada en el informe de seguimient | panode
f Socializar el Reg ; i e xeiviasn siipias A c a 160% icac z 1 eguimiento dal panod
nstitucional R . 2018 L Mayo - Agosto de 2018
Con fecha 10 de cctubre de 2018, se actualizo el procedmiento ACIU-POR-
4 2 Rewisar y aclualizar el procedimiento para el Marzo a Diciembre gt b 4 i fol
J =6 B il ] i ared Diciermbr El procedimiento se actualizé vy publico an el aplicativo dia: ! Ciudadano 1005 P002 RECEPCION DIRECCIONAMIENTO RESPU
framite de PGRS 2018 PErl ) 3
DE PCR el cual se encuentra publicade en el apicatvo ciamante
Con certe al 31 de diciembre de 2018 se encuentran publicados los informes
4. Mormativo y del cuanto tnmesire 2017 ¥ los dos primeros tnmeastres de 2018, los cuales se
procedimental encuentran en el nk s 3 varg it g
4 3 Inclur en los Informes tnimestrales de PARS &l : 137 “anin g 3, g -
repore de solicitudes recibidas. solicitudes Marzo a Diciembre ; i i o
En &l tercer cutnmestr lico el informe del Il tnmestre 2018 de FOR Atencion al Ciu Il %
trasladadas a olras instluciones tiempas de 2018 B8 20 phbla QRS tenciceakiudadang tag
respuesta y solicitudes negadas Se recomienda gjustar la meta teniendo en cuenta |a penodicidad de los
nformes que es tnmestral y senan 4 informes por vigencia gualmente realzar
las putlicaciones de los informes tnmestrales de manera oponuna
_ . |Subgerencias
. " Se socializo con el nivel directivo los resullados de los talleres de sensioiizacién Curante el tercer cuatrimestre no se evidencian accienes d mejcra con base en
5 1 Establecer acciones e mejora con base en los ; = < i b
resultados de los encuentros de panicipacicn far Diciampra  |¥ ETCue tros de participacian reahizados durante la vigencia 2017 Pendente los resultados de los encuentros de participacion realizados unicamente una
3 : hes SR = ok secializacion de los resultados de los eventos realizados durante 2018 con ! 20% reunien con el nivel girectivo can el fin de sociaizar el resultado de los talleras
realizados a nivel institucional y presentarlas a la 2018 i o
it Bargnia fin de ser presentados ala Gerencia y nivel directivo para que se establezcan
; acciones de mejera en cada Subgerencia Se recomienda incluir en ei plan de la vigencia 2019
5 2 Invitar a una muesira de usuancs gue nan
5. Relacionamiento con el |presentado PORS para que dilgencien la Atencicn al ciudadana Verificacidn realizada en el infarme de seguimiento del penodo. Ener - Abril de
N by icacy hZ2ada I3 il O
ciudadano informacicn contenida en el formulane diseriadoy  |Marzo a Dicembre |, | y Cficina de 4 ! < > = b il
7 iy A , g 5 Actvidad curnphda 100% 2018 se encuentraen el Link
publicado en ia pagina Web, can &l fin de realizar 2018 Tecnologias de la L h o
un ejercicio de caraclenzacion de este grupo Infarmacion
chjetvo
. Areamsional  ® 2
53 Gestionar el acompanamianto del PNSC paraia |, ™ Venficacien realizada en los nformes de Enero - Abnl y Mayo - Agosto de 2018
) 4 Marzo a Diciembre " i
realzacién de un ejercicio de caractenizacion en una 2018 Actividad cumplida 100%
de |as dreas misionalas g -
Las areas con el apayo de |a Cficina do Tecnolegias, acordaron 1a Puthcacicn Durante el tercer cuatnmestre se realizaron reun:enes del equipo de Gobierna
. . . " fa inforr as relevant la nia en el 1 ! Gob i | real g e i Y n publicada en la
T — 151 Deffir Conlas Areas qua informacian adidional |Enero 3 Dicimbis de ia informacidn m. 2 paga ciudadania en el portal web de Dates  |Grupo Gobierno Dl_g tal. en las cuales se realizo seguimiento a la informacién p ]
Abiertos se cuenta con 17 conjuntos de datos abiertos Digital con todas Ias 100% pagina web y al cumplimiente por pare de |a entdad del registro nacional de

Transparencia Activa

se debe publicar y que genera valor al cudadano

de 2018

De otro lado se registra la entidad en el Registro Macional de Bases de Datas y
ala fecha se incluyeron 45 bases de datos de la entidad

areas

bases de datos en la cual se ncorperaron 45 bases de [as cuales hace uso el
Inshitute
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miciados por el Insttuto en la pagina \Wee del ICA

de 2018

de Gestion e Infarmacién Libgiosa del Estado- eKOGUI, operado per la Agencia
Macional de Defensa Juridica del Estado- ANDJE. Seguir siguiente Link para
evidencia del avance informado
Www ica gov cojareas/oficin

ajuridicalprocesos demandas

Jundica

FE
COMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADAS CHADE ACTIVIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 RESPONSABLE %De OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO AVANCE
f . 1 Gestionar el trami P I
2. Lineamientos de gepfn;encuas cor:pe:::tzs F?;: da;tfg;,:uesm Enero a Diciemtre Grupo atencidn al Producto de la gestion del tramite de las PQRS, recbidas en la entidad, durante
Transparencia Pasiva & gestionarcn durante el periodo un total de 5881 prsd udadan n 100% L
Cormgcu{'m cportuna a las peticiones pesentadas per la de 2018 329 i) B ‘;z ;rEan canlodds el tercer cuatnmegire, se pubhcd el informe cel segundo trimestre 2018
ciudadania
- — -
31 Realizar mesas de irabajo para el EFte d Diciemths Durante el tercer cuatnmestre e realizaron tres (3) mesas de trabajo con las \éméj:uﬁo'[gn::::;_ D S CoH e SaREHEs - 5 Rarn i alsads s v asas do abala &
levantamiente de informacien para ia actualzacien | o0 i Gerencias Seccionales de Nanio Choco y Caldas para el levantamiento de la Sleuccm-\ales G[ru ; 3 100 G;ren;as\jSe—:ucnalesp rraRd e INesds Quaeal
de las TRD de las Gerencias Seccionales < informacién para la actualizacion de las TRD : y.onp e
N Gobierno Digital
3. Elaboracion de los
Instrumentas de Gestion de Se adelantaron las gestiones con el Archwo General de la Nacidn para la
la Informacion aprobacion de entregas parciales de la TRD por parte del Instituto obteniendo
la aprobacion de estas i deAlepoidn sl “ctividad cumplida. pendiente de terminar 1a elaboracion cel acta def comite de
3 2 Gestorar ante los Gerentes Seccionales la Enero a Diciembre o Ciudadans Gerencias 5 gl pRdsl gRiien iy i =
acrabacien de la propuesta de TRD de 2018 Glae onslasn Bnito 100 Gestion y Dasempedic per arte ce la Cficina Asescra de Planeacion, guien
e - a e igualmenta s& huo presemacian ante el comite de Geston y Desempenio el dia T;CIE,:G"; jr:l - curnple 1as funciones de secretano del comite
18/12/18 |a propuesta del cronegrama de presentacion de TRO parciales al RS
archivg general de la nacicn obteniendc la aprcbacion de este
TRANSPARCNCIA Y e == ELE PO T RS = == e [ == =
e 4 1 Revisar la pentingncia ge divuigar 13 infarmacién ~ ~
ACCESO A Ml 3 3 o . Grupo Goberno by
INFORMACION 2rmatos comprensibles gue perrmita su Enero a Dicembre  |Comunicaciones, publica videos de la comunicacion del nesgo, con lenguaje de Dicital can tadas las 1000 El Instituto cuenta con el canal institucional de Youlube. en el cual entre otros se
4. Cnteno Diferencial de visuahzacion o consulta para grupos de interes yio  [de 2018 senas y subtitulos &r;zls LY : encuentran es10s videos
s con discapacidad
Accesibilidad =
42 Implementar |os programas de convertic-y . _— e ——— ; " ;
Cenlro ce Relevo - Herramientas para personas Enero a Diciembre AT Atencion al 1007 Wenficacian realizada en elinforme de seguimiento del penodo
fram Lot e : Pt g
| |conckcapacdad en seccionales - jedi — Y oaE bl sl
Con certe al 31 de diciembre de 2018 se puthcaren los informas del cuarto
inmestre 2017 y lgs dos pamergs tnmestres de 2018 Ios cuales incluyen la
informacicn inherente a solicitudes recitidas, sohoiludes trasiadadas a olras
Insttuciones. lempos de respuesta y sehoitudes negadas entre olros y se
ealk il n T’ rifar gl2017 yelp ¥ sequr i H il Pl s 3
5 1 Inciwr en los informes tnimestrales de PORS el Se'r_alza la publicacion del cuarto informe dal 2017 y el pnmerg y segundo del en el ink
i 2018 en el siguenta ink '
regorte de sciicitudes recibidas soliaitudes Enero a Diciembre Atencion al cudadano 100¢
trasladadas a otras instituciones tiempos de de 2018 ' N .
respunsta y solicitudes negadas -
5, Monitorea del Acceso a R ¥ g Se recomienca ajusiar fa meta teniendo en cuenta la penodicidad de ios
rmacion Fublica informes es tnmastral para un tolal de 4 por vigencia
Igualmente realizar las publhcaciones de los informes tnmestrales de manera
cportuna
| lore: agi 1 nde
5 2 Venficar gue la informacion del link da Enero a Diciempre | 5F MZ0 1@wision de cada uno ce o8 nks en &l microsite de transparencia y se |Grupo Godierno rS: ,h.?, ;eef'{zlf:;%u:?;s;:; ;iseit:}aé.sg?laf;aj;a :fnecg;::‘:; ds_ Al
Iransparencia se encuentre acluahzada y gue Ty 7:018 i sohotd 1a actualizacion de informacion a |as areas a raves de coreos Digital con todas las 100% Ia:"‘ ul'caid r\"'_s ;e cale I.'Iar:ea = ea: i’ I" 52 It C;r 'ode‘_r: 5 s" ';' F
corresponda ala minima a publicar e electroncos venficande el cumplimiento de |o solicitadg areas PUEIEAnione : fed’s 2 2 eneasen A IpsRaldeos BOLRE
ink de transparencia y la informac:ién publicada por cada area
En cumplimiento de la accion de mejora propuesta. se procedit a realizar ias g
& e o1
d0s primeras de las cualre puolicacionss Inmestrales en fa pagna Web del ICA De acuerdeo con el indicador 'con corte al 31 de diciembre g 2-_{ 8 se
con corte al 31 de marzo de 2018 y 30 de Junio de 2018 y que tiene relacian encuentran publicados los informes del cuario tnmestre de 2017 y los del pnmer
> 3 o de 3 Ie
segundo trmestr 201 n el hink oo 1 X 3
Publicar tnmastralmente el informe correspendiente cen el informe correspondiente a las demandas y procesos judiciales en contra ys eg. esire de 2018 Se :
K Enero a diciembre L 5 3 = : Oficna Asesora e ISBEarEe A, 1505 3
a las demandas y procescs judiciales en confra e e imciacdos por el ICA Esta nfermacidn se cbhiene a traves del Sistema Unico 75%

Pendiente de puohicar &l tercer tnmestre de 20138

Se recomignda inclur en gl plan de la wgencia 2019
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FECHA DE

% DE

COMPONENTE SUECOMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 RESPONSABLE OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO AVANCE
Se realiza una venficacion de los temas con calificacion cero en el informe de
VISIBILIDAD transpasencia per Calombia y se determinan acciones a realizar por parte de las -
_ dependencias, la Cficna Asesora de Planeacion esta realizando el seguimienta
+ Divulgacicn de para que |as publicaciones estén de acuerdo a lo requendo
informacian plblica El Grupo Gestién del Taiento Humano publica en la pagina web dal Instituto Ia De acuerdo con el informe dal indice de transgarencia vigencia 2018
+ Divulgacion de la geshion infarmacion relacionada a continuacion elaborado y presentado por la Cfcina Asesora ce Planeacion al 31 de
adminisirativa diciembre de 2018 se presenta en el factor de Visiblidad lo siguente De fas
* Divulgacion de tramites y *Personal Directive del ICA 42 actwvidades gue contempla el indice de Transparencia, en la seccion
servicios al ciudadano *Funeenancs vinculados por Planta de Personal (SIGEP) visipiidad. para el afo 2016 16 actividades se encontraban calificadas con
Analizar el numeral 1 delinforme de indice de *Manual de Funciones y Competencias Laborales del ICA todas las Cero (0}
transparencia 2017 y ejecutar acoiones para su Eneraa diciembre  [*Nombramientos depondencias con 100 Con la revisign realizada en el arfio 2018 se logrd completar 13 de estas
mejora en relacion con las variatles con calficacion |de 2018 *Convocatenas apoyo de tecnologias actvidades y se encuentran en proceso
cero *Mentccracia (Gerencias Seccionales y Nivel Central) ¥ Comunicacionas * Actualizacién de Tablas de Retencion Documental - TRD
“‘Planta de Perscnal tuahzacion del Programa ge Gest = PGD
*Evaluacion el De pena Laberal cia de enlaces a ventanilias umicas (Totabdad de Tramites) - WUT
*Cooigo de Etica * Encuesias de opirion
*Motficacion de Aclos Administativos por Aviso * Foros de discusion de temas de interes o salas de di on (chat) para
servicio al ciudadano (amphar herano de atencion)
Infermacidn que de atuerco a los requenmientos y acciones adelantadas se
actualkza mes ames La misma puede ser consultada en el siguiente ink
hittps /hwew ica gov coldreasfadministrativa-y-Financiera aspx
SRR R S —— ET . - ) — G SR S
Gestienar dos (2) capacitaciones a los abegados Alafecha ia oficina Asesora Juridica, se encuentra gestionando las
{funcionanos o Contraustas) del ICA capaciacicnes propuestas como accidn de mejora dentre del componanto Durante gt pnimer cuatnmestre no s& evidencia soporte alguna para cumpekr can
los Derechos Deberes y Prohibiciones el Sernder |Eneroa Insutucional de! Plan Anticorrupcién, wigencia 2018 Oficina Asesora 0% la actividad programada
Py ome a lo dispuesta en el Codigo Unice |de 2018 vidad no se pude cumplr ya que no fue posible lograr las cpactaciones [Juridica
Distiphnanio com ¢ r de la gestion reahsada y por fo tanloe se inciuira en el plan para ¢l Se recormenda incluir en el plan de la wigencia 2019
Gestén Juridica de la Entidag
aste admmistrativo para aar cumphmiento a la actan
de mejera encaminada a la modficacion del Manual de Contratacion es
necesaria la entrada en vigencia y preduccian del aphcativa SECOP | prevista
para febrero de 2019 a la fecha nos encontramos en el proceso de
Can la entrada en produccién dei SECOP Il durante capacitacion en el maneyo def aplicatvo por parte de Colembia Compra Eficiente Durante el tercer cuatnmestre no se evidencia soporte alguno para curmphr con
e - como consta en las ewdencias aportadas
el 1 semestre de 2018, el ICA actuahizara el Manual |Enero a diciembre i Ia activigad programada
A Los formatos de Estudios Previos para los procesos de adquisicion de bienes y |Contractual 30%
de Contralacion, con base en lo estipulado en &l porjce 2018 = . i
Colombia Compra Eficiente Sacviuaseren re\rl?ados yraciualzados eialancion 8 e comendacaness Actividad vencida se recomienda incluir en el plan de la wigencia 2019
Colomma Compra Eficiente. sin embarge una vez recibida la capacitacion para
la imglementacion de Secop Il nos indicaron que dichos farmatas van a sufnr
modificaciones razon por la cual se hace necesana cargarios una vez
implementada esta herramienta gue se tiene proyectada para febrerc de 2019
; colucmn TB275 5 5
Medificar el procedimiento de Reccnocmientes @ En el mes de dicembre se emife |a resolucion 78225 con base en la cual se Administrativa y el E:Li;i}:is;e;:: ::g:;:i:[}:‘Z;::rgi:,;ge:nd:| :g;;:—:?:sgﬁufnm .
ncentivos de acuerdo al decreto No 1567 de 1998 (Junio de 2018 realza el guste al los procedimientos y s& encuentran listos para ser validados  |grupo de Bienestar 50% d % 2i S
y 1227 de 2005 por la oficina asesora de planeacien e inlwrlos en el aplicativa Dramante Sowial y Capacitacién Se recomienda nclur en el plan de la vigeneia 2019
Se incluyc dentro del Plan Insttucional de Capaciacian encuentros y talleres
de participacion y Servicio al Ciudadana en 8 Seccionales, (Boyaca Casanare
INSTITUCIONALIDAD Choco, San Andres. More de Sanfander. Putumayo Antioguia y Oficinas
iNacionales con Cundinamarca), de |as cuales se realizaron 3
« Medidas y estrategias Admini
; . : Administrativa los ~
anticorrupcion Inciuir dentro del Plan Institucional ce Capacitacién De acuerdo a lo pregramade para la presente vigencia de realizar 10 talleres en Grinos s Biensstar widad cumghaa la ewden
+ Politicas de el tema de Participacion Ciudacana. Estatuto Febrero a Diciembre |diferentes seccionales a la fecha se han llevado a cabo 8 talleres en Antioguia Social y Capacitacion 100% 3 1S AT 1 ar
compoertamiento &tico y Anticerrupeion, Servicio al Ciudadane y demas ce 2018 Boyaca, Caldas Casanare Choco Morte de Santander Putumayo. San Aten:ﬂn o i h CanB
organizacional termas inherentes a la gestion pubhca Andres éludat;ano l“
INICIATIVAS + Geston de da contratacion
ACICICMNALES » Geshion de Talento De los 24 curses que se han dictado en aiferentes tamas que cumplen can las &
Humano caracteristicas de las acciones planteadas de los cuales se han realizado ala
fecha siete (7} cursos en el tema especifico da Participacion Ciudadana y
servicto al ciudadanc
Divulgar y socializar el Codiga de Integridad - Eobrra & disanitie Se adopta el codigo mediante resolucion numera 80390 y se imicia su S;tf; :Eieaﬁ?;;n ) Enlo referente a la resclucion 80390 de fecha 1111218 se evidencio que esta
o socializacion a raves una campana institucinal que utiizga tedos los medios a * E0% se encuentra en tramite en el aplicatvo SINAD

Cedigo de Etica a tedos los funcicrarnos del ICA

de 2018

su disposicicn (redes. equipos masivos tv entre otros)

Grupo de Talento
Humano

Se recomienca inciur en el plan de la vigencia 2019
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COMPONENTE

CONTROL ¥ SANCION

» Sistema de PORSD

» Rendicion de cuenias ala

~udadania

+» Controi Social

+ Cantrol Interna de
Gestion y Disciphnano

ACTIVIDADES PROCRAITADAS

FECHA DE
CUMPLIMIENTO

Analzarel s

eral 2 del informe de inds

Vernficar ia publicacién tnmesiral el informe
correspondiente a las demanaas v procesos
jatherales en contra & niciados por 2l Instituto 2
cargo en la pagina Web del institute

Seguimenio rguroso 2l cumpimients de plazos oc

respuesta de PORSD y solicitudes reaizada y

reportar incumplhimientos

Continuar con la impleme

MNacional de Administracien Documental del ICA

{SINAD)

ion del Sistema

Enero a diciemore

Enero a diciemore
de 2018

-

*Manuat de Func
‘Nombramientas
*Convecatanas

‘Meriocracia (Ge
*Flanta de Persoral

*Codigo de Elica

al inst

W

de Frotec

Enero a diciemore
de 2018

Anahzar el numeral 3 del infonme de indice ce

carg

parenciz 2017 y ejecutar
mejara en relacion con las vanables con calificacicn

ICNEs para su

Enero a dimembre

ACTWIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 1 A DICIEMBRE 31 RESPONSABLE A\TA:(E:E OBSERVACIONES
Los farmatas de Estudios Previos para |os procesos de adguisicion de bienes y X De acuerde con el nforme del indice de transparencia vigencia 2018
servicios fueren revisados y actualizados en atencion ala recomendaciones de | © elaborade y presentado per la Cficna Asesora de Planeacion, al 37%He
Colcmbia Compra Eficiente. sin embargo una vez recibida la capacitacién para diciemzre ge 2018 se presenta en el factor de Institucicnahdad lo siguwente De
la implementacion ce Secop |l nos indicaron que dichos formates van a sufric las A0 actividades que contempla el indice de Transparencia, en la seccidn
modficac:ones razan por la cual se hace necesano cargarlos una vez Insttucionaligaa, para el afo 2016, 30 actividages se encontraban calificadas
mglemertada esta herramienta que se tiene proyectada para febrero de 2019 con Cero (0)
Con la revision realizada en el afio 2018 se logro avanzar 4 de estas
El Grupo Gestion del Talente Humano publica en la pagina web del instituto ia actividades y se encuentran en proceso
infermacion relacienada a continuacian * Coherencia del nesgo identficado en el conterido del Plan Antcorrupcion y de
Atencion al Cludadano - PAYAC
*Persenal Directivo del ICA lodas las * Flan Sectenal establece estrategias, programas o linea para Transparencia
*Funcienanios vinculados por Planta de Personal | dependencias con 1008 Medigas anticorrupcidn, Acceso a fa Informacian Partizipacion ciudadana
tencias Lancraies del X apoyo de tecnelogias = Rendicion de Cuentas Fortatecimiento Institucional
¥ COMUNICAciones Ir cional estable atas an Transparencia Medidas
50 3 '3 infermacion Farticipac sdadana Rendcion de
les y Mivel Central) cimiento Institucional respaldadas en in dores verficables
n Ciwidadana ajustado a los ineamientos ce MIPG
*Evaluacion del Desemp Gestion ce la contratacion Recurrenciaen el uso de las
medalidades de contratacion Interventoria y supervisien a los contratos de
*MNonhicacion de Actos Administrativos por Aviso oora Comité asesor de contratacien (interaiscphnanc
* Elementos de Gestién del Talento Humano Brecha salanal Evaluacion de los
Informacion gue de acuerdo a los reguenmientos y acciones adelanmadas se superviscres de los conlratos. Frocedimientas de ménto. Procedimientos de
actuakza ries ames La misma puede ser consultada en el siguente fink ncentivos
A 1ca gov colAreasiadministrativa-y-Financiera aspx
& ad cumplida de acuerdo con el inaicacor formulade con cone al 31 de
primeras publicacionas tnmestral del informe dimembre de 2018 se encuentran publicados los informes del cuarto tnmestre
correspondiente a las demancas y precesos judiciales en contra e niciados por || e Asuanr de 2017 y los del pnmer y segundo tnmestre de 2018 en al ink
10 en la pagina Web del ICA conforme verficacion efectuada et * 1007 g1
diractamente en el contenido de la pagina AUAGIER
/128 90V Co/areas naasescrajunadicalprocesos demandas
FPendiente e publicar al tercer tnmestre de 2018
Curante &l tercer cuatnmestre. el grups de atencion al ciudadano y gestien
Se realizaron sociatizaciones del tramite interno de PARS con las Subger A5 cocumental continug labarando con los enlaces cesignados por cada area yio
cn anmal Vegetal y Andlisis y Diagnédstico. presentando el informae depandencia para el seguimients al cumghmiento de los hiempaos de respuesta
del resultade del irabajo realizado para venficar las PORS que no tenian Subgerencia de las PORS
respuesta Guania Tolima, Santander. Cesar Huila Agministrativa- 0%
Elinforme del segundo tnmstre se encuenta en e Iink atencien al cudadana & pesar de lo antencr aun se evidencia que exsten scleutes e PORS gue no
se han contestade dentro de |os plazos establecdos
Se recomenda inciur en el plan de la vigencia 2019
De acuerdo con la informacion del admusrador del apliicativa se nan reakzado
Se realizaron las correspendentas validaciones en el ambiente de pruebas para| Subgerencia pruetas directamenta en este (en ambiente de pruebas! al cual sclo tiene
los aiferentes procesos  Pendiente a realizacién de validaciones en el amoiente [Admimistrativa- 0% acceso el admimstradar
de produccign para su postenar implementacion atencion al cudadana
Se recomienda inclur en el plan de la wigencia 2019
De acuerdo con el nforme cel indice de transparencia vigencia 2018
elapborado y presentado per la Oficina Asesora de Planeacicn al 31 de
diciemore de 2018 se presenta en el factor de Control y Sancion lo siguiente
De las 54 actwidades que contempla el Indice de Transparencia en a seccion
Centrel y Sancion para el afo 2016 25 actividades se encontraban calficadas
£l Grugo Gestien del Talento Humano ha venido realizado fa revision fogasds . f.'m K60 '?' = . -
permanente del componente FACTOR DE CONTROL y SANCICN e incluyende | S0P e 2215138 con foas eSS redizata BT ELaRaR018: Seloglv o a0 e eela

la informacién pertinents

apoyo de lecnclogias
¥ COMmunicaciones

actwvidades y se encuentran pendientes

* Manejo especifico para PORS refacionadas con contratacion pubhica
* Canales ge denuncias e nvestigacion

* Linea ge atencicn para denunciantes de hechas de corrupcion

* Lineamientos y/o directnces internas de proteccion al denunciante

" Lineamientos y/o drectnces internas de custocia de los datos de los

reportantas

FUENTE:

Segquimientc elacorade a partir del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano. suscnio per el Instituto y pubhcado en ia pagina web de |a entdad en enero de 2018 y por |a nfarmacion recoleclada. oe |as areas responsables de desarrollar las actividades

OBSERVACIONES:

Los soportes correspondeintes a cada uno de los componentes a los cuales se les realizé seguimiento, fepesan en cada una de las degendencias responsables de su cumplimiento

SEGUIMIENTO POR:

Oficina Control Interno ICA

|Nombre :

Juan Fernando Palacio Ortiz

Jefe Oficina Control Interno

et

Elanera MRAG
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