& Departamento Administrativo
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lca NUEVO PAIS Repibica de Coomda

PROCESO DE SELECCION PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA
LA TERNA PARA EL CARGO GERENTE SECCIONAL ICA — GUANIA

RESULTADOS ENTREVISTA
DATOS GENERALES
Convocatoria Nimero: | G.S. 11-2015
Cargo: | GERENTE SECCIONAL | Cédigo: | 0042 | Grado: 10
Ubicacién: | GERENCIA SECCIONAL — GUANIA, INIRIDA
Fecha de Publicacién: | 16 DE FEBRERO DE 2016

RESULTADO DE ENTREVISTAS
Cédula Puntaje /100 Porcentaje 25%

3.283.747 65 16.25%
11.386.975 92 23.00%
17.447.062 66 16.50%
40.188.819 71 17.75%
51.771.281 83 20.75%
RECLAMACIONES

Solo se aceptaran dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacion de este listado de
resultados hasta las 5:30 P.M. Se deben presentar Unicamente a través del correo electrénico:

talento.humano@ica.gov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas v horarios sefialados o a través de otro
medio, no serdn tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.
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GERENTE GENERA

Aprobd: Diana Demera



