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INTRODUCCION

El presente Plan Institucional de Archivos -PINAR- es considerado un documento
estratégico para la planeacion Archivistica del Instituto Colombiano Agropecuario, segun
lo establecido en el Articulo 8, literal (d) del decreto 2609 de 2012%, y este debe hacer
parte del plan de accién institucional de la vigencia actual, tal y como lo sefiala el Decreto
612 de 2018.

Su objetivo principal es garantizar la integracion del Programa de Gestion Documental con
los objetivos estratégicos del Instituto, en funcién de cumplir la mision y vision del Instituto
Colombiano Agropecuario.

Durante la elaboracion del PINAR? del Instituto Colombiano Agropecuario, se tuvo en
cuenta; el Diagnéstico Integral de Archivos, el plan de accion, los planes de mejoramiento
acodados con el Archivo General de la Nacion. Los cuales han motivado la formulacion de
planes y proyectos a ejecutar durante la vigencia del 2023 a 2026.

Este Plan incluye todos los archivos de gestién y centrales, producidos y recibidos por el
Instituto Colombiano Agropecuario, en cumplimiento de sus funciones y debera contar con
la aprobacién del Comité Institucional de Gestion y Desempefio.

Los requerimientos para su implementacién son:

ADMINISTRATIVOS: Para implementar el Plan Institucional de Archivos - PINAR
junto con sus programas Yy proyectos, se requiere que el Grupo de Gestién de
Gestion Documental, esté conformado por profesionales de Sistemas de
Informacion, Bibliotecologia y Archivistica, historiadores, derecho, ingenieros
industriales, con conocimientos propios de la archivistica con el fin de garantizar su
implementacion.

NORMATIVOS: Los requerimientos normativos que aplica al presente plan, esta la
normativa determinada por el Archivo General de la Nacién y aquellas politicas
internas establecida por el Instituto Colombiano Agropecuario, las cuales pueden
ser consultados en la pagina web https://www.ica.gov.co/normatividad/indice-de-
normatividad.aspx, asi como la adopcién de los estandares internacionales y
nacionales que requiera los planes y proyectos a implementar.

ECONOMICOS: Los involucrados durante la planeacién y ejecucién de los
programas y proyectos producto del presente plan, estan en el deber de gestionar
su asignacion en los planes de inversion y los registros presupuestales necesarios
para el cumplimiento, registrando mediante los planes de inversion institucional y
presupuestos de gastos.

! Decreto 2609 de 2012 ” Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000, parcialmente los
articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras disposiciones en materia de Gestion Documental
para todas las Entidades del Estado”

? Colombia. Archivo General de la Nacién. Manual de formulacién del Plan Institucional de Archivo — PINAR.
Bogota: EL AGN,

2014.17p
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TECNOLOGICOS: Promover la adquisicion, uso y actualizacion de las tecnologias de
la informacion, acorde a los requisitos establecidos por el Ministerio de las
Tecnologias de la Informacién en conjunto con el archivo General de la Nacion,
con el objetivo de garantizar el correcto funcionamiento electronico de los procesos
de gestion documental del Instituto.

1. CONTEXTO ESTRATEGICO DEL INSTITUTO

El Instituto Colombiano Agropecuario — ICA es una entidad publica del orden Nacional,
con personeria juridica y autonomia administrativa. Perteneciente al Sistema Nacional de
Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacién -SNCCTI-, adscrita al Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, su creacién se dio en el afio 1962 con el objetivo de
coordinar las labores de investigacidn, ensefianza y extensibn de las ciencias
agropecuarias, con el objetivo de armonizar el desarrollo de las actividades del sector
agrario.

Definicion de aspectos criticos

A continuacion se identifican los aspectos criticos en materia de Gestion Documental, con
el fin de identificar las oportunidades de mejora de la funcién archivistica del Instituto.

No ASPECTOS CRITICOS / EJES ARTICULADORES OBIETIVOS ACTIVIDADES PLANES Y PROYECTOS ASOCIADOS

Controlar Ia cjecucién del cronograma de
transferencias primarias en todas las unidades

Implementar las Tablas | agministrativas a nivel nacional

de Retencicn

o . Documental en los
implementar la actualizacién de las Tablas de Retencisn " >
1 N ;N B N Archivos de Gestign
Documental en los Archivos de Gestion a nivel nacional -

tanto para Oficinas

Nacionales como
Gerencias Seccionales

Plan de Transferencias Documentales Primarias

) i B Plan de Implementacion Tablas de Retencion Documental
Organizzr los archives de gestién acorde con las

Tablas de Retencin vigentes

implementar Ias Tablas

» de Valoracién
implementar las Tablas de Valoracién Documental en los
H N _ N Documental en los
Archivos Centrales a nivel nacional !
Archivos Centrales a

nivel nacional

Organizar el fondo documental acumulado conforme|

" Plan de Implementacién de Tablas de Valoracien Documental
= las Tablas de Valoracisn

. |Restizar socializaciones y capacitaciones a nivel
= B . implementar solucién § ‘ ParteEe
implementacién de I solucién tecnolégica para el procese nenter s nacional a las Unidades Administrativas con el
3 tecnolégica a nivel

e Plan de implementacion Gestor Documental
de gestion documental.

objetive de dar a conocer las funcionalidades del

nacional
Gestor Documental

Actualizar los
instrumentos

Realizar la actualizacion de los instrumentos

4 Elaboracién y actualizacién de instrumentos archivisticos archivisticos del Instituto conforme al avance en Plan de actualizacion de Instrumentos Archivisticos

Integrado de
Conservacion

en el Sistema Integrade de Conservacién.

archivisticos del ! )
! cuanto de la implementacion del Gestor Documental
Instituto
Plan de capacitacion y sensibilizacién
Programa de Inspeccion y mantenimiento de sistemas de
Elaborar & Implementar - ! o
almacenamiento e Instalaciones fisicas
Ios programas " i g o .
B . . . o : implementar los programas especificos aprobados |- Programa de saneamiento ambiental, desinfeccién, desratizacion,
H implementacién del sistema integrado de conservacién - SIC [especificos del Sistema

desinsectacion de los archivos de gestion y cantrales  nivel nacional
Monitoreo y control de condiciones ambientales
Prevencion de emergencias y atencién de desastres
Programa de almacenamiento y re almacenamiento de documentos

Priorizacién de aspectos criticos — ejes articuladores

Una vez identificados los aspectos criticos que afectan de forma directa la funcién
archivistica del Instituto, se realizé la evaluacibn de manera objetiva la priorizacion frente
a los ejes articuladores establecidos por la metodologia que corresponde a este
instrumento archivistico®.

A continuacion se presentan los resultados obtenidos:

3 COLOMBIA, Archivo General de la Nacién, Gonzalez Flores Jhon, Rincén Herrera Alba, Manual de
Formulacidén del Plan Institucional de Archivos — PINAR, 2014
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EJES ARTICULADORES

Preservacion de la Aspectos tecnologicos y de

ASPECTO CRITICO Administracion de arc| Fortalecimiento y articulacion TOTALE  PRIORIDAD NIVEL

informacion seguridad
1 limplementar la actualizacién de las
Tablas de Retencién Documental en los 2 1 bl 1 0 6 1 MEDIO
Archivos de Gestidn a nivel nacional
2 |implementar las Tablas de Valoracion
Documental en los Archives Centrales a 2 1 3 0 0 6 2 MEDIO
nivel nacional
Implementacidn de la solucién tecnoldgica
3 para el proceso de gestidn documental. 1 2 2 0 0 5 3 MEDIO
a
Elaboracidn y actualizacidn de
instrumentos archivisticos 3 z z 0 0 7 5 BAIO
5
Implementacion del sistema integrado de
. 2 2 2 0 1 7 4 BAJO
conservacion - SIC
OTA 10 8 11 1 1
PRIORIDAD 2 3 1 4 5
ALTO MEDIO ALTO MEDIO BAJO
PRIORIDAD DEL EJE
ARTICULADOR MNIVEL PRIORIDAD DEL ASPECTO CRITICO MIVEL
DE1 A2 ALTO DE1 A3 ALTO
DE3A4 MEDIO DE4AG MEDIO
5 BAID DE 7 EN ADELANTE BAID
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2. EVALUACION DE IMPACTO
A continuacidn se presenta el nivel de impacto de los aspectos criticos y los ejes articuladores:

item ASPECTOS CRITICOS VALOR MIVEL EJES ARTICULADORES VALOR MIVEL
Implementar la actualizacion 6 MEDIO Preservacion de la 11 ALTO
1 de las Tablas de Retencidn informacion

Documental en los Archivos de
Gestion a nivel nacional

Implementar las Tablas de 6 MEDIO Administracidn de 10 ALTO

Valoracion Documental en los archivos

Archivos Centrales a nivel
nacional

5 MEDIO Fortalecimientoy 1 BAJO
Implementacion de la solucion articulacion
3 |tecnoldgica para el proceso de
gestion documental.
7 BAJO Acceso a la informacidn 8 MEDIO
4 Elaboracion y actualizacion de
instrumentos archivisticos
7 BAJO Aspectos tecnoldgicos y 1 MEDIO
Implementacion del sistema de seguridad
5 integrado de conservacion -

SIC

3. VISION ESTRATEGICA

El Instituto Colombiano Agropecuario ICA establecerd su Plan Institucional de Archivos
enfocado implementacion de las TRD y TVD en las fases de Archivo de Gestion y Central
ademas de conformar el Archivo Histérico del ICA, actualizar y socializar los instrumentos
archivisticos a los servidores publicos del Instituto, implementar solucién tecnoldgica a
nivel nacional y finalmente dar cumplimientos a los programas especificos del Sistema
Integrado de Conservacion. Garantizando la preservacion, el control y acceso a la
memoria institucional, fortaleciendo la infraestructura tecnoldgica de ICA, articulando
todos los procesos de la entidad.

4. FORMULACION DE OBJETIVOS

= Implementar las Tablas de Retencion Documental en los Archivos de Gestion tanto
para Oficinas Nacionales como Gerencias Seccionales.

* Implementar las Tablas de Valoracion Documental en los Archivos Centrales a
nivel nacional

= Implementar solucion tecnolégica a nivel nacional
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= Actualizar los instrumentos archivisticos del Instituto.

= Elaborar e Implementar los programas especificos del Sistema Integrado de

Conservacion.

5. FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS

Para el cumplimiento de la presente politica se determinan los siguientes roles
responsables, quienes garantizaran el seguimiento a su correcta implementacion.

Responsables
Alta Gerencia
Oficina de Asesora de
Planeacion
Subgerencia administrativa y
financiera
Oficina de Tecnologias de la
Informacion
Grupo de Gestion
Documental
Los funcionarios productores
de documentos electronicos
de archivo

Cargos y/o roles

Gerente
Asesor de
planeacién
Subgerente

Jefe

Coordinador

Funcionarios

6. CONSTRUCCION DEL MAPA DE RUTA

Nivel
Aprobacion
Revisidn y fortalecimiento estratégico
Elaboracién e implementacion
Elaboracién e implementacion

Elaboracién e implementacion

Aplicacidn de la politica

Para dar cumplimiento a la implementacion de documentos electronicos, el Grupo de

Gestion Documental, acuerda

los siguientes

lineamientos, cumpliendo con los

componentes minimos archivisticos planteados en el Programa de Gestion Documental

del Instituto.
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No ASPECTOS CRmCDSf EJES ARTICULADORES OBIETIVOS ACTIVIDADES PLANES ¥ PROYECTOS ASOCIADOS
Controlar la ejecucien del cronograma de
transferencias primarias en todas las unidades
Implementar las Tablas |5 yyinistrativas a nivel nacional.
de Retencidn
o, ., Documental en los . . .
1 Implementar la actualizacién de las Tablas de Retencidn Archi de Gestid . Plan de Transferencias Documentales Primarias
rchives de Gestidn
Documental en los Archivos de Gestidn a nivel nacional . . ) L, . Plan de Implementacidn Tablas de Retencién Documental
tanto para Oficinas Organizar los archives de gestidn acorde con las
MNacienales como Tablas de Retencidn vigentes
Gerencias Seccionales
Implementar las Tablas
R de valoracidn
Implementar las Tablas de Valoracion Documental en los Organizar el fonde documental acumulade conforme L .
2 ) . ) Documental en los . Plan de Implementacién de Tablas de Valoracion Decumental
Archivos Centrales a nivel nacional a las Tablas de valoracidn
Archivos Centrales a
nivel nacional
. Realizar socializaciones y capacitaciones a nivel
. . L Implementar solucién . ) o R
Implementacién de la selucién tecnoldgica para el proceso L R nacienal a las Unidades Administrativas con el . .
3 L tecnolégica a nivel o ) R Plan de implementacién Gestor Documental
de gestién documental. R : ohjetivo de dar a conocer las funcionalidades del
naciona
Gestor Documental
Actualizar los B o R
. Realizar la actualizacion de los instrumentos
. . ) . instrumentos L ) . A
4 Elaboracion y actualizacion de instrumentos archivisticos hivisti gel archivisticos del Instituto conforme al avance en Plan de actualizacian de Instrumentos Archivisticos
archivisticos del
B cuanto de la implementacion del Gestor Documental
Instituto
. Plan de capacitacidn y sensibilizacién
. Programa de Inspeccion y mantenimiento de sistemas de
Elaborar e Implementar . ) .
almacenamiento e Instalaciones fisicas.
los programas - ) B . ., .
. . . . o . Implementar los programas especificos aprobades |, Programa de saneamiento ambiental, desinfeccidn, desratizacion,
5 Implementacion del sistema integrade de conservacion - SIC |especificos del Sistema

Integrado de
Conservacidn

en el Sistema Integrado de Conservacion.

desinsectacién de los archivos de gestién y centrales a nivel nacional.
. Monitoreo y control de condiciones ambientales.

. Prevencién de emergencias y atencion de desastres

. Programa de almacenamiento y re almacenamiento de documentos




COLOMBIA A 2
VIDA ICA'¥

. Instituto Colombiano Agropecuario
7. CRONOGRAMA DE EJECUCION PLANES Y PROYECTOS

Planes y/o Proyecto Corto | Mediane | Largo

plazo plazo plazo

2023 |2024)|2025| 2026

Implementar la actualizacion de las Tablas
1 |de Retencion Documental en los Archivos

de Gestion a nivel nacional

Implementar las Tablas de Valoracion
2 |Documental en los Archivos Centrales a

nivel nacional

Implementacion de la solucion tecnoldgica

3 '
para el proceso de gestion documental.

g Elaboracion y actualizacion de instrumentos
archivisticos

s Implementacion del sistema integrado de

conservacion - SIC

Se anexa el archivo Plantilla Planes Institucionales Decreto 612-2018, el cual especifica las
acciones a llevar a cabo durante la vigencia 2023, conforme a las actividades establecidas en el
Proyecto de Inversidn Sistema De Gestién Documental.

8. HERRAMIENTA DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

Con el fin de ejercer un control y seguimiento de la ejecucion del Plan Institucional de Archivos, el
Grupo de Gestidon de Gestion Documental, implementard las herramientas establecidas por la
Oficina Asesora de Planeacién, correspondiente al Anexo 1 Planes Institucionales Decreto 612-
2018 Indicadores PINAR, el cual se relaciona a continuacion:
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Responsable

ejecucion Revisor Aprobador Bl pFr?)Cgr:err:ggla
Plan Actividad actlwldlad (Especifiquesii(Especifique Evidencia inicial (No puede Variable 1 Variable 2 Calculo Meta Explicacion Observaciones
(Especifique nombre nombre
programada superar
nombre completo) completo) 15/12/2023)
completo)
Teniendo en
cuenta que el
ICA tiene 84
unidades
administrativas,
56 secciones y
subsecciones
para Oficinas
Nacionales y
subsecciones
todas las 32
Gerencias
Seccionales
(una por cada
departamento),
el indicador
Consolidacién establecera la
de (FUID, cantidad de
Hojas de Tablas de
Control, Retencion
Registro Implementadas
Fotogréficos . a nivel nacional
Realizar la Rétulos Cajas, (iggtlgsagge dividido la
actualizacion e Carpetas y . ” cantidad de
::::tri]tucional implementacion Ivan Martin P P Egp_ed_ientes ql’?l;;ggfige Total de Tablas im;:;ﬁgﬁ:ggas TRD No  se _tienen
de Archivos de las _tgblas de Cafién Arce Jose_ At[lano Jose_ At[lano Digitalizados) Retencion de Retencion por unidad 84 convalidadas observaciones
de la EJ?ceSrgg:tal } Cﬁ;zisirllla C':il::::ﬁi?la Iq;e muestren 01/02/2023 14/12/2023 implementadas Convalidadas administrativa) / | (100%) por el AGN. r;%?éz dor a
Eln'\ll'ggd . Implementacién implementacién agrcr)mgnlfgtl:j;i(:/a AGN (84) (Loéaégglggfs Las evidencias planteado
delas TRD a de las Tablas (FUID, Hojas de

nivel nacional

de Retencion,
recolectadas
mediante los
Planes de
Mejoramiento
Archivistico
Trimestrales

Convalidadas
AGN) X 100%

Control,
Registro
Fotograficos
Rétulos Cajas,
Carpetas y
Expedientes
Digitalizados) se
solicitaran en el
ultimo Plan de
Mejoramiento
Archivistico de
la vigencia 2023

En caso de no
reportar
evidencias de
implementacion
de las TRD
convalidadas
por el AGN
deben indicar la
causa para este
incumplimiento.

10
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Teniendo en
cuenta que la

actividad se
centra en
"Capacitaciones
virtuales o
Considerando presenciales en
que cada una temas de
de las 84 interpretacion
unidades de la Tabla de
administrativas retencion y

a nivel nacional, | pasos para la
cuentan con un | organizacién de

apoyo para el los archivos de
proceso de gestion,  para
. Gestién Oficinas
(Cantidad de "
contactos apoyo Doc_umental, se Namona_lles y
proceso de reallzar_an las Gere_naas )
Gestion respectivas _Set_:cmnales , el
Realizar la Documental cap_ac_naa_ones y | indicador debe
actualizacion e Cantidad de capacitados) / (sjzclgﬁf;%?;:fje ngﬁ?splaae Ig:
implementacién contactos apoyo Total contactos (Total contactos Retencion realizarar? en la
?;;iiit;blas de prg:fiz:e apoyo proceso apdoey(ézrs?i%iso 84 convalidadas vigencia, los
documental - ’ Documental de Gestion Documentala | (100%) | porel AGNysu | cuales no se
Capacitaciones Listados de capacitados Documental a nivel nacional) consecuente | contemplan
virtuales o Asistencia de nivel nacional implementacioén. | Gnicamente
Plan ! las (84) como
Institucional presenciales en Ivan Martin - - Capacitaciones Teniendo en capacitaciones
de Archivos Femas de 3 Cafion Arce Josg At[lano .]ose_ At[lano cuenta. el a personal
de la interpretacion de R_lnco_n R_lnco_n Socializaciones 01/03/2023 31/08/2023 proces’o de también se’
Entidad - lraet-gig:grgs Chinchilla Chinchilla realizadas por convalidacion incluyen
PINAR pasos para la el Gr_upo Cantidad de de las Tgxblas de eventos B de
organizacion de Gestion servidores (Cantidad de Retencion SOC'?I'ZE"C'OH
los archivos de Documental publicos Total de Planta servidores Total | Documental masivos, por lo
gestion, para conectados al del Instituto publicos Planta | presentadasal | cual el
Oficinas evento de Colombiano conectados al | (100%) | Archivo General | indicador =~ se
Nacionales y capacitacion Agropecuario evento de delaNaciénel | debe plantear a
Gerencias masivo capacitacion ﬂ;;igeuxﬁgg’ gzmreviﬁltoswtﬂ
Seccionales masivo) / (Total X g
de Planta del estimado para capacitaciones
Instituto finalizar dicho que se planean
Colombiano proceso de 3 para la
Agropecuario) meses, se vigencia.
realizara un

evento masivo Sin  embargo,
con el apoyo de | adicionalmente

la Oficina el impacto si es
Asesora de posible medirlo
Comunicaciones | a partir del total
y la Oficina de contactos y

Asesora de las personas

Tecnologias de | capacitadas.
la Informacion
Respuesta:

Indicador

incluido y ajuste
realizado en el
item explicacion
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Realizar la
actualizacion e
implementacion
de las tablas de
retencion
documental -
Cronograma de
transferencias
documentales

Ivan Martin
Cafioén Arce

José Atilano
Rincon
Chinchilla

José Atilano
Rincon
Chinchilla

Consolidacién
de (Acta de
Transferencia y
Fuid) a nivel
nacional

01/03/2023

14/12/2023

ICA™

Instituto Colombiano Agropecuario

Reporte
evidencias
proceso de

Transferencia

Primaria

Total reportes
por unidad
administrativa
de evidencias
proceso de
Transferencia
Primaria a nivel
nacional (84)

(Reporte
evidencias
proceso de

Transferencia
Primaria) /
(Total reportes
por unidad
administrativa
de evidencias
proceso de
Transferencia
Primaria a nivel
nacional)

84
(100%)

Dando alcance
alos
cronogramas de
transferencias
documentales
socializados a
cada una de las
unidades
administrativas
de Oficinas
Nacionales;
ademas de los
cronogramas
proyectados y
enviados por las
Gerencias
Seccionales al
GGD. Las
dependencias a
nivel nacional
deben realizar
las respectivas
transferencias
primarias a los
Archivos
Centrales a
nivel nacional
cumpliendo los
lineamientos
proporcionados
en la GD-SAF-
G-4 Guia
Implementacién
Tablas de
Retencion
Documental.

Los soportes de
la ejecucion de
dicho procesos
corresponden a
las (Acta de
Transferencia y
Fuid), las cuales
se deben remitir
al GGD para su
respectiva
consolidacién
en el SharePoint
de la
dependencia.

En caso de no
reportar
evidencias del
proceso de
transferencia
primaria deben
indicar la causa
para este
incumplimiento.

Frente al
indicador, se
entiende que la

meta de
transferencias
para esta

vigencia son
84, por lo cual
se debe realizar
minimo una por
cada unidad
administrativa,
agradecemos
se realice la
respectiva
ampliacion  en
la explicacion,
en atencion a
que la actividad
nos refiere
sobre el
cronograma de
transferencias
documentales.

Respuesta:
Ajuste realizado

en el ltem
explicacion

12
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Realizar la
actualizacion e
implementacion
de las tablas de
retencion
documental -
Eliminacién
documental

Ivan Martin
Cafion Arce

José Atilano
Rincon
Chinchilla

José Atilano
Rincén
Chinchilla

Consolidacion
de (Acta de
Eliminacioén y
Fuid) a nivel
nacional

01/03/2023

31/03/2023

ICA™

Instituto Colombiano Agropecuario

Reportes de
Eliminacion
Documental
Gerencias

Seccionales

Total Reportes
Eliminacién
Documental

Gerencias
Seccionales
(33)

(Reportes de
Eliminacion
Documental
Gerencias
Seccionales) /
(Total Reportes
Eliminacién
Documental
Gerencias
Seccionales)

33
(100%)

Segln la
solicitud
realizada por la
Coordinacién
del Grupo
Gestion
Documental a
nivel nacional,
las Gerencias
Seccionales
deben reportar
las respectivas
evidencias del
proceso de
eliminacion
(Acta de
Eliminacién y
Fuid), las cuales
se consolidan
para presentar
al Comité de
Gestion y
Desempefio
para su
respectiva
aprobacion.

Teniendo en
cuenta, que
posterior a la
aprobacion por
parte del Comité
de Gestiony
Desempefio, el
articulo 22 del
Acuerdo 004 de
2019, se
establece un
tiempo de 60
dias habiles
para recibir
observaciones
al proceso de
eliminacion
documental, en
ese orden de
ideas el Grupo
de Gestion
Documental
solo lleva a
cabo un proceso
de eliminacion
documental
para cada
vigencia, por tal
motivo se
reciben 32
reportes uno por
cada Gerencia
Seccional y 1
reporte de la
aplicacion de las
Tablas de

En referencia a
este indicador,
ocurre de igual
forma que en el
anterior, se da
entender que la
meta para
eliminacion esta
vigencia es de
33 reportes, sin
embargo, favor
aclarar porque
corresponden a
33 y no 32,
asimismo,  se
cuenta con la
informacion

para definir si
todas las
Gerencias van
a realizar
proceso de
eliminaciéon? o
si una Gerencia
puede realizar
mas de un
proceso de
eliminacion, de
qué manera
impacta esto en
el indicador.

Respuesta:
Ajuste realizado

en el ltem
explicacion
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA
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Instituto Colombiano Agropecuario

Retencién
Documental en
el Archivo
Central de
Tibaitata,
realizado
directamente
por el GGD.

Plan
Institucional
de Archivos
dela
Entidad -
PINAR

Realizar la
elaboracién de
las tablas de
valoracion
documental y
organizacion del
fondo
documental
acumulado de
acuerdo con la
normatividad
archivistica -
Aplicacion de las
Tablas de
Valoracién
Documental

Mauricio
Romero
Moreno -Ivan
Martin Cafién
Arce

José Atilano
Rincon
Chinchilla

José Atilano
Rincén
Chinchilla

Informes de
Gestion
presentados
por el
proveedor
contratado
respecto a la
organizacion
del Archivo
Central de
Tibaitata y
Gerencia
Seccional
Cundinamarca)

01/06/2023

14/12/2023

Cantidad de
Metros Lineales
Intervenidos por

el proveedor

Total Metros
Lineales
pendientes por
Organizar

(Cantidad de
Metros Lineales
Intervenidos por
el proveedor) /

(Total Metros

Lineales
pendientes por
Organizar)

1710
(100%)

En la actualidad
segln nuestro
universo de
medicion
tenemos
pendiente por
organizar 1710
Metros Lineales
de Archivo en el
Fondo
Documental
Acumulado,
para su
intervencion se
contratara un
proveedor que

No se tienen

observaciones
frente
indicador
planteado

al




COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Realizar la
elaboracion de
las tablas de
valoracién

documental y Informes de
organizacion del Gestion
fondo presentados
documental Mauricio por el
Plan
N acumulado de Romero proveedor
Institucional ) e e
de Archivos acuerd_o con la Moreno -Ivan Josg Atl’lano Jose_ Atl’lano contrata_do para
normatividad Martin Cafion Rincon Rincon la organizacion 01/06/2023 14/12/2023
dela M L L N
X archivistica - Arce Chinchilla Chinchilla del Archivo
Entidad - "
Realizar la Central de
PINAR o -
organizacion Tibaitata y
fisica y técnica Gerencia
de la Seccional
documentacion Cundinamarca)
ubicada del
Archivo Central
(fondo
acumulado).
Realizar la
elaboracion de
las tablas de
valoracién
documental y Consolidacion
organizacion del de FUID
fondo presentados
documental Mauricio por el
Plan
L acumulado de Romero proveedor
Institucional . - -
de Archivos acuerdp con la Moreno -lvan | José At[lano José At[lano contrata_do para
de la normatividad Martin Cafion Rincén Rincén la organizacion 01/06/2023 14/12/2023
- archivistica - Arce Chinchilla Chinchilla del Archivo
Entidad - i
Elaboracion de Central de
PINAR X L
Inventario Tibaitata y
Documental del Gerencia
fondo Seccional
acumulado, que Cundinamarca)
cumpli6 el tiempo
asignado en las
TVD, para su
disposicién final.
Realizar la
elaboracién de
las tablas de
valoracion
Plan documental y Mauricio
Institucional organizacion del Romero Consolidacion
de Archivos fondo Moreno -lvan | José Atilano | José Atilano | de (Acta de
d documental Martin Cafién Rincén Rincén Eliminacién y 01/03/2023 31/03/2023
e la L L . N
Entidad - acumulado de Arce Chinchilla Chinchilla Fuu_i) anivel
acuerdo con la nacional
PINAR o
normatividad
archivistica -
Realizar
eliminacion
documental

ICA¥

Instituto Colombiano Agropecuario

realizara la
aplicacion de las
TVD, proceso
de organizacién
segln
disposicion final
del instrumento
archivistico y su
respectiva
digitalizacion.
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POTENCIA DE LA

VIDA

ICA™

Instituto Colombiano Agropecuario

2 eventos
comunicaciones
Desarrollar e internas -
implementar una Administracion
solucion del Usuario (Cantidad de
tecnolégica para Consolidacién serviqores
Plan eGl prtqgeso de Mauricio Listados de pl:lbth(szS |
L estion Romero > . Cantidad de conectados al
Insmuupnal Documental, que | Moreno -lvan | José Atilano | José Atilano asistencia y servidores Total de Planta evento de Total
de Archivos - e iy ! grabaciones A del Instituto L
cumpla con la Martin Cafién Rincon Rincén 01/03/2023 14/12/2023 publicos N capacitacion Planta
de la Normatividad Chinchilla | Chinchilla | Mesas de Colombiano | o gy6) / (Total | (100%)
Entidad - " | Arce trabajo con las conectados al Agropecuario . | °
PINAR Expe_dlda por el dependencias even_to d_e, de Pl a_nta del
Archivo General a nivel nacional capacitacion Instituto
de la Nacién - masivo Colombiano
Acompafiamiento Agropecuario)
a dependencias
a nivel nacional
Desarrollar e
implementar una
solucién Consolidacion U
tecnolégica para Listados de 1 Capacnat:lén (Contactos
Plan el proceso de Mauricio asistencia salidas - Total Contactos | 2POYO Proceso
Institucional | SO Romero P P mesas de enlaces apoyo proceso de Gesfion
de Archivos Documental, que | Moreno -lvan Jose_ At[lano Jose_ At[lano trabajo y de Gestion Docu_memal 84
de la cumpla_c_on la Martin Cafion R_lnco_n R!ncop grabaciones 01/03/2023 14/12/2023 Documental a capacitados) / (100%)
crudag- | Nomacad || A | chinehila | chinala | & Contacos 2090 |l nacional | (25 Cortacs
PINAR Archivo General perg:g:dor del Gestion (64) de Gestién
de la Nacion - Documental Documental Documental a
Ajustes capacitados nivel nacional)

necesarios del
Gestor

Teniendo en
cuenta
Cronograma del
Plan de Trabajo
Implementacion
Gestor
Documental
SINAD, se
llevaran a cabo
las actividades
determinadas
con el fin de
saliren
produccién en la
primera semana
de julio de 2023.

Se realizaran 5
capacitaciones
a nivel nacional

- 2 eventos
comunicaciones
internas -
Administracion
del Usuario

- 1 capacitacion
salidas -
enlaces

- 1 capacitacion
entradas -
enlaces

- 1 capacitacion
atencion al
ciudadano -
enlaces

Frente a estos
indicadores, es
importante
separar el
indicador de
efectividad lo
que implica
formular un
indicador frente
a los eventos
de capacitacion
contemplados
en la vigencia y
cuantos de
estos se logran
realizar. El
indicador
relacionado a
personas o
contactos
capacitados, es
un indicador de
impacto que de
igual manera es
valido.

Es importante
mencionar que
no se hace
referencia a las
actividades de
"Ajustes
necesarios del
Gestor"y
"Correccion de
observaciones",
la definicién de
estos
indicadores,
son de gran
importancia
parala
medicacion de
la efectividad
de las
intervenciones
realizadas por
el proveedor.

Respuesta:

Indicadores
incluidos
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(Contactos
apoyo proceso
1 Capacitacion de
entradas - Contactos correspondencia
enlaces apoyo proceso | capacitados) /
de (Total Contactos
Contactos apoyo | correspondencia | apoyo proceso
proceso de Gerencias de
correspondencia Seccionales correspondencia 32
Supervisar el - Consolidacion capacitados (32) Gerencias (100%)
Plan desarrolloy la Mauricio Listados de Seccionales)
Institucional | implementacién Romero P P asistencia y
de Archivos | de la solucion Moreno -lvén | José Atilano | José Afilano | o iones 1C itacio
- Martin Cafion Rincon Rincon 9 01/03/2023 | 14/12/2023 apacitacion
de la tecnoldgica - Chinchilla Chinchilla mesas de atencién al
Entidad - Acompafiamiento Arce trabajo con las ciudadano -
PINAR a dependencias dependencias enlaces (Contactos
a nivel nacional a nivel nacional Contactos apoyo proceso 32
32 contactos apoyo proceso de atencional | (100%)
apoyo proceso de atencion al ciudadano
de atencion al ciudadano capacitados) /
ciudadano capacitados (32) | (Total Contactos
capacitados apoyo proceso
de atencién al
ciudadano
Gerencias
Seccionales)
(Cantidad de
Consolidacion Ajustes incidencias
Plan Supervisar el Mauricio Listados de necesarios del solucionadas 33
Institucional | desarrolioy la Romero o o asistencia y Gestor Total items por el proveedor | (100%)
de Archivos | IMPlementacion Moreno -lvan | José Atilano | José Atilano | grabaciones cuadro control segun cuadro
de la de la solucion Martin Cafion Rincon Rincon mesas de 01/03/2023 | 14/12/2023 Cantidad de incidencias (33) | control) / (Total
Entidad - tecnologlf:a - Arce Chinchilla Chinchilla trabajo con el incidencias items cuadro
PINAR Correccm_n de proveedor del solucionadas por control
observaciones Gestor el proveedor incidencias)
Documental segun cuadro
control
Supervisar el C_onsolidacién (Cantida_d de
Plan desarrolloy la Mauricio Listados de Cantidad de obsler\_/acmzjnes
Institucional | implementacion MoF::r?;erl?/én José Atilano | José Atilano gf:btzgigﬁe: observaciones Total items pc??;c;;?g\?e:;or
32 i:lrchlvos ?eil;ﬁ%;(ﬁn Martin Cafién Rincén Rincon mesas de 01/03/2023 14/12/2023 Sog%?g\?::dso’:or gggg:\?af:?grl\?sl segun cuadro (138% )
§ " Arce Chinchilla Chinchilla trabajo con el . control) / (Total
Entidad - Ajustes roveedor del segln cuadro (10) ftems cuadro
PINAR necesarios del p control
Gestor Gestor contr_ol
Documental observaciones)




