Rama Judicial
Juzgado Primero Civil del Circuito de Cereté

Republica de Colombia

Febrero, veinte (20) del afio dos mil veintitrés (2023)
Radicado No. 2316231030012023 00020-00

Al despacho la accion de tutela presentada el senor WILLIAN JOSE
FUENTES ESPITIA identificado con la C.C. No0.15.648.377 contra el
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO I.C.A., representado
legalmente por la gerente general doctora DEYANIRA BARRERO
LEON por presunta vulneracion a los derechos fundamentales al
DEBIDO PROCESO, TRABAJO, ACCESO AL EJERCICIO A LA
FUNCION PUBLICA,.

Antes de pronunciarse sobre la admisibilidad de la tutela, se da cuenta el
juzgado que el accionante solicita una medida provisional con el fin de proteger
sus derechos fundamentales.

La solicitud expresa lo siguiente:

“En virtud de lo establecido en el decreto 2591 de 1991 articulo 7, solicito
respetuosamente al sefior Juez de Tutela, se ordene provisionalmente a la entidad
accionada SUSPENDER cualquier tramite de materializacién, contratacion o
nombramiento en torno al cargo ofertado mediante la convocatoria Para Proveer
Empleos de la planta profesional de forma transitoria mediante nombramiento
provisional - 2022, CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO REGISTRO ICA 2069,
hasta tanto no se realice este procedimiento judicial.

Ello, en pro del principio de veracidad y teniendo en cuenta que, en el caso en concreto,
resulta necesario, proporcional y urgente que se dicte esta medida, por cuanto la
convocatoria ICA 2022 se encuentra en su etapa final, restando por parte de la entidad
proceder a los nombramientos conforme la lista y para ello habrd de solicitar a los
aspirantes a ocupar los empleos documentacion adicional, con el fin de verificar los
requisitos establecidos de conformidad con el manual especifico de funciones y de
competencias laborales. Asi las cosas, teniendo en cuenta que el mérito debe primar en
este tipo de proceso de seleccion, resulta dable suspender estas acciones a realizarse
dentro del ICA respecto del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO REGISTRO ICA 2069
hasta tanto no se resuelva de fondo esta accién constitucional”.

La anterior solicitud advierte el Despacho sera denegada, toda vez, que la accion
de tutela por prevision normativa tiene un tramite preferente y sumario, por
tanto, su resolucion solo esta diferida a diez (10) dias en primera instancia, sin
que se advierta segun los hechos narrados en la tutela la ocurrencia de un
perjuicio irremediable que determine al juez de tutela su intervencion inmediata,
maxime si dicha convocatoria ICA 2022 no ha finalizado, por lo cual sera en el
fallo de tutela y luego de la contestacion de la entidad accionada que se podra
determinar la viabilidad o no de las pretensiones incoadas.

De otro lado, la presente accion de tutela, cumple a satisfaccion los requisitos
exigidos por los articulos 14 y siguientes del decreto 2591 de 1991, en
consecuencia, el juzgado;

En consecuencia, el juzgado;



RESUELVE

.AVOCAR conocimiento de la Accion de tutela presentada por el senor
WILLIAN JOSE FUENTES ESPITIA identificado con la C.C. No.
15.648.377, por presunta vulneracion a los derechos fundamentales
al DEBIDO PROCESO, TRABAJO y ACCESO AL EJERCICIO A LA
FUNCION PUBLICA.

.Requiérase y oficiese a la GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO
COLOMBIANO AGROPECUARIO I.C.A. doctora DEYANIRA BARRERO
LEON o quien haga sus veces, por el medio mas expedito, para que
en el término de tres (3) dias informe a este Juzgado sobre los motivos
que dieron lugar a la presente accion.

. REQUERIR al INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO I.C.A, para que, de
manera URGENTE, proceda en el término de un (1) dia, a publicar en la pagina
WEB del proceso de seleccion No. cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
REGISTRO ICA 20609, el presente auto junto con la tutela respectiva, con el fin
de que los interesados SEAN NOTIFICADOS, y puedan ejercer su derecho de
contradiccion y defensa, advirtiéndole que debe remitir el soporte respectivo de
la publicacion al Juzgado para que haga parte de la presente tutela.

.Negar la medida provisional, por lo expuesto en la parte motiva de esta
providencia.

.La contestacion de la tutela debera ser enviada al correo
institucional: jO1cctocerete@cendoj.ramajudicial.gov.co.

. Téngase como pruebas y désele el valor legal hasta donde la ley lo
permita, a los anexos contenidos en el expediente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIA ALEJANDRA ANICHIARICO ESPITIA
JUEZA

Firmado Por:
Maria Alejandra Anichiarico Espitia
Juez
Juzgado De Circuito
Civil 001
Cerete - Cordoba
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Doctor:

JUEZ DE TUTELA (REPARTO)
E.S.D.

WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA, identificado como aparece al pie de mi
correspondiente firma, actuando en nombre propio, por medio del presente de manera
respetuosa me permito promover ante su despacho ACCION DE TUTELA en contra del
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO ICA, por la vulneracién de mis derechos
fundamentales al DEBIDO PROCESO, TRABAJO Y ACCESO AL EJERCICIO DE LA
FUNCION PUBLICA; lo anterior, teniendo en cuenta los siguientes:

HECHOS

PRIMERO: El Instituto Colombiano Agropecuario (ICA), con fundamento en el articulo 25
de la Ley 909 de 20024, articulos 2.2.5.3.1, 2.2.5.3.3 del decreto 648 de 2017 y el
concepto 21171 de 2019 proferido por el Departamento administrativo de la Funcion
Publica expidié acto administrativo publicado el 9 de noviembre de 2022, respecto a la
CONVOCATORIA PARA PROVEER EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE
FORMA TRANSITORIA MEDIANTE NOMBRAMIENTO PROVISIONAL - 2022

SEGUNDO: Conforme lo anterior, el dia 11 de noviembre de 2022 me postulé mediante
correo electronico enviado a la direccion convoca.provisional@ica.gov.co para el
nombramiento provisional correspondiente al cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
REGISTRO ICA 2069 cuyas labores se desempefiarian en el municipio de San Alberto
(Cesar), adjuntando la documentacién requerida, tal y como fue exigido desde el inicio
del proceso de seleccidbn mediante el anteriormente referido acto administrativo, las
cuales correspondian literalmente a:

“INSCRIPCION A LA CONVOCATORIA. El aspirante realizara la inscripcion en los
tiempos establecidos de manera virtual en el correo electronico
convoca.provisional@ica.gov.co, adjuntando el formato de inscripcién (ver formato en
https://www.ica.gov.co/areas/administrativa-y-financiera/talentohumano/provision-de-
empleos y la hoja de vida con los documentos mencionados en el punto anterior.

Nota 1. Las certificaciones de estudio y experiencia aportadas que no sean legibles y no
cumplan con la informacién minima de nombre o razén social de la entidad o empresa,
tiempo de servicio (fecha de inicio y fecha de terminacion) y funciones y/o obligaciones
desempeiiadas, no seran tenidas en cuenta para efectos de la verificacion de requisitos
minimos para el empleo. Asi mismo, no seran validas copias de minutas de contratos de
prestacion de servicio, para acreditar la experiencia, Unicamente se aceptaran
certificaciones de contratos.

Nota 2. Quien aporte documentos falsos o adulterados, sera excluido de la convocatoria
en la etapa en que éste se encuentre, sin perjuicio de las acciones judiciales y
administrativas a que haya lugar.

N _lLaremision men maner rtun n li ion r
del aspirante.”

Adjunto captura de pantalla (pantallazo) de la inscripcion realizada, asi como el anexo
correspondiente al titulo de maestria aportado en dicha oportunidad:
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para convaca.provisional «

Muy buenas tardes sefiores,

De manera atenta adjunte documentacion requerida por los términos de la convocatoria publicada por su entidad con el fin de postularme al cargo para profesional
universitario ofrecido, cumpliendo asi con el tiempo oportune del tramite

Cordialmente,
William José Fuentes Espitia
Un archivo adjunto- Analizado por Gmail © @
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m hoja de vida willia... '

Link de la convocatoria: https://www.ica.gov.co/getattachment/Areas/Administrativa-y-
Financiera/Talento-Humano/Provision-de-empleos/CONVOCATORIA-PROVISION-DE-
EMPLEOS-TEMPORAL-ICA2022-1.pdf.aspx?lang=es-CO

TERCERO: Asi las cosas, ademas de la documentacién minima requerida para aspirar
al cargo de profesional Universitario, remiti de manera diligente y en sede de inscripcion
debidamente impetrada, mi_titulo de MAESTRIA EN CIENCIAS AGRONOMICAS
(UNIVERSIDAD DE CORDOBA, COLOMBIA); para que fuera tenido en cuenta dentro
de este proceso de vinculacion transitoria- provisional.

CUARTO: Igualmente, dentro del cronograma inicial dado en la convocatoria se
establecieron las siguientes fechas:

La seleccibn de candidatos para la provision de los empleos ofertados mediante
nombramiento provisional, se llevara a cabo segln las siguientes fases:

FASES DEL PROCESO

FECHAS

Publicacidn convocatoria

9 de noviemnbre de 2022

Inscripciones y presentacién de documentos.

Del 10 al 11 de noviembre de 2022,

Verificacidn de cumplimiento de requisitos minimos del empleo

Del 15 al 17 de noviembre de 2022

Publicacién de listade de admitidos

18 de noviembre de 2022,

Reclamaciones frente al listado de aspirantes admitidos

21 de noviembre de 2022,

Contestacidn de las reclamaciones

22 de noviembre de 2022,

Publicacién del listado definitive de aspirantes admitidos

23 de noviembre de 2022

Revisién de antecedentes hojas de vida

Del 23 al 24 de noviembre de 2022

Publicacién de resultados definitivos

28 de noviembre de 2022

Reclamaciones frente a los resultados

29 de noviembre de 2022

::a:t-n:--l::hr.n-h-wm—ss

Publicacién lista definitiva de aspirantes seleccionados

30 de noviembre de 2022

QUINTO: Posteriormente, El 12 de diciembre de 2022 (luego de modificar el cronograma
establecido), el Instituto Colombiano Agropecuario ICA realizé la publicacion de listado
de admitidos- verificacion de requisitos minimos convocatoria provisionales ICA 2022, en
el cual se registro, frente a mi inscripcion el resultado “CUMPLE”, sin mas observaciones,
asi:

Hoja de Vida DAFP firmada)
> 15648377 2069 CUMPLE
15671682 2033 CUMPLE
15679264 2071 CUMPLE
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Link: https://www.ica.gov.co/getattachment/Areas/Administrativa-y-Financiera/Talento-
Humano/Provision-de-empleos/Publicacion-Admitidos-Convoca-ICA-2022-
.pdf.aspx?lang=es-CO

SEXTO: Siguiendo con el proceso, correspondia que a los aspirantes admitidos como
en mi caso, se les valoraran los antecedentes adicionales de su hoja de vida, de acuerdo
con las certificaciones de estudio y experiencia registradas al momento de la inscripcién,
para lo cual serian tenidos en cuenta los siguientes criterios:

CRITERIO MODALIDAD PUNTAJE
Estudios adicionales alos | Pregrado 5
exigidos Especializacion 10

Maestria 15
Doctorado 20
Tiempo de experiencia | 0a 12 meses 3
relacionada adicional a la | 13 a 24 meses ]
exigida 25 a 36 meses 9
Mas de 37 meses 12

*Los porcentajes establecidos para estudios adicionales al exigido son acumulables.

SEPTIMO: en esta valoracién de antecedentes, publicada el 20 de diciembre de 2022,
obtuve como puntaje de formacion académica profesional O y puntaje de experiencia
relacionada adicional 6, puesto 2. El cual no valoré correctamente el tiempo de
experiencia laboral relacionado en la documentacion enviada al momento de la
inscripcion.

Su317808 2068 Tiene 29 afos o mas o g 9 4

13352000 2065 Tiene 29 afiad o mas 1] 12 12 1

77033423 2065 Tiene 29 afiad o mas 1] 12 12 1

8046307 2069 Tiene 29 afias o mas o & [ 2

IC Avw INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Pt Felmbians R GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
[T REG. ICA Rango de edad e " “'Ef#',' - PUNTAJE TOTAL Puesto
15648377 2069 Tieme 29 afias o mas o & [ 2
106291132 (] Tiene 29 5505 O mMss i} i 3 3

n ion 15 1 | i0 valorarsem ritunamen Linici
al postularme para la convocatoria cargo profesional universitario Req. ICA

2069 remiti dicha formacién académica- MAESTRIA EN CIENCIAS AGRONOMICAS
para que fuera calificada y obtener asi, la puntuacion dada para dicho estudio adicional,
que me certifica como un profesional idbneo para ejercer el cargo.

Link resultados valoracion de antecedentes:
https://www.ica.gov.co/getattachment/Areas/Administrativa-y-Financiera/Talento-
Humano/Provision-de-empleos/RESULTADOS-VALORACION-DE-ANTECEDENTES-
GRAL.pdf.aspx?lang=es-CO

OCTAVO: El 21 de diciembre de 2022, se informa mediante la pagina del ICA subseccion
de provision de empleos, la posibilidad de recibir reclamaciones durante un dia habil
siguiente a la publicacion de los resultados; ello en la fecha antes indicada, resaltando
las modificaciones sobre fechas establecidas por parte del ICA. Estas reclamaciones se
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enviarian al correo electrénico convoca.provisional@ica.gov.co

NOVENO: A su turno, el dia 23 de diciembre de 2022, se publica el listado definitivo de
profesionales y técnicos convocatoria provisionales ICA 2022, dado como resultado una
puntuacion total de 3, cuarto puesto el REG.ICA 2069; reiterando que, no se tuvo en
cuenta mi titulo de maestria, tampoco el tiempo de experiencia relacionado.

cc. NOMBRE REG. ICA Rango de adad Punteje Formacidn Puntaje Experlencla | b\ 6 roTaL Puesto
1053772412 | LUISA VALENTINA AMARILES CORRALES 2085 Tiene 29 afios 0 méds 4] 3 3 a
1053830245 JULIANA GOMEZ GOMEZ 2065 Tiene 29 afios 0 mas 0 3 3 4
53002792 | MARIA YULI GONZALEZ GONZALEZ 2068 Tiene 29 afios 0 méas EL) 3 iR 1
BO255B6T | NILSON YAMID MARIN CASTANEDA 2068 Tiene 29 afios 0 mas 15 3 18 2
9431 ADRIAN ROSERO CERON 2068 Tiene 29 afios 0 méds 4] 9 9 3
59685269 MERY CECILIA DAJNOME ANGULD 2068 Tiene 29 afios 0 mas [+] 3 3 4
13352000(JORGE RIZZO AGUILAR 2069 Tiene 29 afios o més 0 12 12 1
TT032423|ALEX JOSE OSPINO SARMIENTO 2069 Tiene 29 afios 0 mas [+] 12 12 1
8046307|PABLO JOSE ROMERD ARROYOD 2069 Tiene 29 afios o més 0 6 () 2
1062911322 | BRYAN MAURICIO SANCHEZ CARRILLO 2069 Entre 13‘! 28 aflos [+] 3 3 3

//' 15648377 WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA 2069 Tiene 29 afios o més 0 3 3 4 ‘\,\ _

106786 7600| EVERTO MOSQUERA OREJUELA 2070 Tiene 29 afios 0 mas [+] 9 9 1
78697682| ARCELIO JOSE CARMELO NORIEGA RINCON 2071 Tiene 29 afios o més 10 12 2 1
78730207 |LLNS GABRIEL LLORENTE COLLO 2071 Tiene 29 afios 0 mas 10 12 22 1
1067870212 | RUBEN ESTEBAN DIAZ MACHADO 2071 Tiene 29 afios o més 5 12 17 2
TAT14508| CARLOS ALBERTO FERNANDEZ MUROZ 2071 Tiene 29 afios 0 mas [+] 12 12 3
78745659 | RAFAEL JOSE GONZALEZ AGULIAR 2071 Tiene 29 afios o més 0 12 12 3

Link listado definitivo: https://www.ica.gov.co/getattachment/Areas/Administrativa-y-
Financiera/Talento-Humano/Provision-de-empleos/Listado-Definitivo-Profesionales-y-
Tecnicos.pdf.aspx?lang=es-CO

DECIMO: Es asi como, procedi a enviar reclamacion a convoca.provisional@ica.gov.co
haciendo la reclamacion sobre la valoracion de estudios adicionales en la que no se tuvo
en cuenta mi titulo de magister, encontrandome con que el buzén se encuentra
deshabilitado, tal como se puede observar:

Q  convoca X 3 ® @& ,!,
< B O 8 0 @ B D Es ~
® postmaster@ica.gov.co & mar, 27dic2022,036 v €
@ reramiv
Xy inglés v espafiol v Traducir mensaje Desactivar para: inglés x
1] Office 365

Your message to convoca.provisional @ica.gov.co couldn't be delivered.

A custom mail flow rule created by an admin at
ica.gov.co has blocked your message.

** LA CUENTA A LA QUE HACE REFERENCIA NO
EXISTE EN LA ENTIDAD **

winagro16 Office 365 ica.gov.co
Sender Action Required
|

Dlmclend b onmil e eola

DECIMO PRIMERO: Con la omision por parte del ICA de valorar y dar el puntaje
correspondiente de 15 puntos por la maestria de la cual soy titulado y los 12 puntos por
experiencia laboral relacionada, que corresponde al &rea agricola y acorde al puesto por
el cual concursé se vulneran flagrantemente mis derechos fundamentales al debido
proceso, al trabajo y al acceso al ejercicio de funciénpublica, ya que por mérito y al
cumplir desde el inicio en sede de inscripcidén con los requerimientos dados al aspirante.
Igualmente, no cuento con otro mecanismo u accion-dentro de la convocatoria, Judicial o
administrativa- que sea efectivo para resolver esta afectacion.
DERECHOS FUNDAMENTALES CUYA PROTECCION SE RECLAMA
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Los derechos fundamentales de los cuales respetuosamente solicito se me conceda el
amparo constitucional son: debido proceso, al trabajo y al acceso al ejercicio de funcion
publica.

PETICIONES

Con fundamento en lo anterior, al sefior Juez constitucional en sede de tutela solicito
respetuosamente:

PRIMERO: TUTELAR mis derechos fundamentales al debido proceso, al trabajo y al
acceso a cargos publicos.

SEGUNDO: ORDENAR al Instituto Colombiano Agropecuario ICA, valorar en debida
forma mis antecedentes correspondientes a estudios adicionales a los exigidos, y en
especifico la MAESTRIA EN CIENCIAS AGRONOMICAS de la Universidad de
Cordoba (Colombia), cuya calificacion corresponde a 15 puntos conformelo establecido
en la convocatoria y asi mismo, valorar el tiempo de experiencia laboral relacionada en
los documentos aportados en el momento de la inscripcion, cuya calificacion
corresponden a 12 puntos, segun los términos de la convocatoria en mencion, ademas
solicito se ordene realizar las correcciones y modificar listado de resultados definitivos de
la convocatoria ICA 2022, en donde se exprese el puntaje que corresponda, luego de las
precisiones antes anotadas.

MEDIDA PROVISIONAL

En virtud de lo establecido en el decreto 2591 de 1991 articulo 7, solicito
respetuosamente al sefior Juez de Tutela, se ordene provisionalmente a la entidad
accionada SUSPENDER cualquier tramite de materializacion, contratacion o
nombramiento en torno al cargo ofertado mediante la convocatoria Para Proveer
Empleos de la planta profesional de forma transitoria mediante nombramiento provisional

— 2022, CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO REGISTRO ICA 2069, hasta tanto
no se realice este procedimiento judicial.

Ello, en pro del principio de veracidad y teniendo en cuenta que, en el caso en concreto,
resulta necesario, proporcional y urgente que se dicte esta medida, por cuanto la
convocatoria ICA 2022 se encuentra en su etapa final, restando por parte de la entidad
proceder a los nombramientos conforme la lista y para ello habrd de solicitar a los
aspirantes a ocupar los empleos documentacion adicional, con el fin de verificar los
requisitos establecidos de conformidad con el manual especifico de funciones y de
competencias laborales. Asi las cosas, teniendo en cuenta que el mérito debe primar en
este tipo de proceso de seleccidn, resulta dable suspender estas acciones a realizarse
dentro del ICA respecto del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO REGISTRO ICA
2069 hasta tanto no se resuelva de fondo esta accion constitucional.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Fundamento esta accion en el articulo 86 de la constitucién politica y sus Decretos
Reglamentarios :2591 de 1991, 306 de 1992, 1382 de 2000, 1983 de 2017 y Decreto 333
de 2021 y demas normas conexas.

LEGALES:
LEY 909 DE 2004:

ARTICULO 2°. PRINCIPIOS DE LA FUNCION PUBLICA.

1. La funcién publica se desarrolla teniendo en cuenta los principios constitucionales de
igualdad, mérito, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad, transparencia, celeridad
y publicidad.

2. El criterio de mérito, de las calidades personales y de la capacidad profesional, son
los elementos sustantivos de los procesos de seleccion del personal que integra la



funcion publica. Tales criterios se podran ajustar a los empleos publicos de libre
nombramiento y remocion, de acuerdo con lo previsto en la presente ley.

ARTICULO 28. PRINCIPIOS QUE ORIENTAN EL INGRESO Y EL ASCENSO A LOS
EMPLEOS PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.

La ejecucién de los procesos de seleccion para el ingreso y ascenso a los empleos
publicos de carrera administrativa se desarrollara de acuerdo con los siguientes
principios:

a. Mérito. Principio segun el cual el ingreso a los cargos de carrera administrativa, el
ascenso y la permanencia en los mismos estaran determinados por la demostracion
permanente de las calidades académicas, la experiencia y las competencias requeridas
para el desempefio de los empleos;

b. Libre concurrencia e igualdad en el ingreso. Todos los ciudadanos que acrediten los
requisitos determinados en las convocatorias podran participar en los concursos sin
discriminacion de ninguna indole;

c. Publicidad. Se entiende por esta la difusion efectiva de las convocatorias en
condiciones que permitan ser conocidas por la totalidad de los candidatos potenciales

d. Transparencia en la gestion de los procesos de seleccion y en el escogimiento de los
jurados y 6rganos técnicos encargados de la seleccion

e. Especializacién de los 6rganos técnicos encargados de ejecutar los procesos de
seleccion;

f. Garantia de imparcialidad de los 6rganos encargados de gestionar y llevar a cabo los
procedimientos de seleccidn y, en especial, de cada uno de los miembros responsables
de ejecutarlos;

g. Confiabilidad y validez de los instrumentos utilizados para verificar la capacidad y
competencias de los aspirantes a acceder a los empleos publicos de carrera;

h. Eficacia en los procesos de seleccion para garantizar la adecuaciéon de los candidatos
seleccionados al perfil del empleo;

i. Eficiencia en los procesos de seleccion, sin perjuicio del respeto de todas y cada una
de las garantias que han de rodear al proceso de seleccion.

JURISPRUDENCIALES:

Procedencia de la accion de tutela para controvertir decisiones adoptadas en el
marco de un Concurso Publico.

El CONSEJO DE ESTADO CP: LUIS RAFAEL VERGARA QUINTERO el 24 de febrero
2014 con radicado 08001233300020130035001, se manifest0 respecto de la
Procedencia de la accion de tutela para controvertir decisiones adoptadas en el marco
de un Concurso Publico, asi:

El Articulo 86 de la Constitucion Politica de 1991, establece la posibilidad del ejercicio de
la accion de tutela para reclamar ante los jueces, mediante un procedimiento preferente
y sumario, la proteccion inmediata de los derechos fundamentales en los casos en que
estos resultaren vulnerados o amenazados por la accion o la omision de cualquier
autoridad publica siempre y cuando el afectado, conforme lo establece el articulo 6° del
Decreto 2591 de 1991, no disponga de otro medio de defensa judicial, a menos que la
referida accion se utilice como mecanismo transitorio en aras de evitar un perjuicio
irremediable. En materia de concursos publicos, si bien en principio podria sostenerse
gue los afectados por una presunta vulneracion de sus derechos fundamentales pueden
controvertir las decisiones tomadas por la administracion - las cuales estan contenidas
en actos administrativos de caracter general o de carécter particular -, mediante las
acciones sefialadas en el Codigo Contencioso Administrativo, se ha estimado que estas



vias judiciales no son siempre idéneas y eficaces para restaurar los derechos
fundamentales conculcados.

Al respecto, en la sentencia T-256/95 (MP Antonio Barrera Carbonen), decision reiterada
en numerosos fallos posteriores, sostuvo: "La provision de empleos publicos a través de
la figura del concurso, obedece a la satisfaccion de los altos intereses publicos y sociales
del Estado, en cuanto garantiza un derecho fundamental como es el acceso a la funcion
publica, realiza el principio de igualdad de tratamiento y de oportunidades de quienes
aspiran a los cargos publicos en razén del mérito y la calidad y constituye un factor de
moralidad, eficiencia e imparcialidad en el ejercicio de la funciébn administrativa. Por lo
tanto, la oportuna provisién de los empleos, con arreglo al cumplimiento estricto de las
reglas del concurso y el reconocimiento efectivo de las calidades v el mérito de los
ncursant ra_el n_servici ministrativ man n
, . o v | -

De otro lado, el reiterado criterio de la Sala apunta a que tratAndose de acciones de tutela
en las que se invoque la vulneracion de derechos fundamentales al interior de un
concurso de méritos en desarrollo, su procedencia es viable a pesar de la existencia de
otros medios de defensa judicial, teniendo en cuenta la agilidad con que se desarrollan
sus etapas, frente a las cuales el medio principal de proteccion dispuesto por el
ordenamiento juridico no garantiza la inmediatez de las medidas que llegaren a
necesitarse para conjurar el eventual dafio ocasionado a los intereses de quien acude
en tutela, si llegare a demostrarse la violacion de los derechos reclamados.

De las reglas establecidas en las convocatorias como leyes del concurso publico.

CORTE CONSTITUCIONAL, M.P. GABRIEL EDUARDO MENDOZA MARTELDO, el 2 de
diciembre de 2016, se pronuncio respecto de las reglas definidas en las convocatorias
para proveer empleo publico como leyes del concurso publico, asi:

Como se ha expuesto en las lineas que anteceden, el principio del mérito constituye una
de las bases del sistema de carrera, en consecuencia, es el sustento de todo proceso de

seleccion. Persigue asequrar la eficiencia de la administracion, asi como garantizar el

~ -

carrera,

La Ley 909 de 2009 regula el sistema de carrera administrativa, y la define como norma
reguladora de todo concurso, que obliga tanto a la administracion como a las entidades
contratadas y a sus participantes.

Al respecto, ha precisado la Corporacion, que: “el Estado debe respetar y observar todas

y cada una de las reglas y condiciones que se imponen en las convocatorias, porque su
desconocimiento _se convertiria_en _una_trasgresion _de principios axiales de nuestro
ordenamiento constitucional, entre otros, la transparencia, la publicidad, la imparcialidad,
asi como el respeto por las legitimas expectativas de los concursantes”.

Violacién al derecho acceso a cargos publicos por concurso de méritos.

La idoneidad de la tutela cuando en el marco de un concurso de meéritos, se busca
proteger el derecho al acceso a cargos publicos, fue analizada en la sentencia T-112A
de 2014:

"En relacidn con los concursos de meéritos para acceder a cargos de carrera, en
nuMerosos pronunciamientos, esa corporacion ha reivindicado la pertenencia de la
accion de tutela pese a la existencia de la accion de nulidad y restablecimiento del
derecho ante la jurisdiccidén de lo contencioso administrativa, que no ofrece la suficiente
solidez para proteger en toda su dimension los derechos a la igualdad, al trabajo, al



debido proceso y al acceso a los cargos publicos. En algunas ocasiones los medios
ordinarios no resultan idoneos para lograr la proteccion de los derechos de las personas
gue han participado en concursos para acceder a cargos de carrera”

Al respecto de este caso, nos apoyamos en la decision de tutela Radicado:
545183184001-2023-00002-00, en la que el JUZGADO PRIMERO PROMISCUO DE
FAMILIA DE PAMPLONA en el analisis especifico menciona “Es por lo que concluye el
Despacho que le asiste razén al sefior ALBERT SNEYDER CARVAJAL RIVERA y se
debe efectuar una valoracion del titulo de maestria en ciencias en fitosanidad-
fitopatologia del Colegio de Posgraduados de México, aportado al momento de la
inscripcién a la convocatoria para proveer empleos de la planta de personal de forma
transitoria mediante nombramiento provisional ICA 2022 correspondiente al cargo
profesional universitario registro ICA 2086 cuyas labores se desempefarian en el
municipio de Chitaga (Norte de Santander), de acuerdo a las reglas fijadas en la referida
convocatoria, para lo cual el 08 de noviembre de 2022 se publico las generalidades de
la convocatoria, plasmandose en el numeral VII del referido documento la parte
pertinente a analisis de antecedentes adicionales”2 De alli que el estudio del titulo del
actor debia superar ese primer filtro de consideraciones de validez, dentro del estudio
técnico efectuado por la parte accionada, pues solo asi se le garantizaba su derecho a
la igualdad y al debido proceso, siendo necesario que el juez de tutela tome medidas
para evitar que el acto que valor6é el item de formacion académica profesional del
accionante le genere un perjuicio irremediable al administrado.

Por lo cual se tutelaran los derechos fundamentales al debido proceso, trabajo y acceso
a cargos publicos, invocados por el accionante, y el de igualdad que considera el
Despacho también se vulnerd, ordenadndose al Instituto Colombino Agropecuario ICA
efectuar un nuevo Estudio Técnico al titulo de Maestria en Ciencias en Fitosanidad-
Fitopatologia del Colegio de Posgraduados de México, aportado al momento de la
inscripcion a la convocatoria para proveer empleos de la planta de personal de forma
transitoria mediante nombramiento provisional ICA 2022 correspondiente al cargo
profesional universitario registro ICA 2086 cuyas labores se desempefiarian en el
municipio de Chitagad (Norte de Santander), por el participante ALBERT SNEYDER
CARVAJAL RIVERA, identificado con cédula de ciudania No 1.094.246.052, dandole los
valores a que tenga derecho conforme a los items establecidos en la convocatoria para
estudios adicionales a los exigidos modalidad maestria, y en caso de salir elegido en el
respectivo concurso, tendra dos afios contados a partir de su posesion para acreditar la
debida homologacion y convalidacion, en caso contrario, se dara aplicaciéon a lo
dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995”.

PRUEBAS

Anexo a titulo de pruebas documentales a fin de que sean tenidas como tales, las
siguientes:

Los links remitidos a lo largo de la enunciacion factica que corresponden a la
convocatoria ICA 2022, listado de resultados, entre otros; igualmente las capturas de
pantalla (pantallazos) de correos enviados por el suscrito que igualmente se relacionan
en los hechos.



En el mismo sentido, aporto la documentacion relacionada en la inscripcion que realice,
gue son los siguientes:

- Cedula WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA

- Matricula profesional WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA
- Formato Unico hoja de vida WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA
- Formulario de inscripcién a convocatoria

- Titulo de pregrado- ingeniero agronomo

- Titulo de posgrado- Maestria

- Certificado laboral ALMAGRARIO (TALENTUM)

- Certificado laboral AGROSAVIA — TEMPORAL

- Certificado laboral AVOCATELIER S.A.S

- Certificado laboral ALMAGRARIO

- Certificado laboral CORPOICA

- Certificado laboral CORPOICA

- Certificado laboral FENALCE

COMPETENCIA

Es usted, sefior(a) Juez, competente en primera instancia, para conocer del asunto, por
la naturaleza de los hechos, por tener jurisdiccion en el domicilio del Accionante y de
conformidad con lo dispuesto en el decreto 2591 de 1991, el decreto 1382 de 2000 y el
articulo 1 del Decreto 331 de 2021

JURAMENTO

Manifiesto sefior Juez, bajo la gravedad del juramento, que no he interpuesto otra accién
de Tutela por los mismos hechos y derechos aqui relacionados, ni contra la misma
autoridad.

ANEXOS
Son tales los relacionados en el acapite de pruebas.
NOTIFICACIONES

El suscrito las recibird en la carrera 15 No 2 B-74 barrio El Paraiso de la ciudad de Cereté
(Cérdoba) correo electrénico winagrol6@gmail.com o al celular 3126546411.

El Accionado Instituto Colombiano Agropecuario ICA al conmutador +57- 601-756- 3030,
correos electronicos: notifica.judicial@ica.gov.co y contactenos@ica.gov.co

Atentamente,

/

) /
" ¢
Ve /) /;,'4/',64
L

WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA, LA

CC. 15.648.377
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ACTA DE GRADO No. 691107

EN LA CIUDAD DE MONTERfA, A LOS 17 DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DE 2008 SE CELEBRO EL ACTO DE GRADUACION DEL
SENOR (A):

WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA

CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 15.648.377 EXPEDIDA EN CERETE
A QUIEN LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA A TRAVES DE LA FACULTAD DE:

CIENCIAS AGRICOLAS

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORIZACION DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL LE OTORGO EL TITULO DE:

INGENIERO AGRONOMO

Y SE LE HIZO ENTREGA DEL DIPLOMA CORRESPONDIENTE. EN FE DE LO
ANTERIOR, SE FIRMA LA PRESENTE ACTA DE GRADO EN LA CIUDAD DE
MONTERIA, A LOS DIAS 17 DEL MES DE DICIEMBRE DE 2008

FIRMADO POR: EON T&SA MARTINEZ YELEZ
SECRETARIA GENERAL

ES FIEL COPIA TOMADA DEL ORIGINAL, EN LO PERTINENTE.

-,]
7 “ i
OSwW NIO TOR DIAZ
stre e Anmis . WEGISTNO ¥ CONTROL 1c0 MONTERIA, 17 DE DICIEMBRE DE 2008

HEGISTRADO AL FOLIO No. 7 F  DEL LIBRO DE REGISTROS DE ACTAS Mo 1

01988
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Efectividad Humana

l CERTIFICAMOS I

Que el (la) seftor (a) FUENTES ESPITIA WILLIAM JOSE Identificado (a) con
Cédula de Ciudadania nimero 15648377 actualmente labora en nuestra
compafiia, desde el dia 18 de noviembre de 2021, en MISION para la
ORGANIZACION ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO ALMAGRARIO
S.A., desempefiando el cargo de Laboratorista, con un contrato por duracion de
labor contratada.

El salario devengado esta conformado por los siguientes conceptos:

Salariales: Salario Basico $ 1.926.100,00 Promedio Tiempo Extra dltimos 3
meses $ 124.728.00.

No Salariales de acuerdo al articulo 128 del cédigo Sustantivo de
Trabajo: Subsidio de Transporte de $ 117.172.00.

Para un total mensual de: Dos Millones Ciento Sesenta Y Ocho Ml Pesos
Mcte. ($ 2.168.000.00).

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado en Bogota
D.C., a los Once (11) dias del mes de Noviembre de 2022.

Director Administrativo y Financiero

TALENTUM TEMPORAL B A S NIT OB00010084.8 o
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GERENCIA DE TALENTO HUMANO

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
NIT.800312779-7

Certifica que:

FUENTESNTES ESPITIAESPITIA WILLIAMWILLIAM JOSEOSE |dentficado(a) con la cedula de ciudadania
No. 16648377 esta vincultada{a) laboralmenta con nuestea empresa en calidad de TRABAJADOR EN MISION para

pregiar sus servicios de acuerdo a las siguientss especificaciones.

FECHADE | FECHADE LABOR CONTRATADA SALARIO TW0 DE EMPRESA USUARIA
INGRESO RETIRO CONTRATO
Q20&r2021 PROFESIONAL DE APOYO A LA $3,246,400 | OBRALABOR | LA CORPORACION
INVESTIGACION COLOMBIANA DE
INVESTIGACION
AGROPECUARIA-
AGROSAVIA

Adicional, el trabajador devenga, en promadio mensual, los siguientes factores salariales:

r FACTOR SALARIAL | VALOR PROMEDIO MENSUAL |

Sa expide a solicitud del (3) Interesado(a) & los 16 dias del mas de noviembre de 2021,

Si deses verificar la valdez de la presente cerlificacian, favor comunicarsa con los leléfonos relacicnados.,

Atentaments,

Bhsa

DENISE MORENO TAYLOR
Gerente de Talento Humano

SaA SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Cali- Valle

CAU: CALLE 1% NOITE 2 8l 11/ PRK G228240666 - OF\- 1255001319
SOGOTA: CAMERA 64 46-21 / ML BOESEOORES- CEL. 3155735673
MEDRLIN, CARREAA €3 & #5646 / TRL G24GI328T2- L. RLSSTRISNE,
LARRANGUILIA: CALLE 288 S0-07 OF. 10 NSO 2/ TEL S6IS580A- 5L 3155750581
PIREIRA: CALLE 7 @ 13-24 / TEL S063) 13630~ O 3ASSTSA5AI.
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ELARTEDE CULTWARLOMEJOR

AVOCATELIER SAS
CON NIT NRO 901.164.170-6

CERTIFICA:

Que el sefior WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA, identificado con cedula de ciudadania Nro,
15.648.377 expedida en Cerete - Cérdoba, presté sus servicios para 13 finca Santa Clara del
Municipio de San Carlos - Cérdoba como Agrénomo encargado de Sistema de Rlego y
Fertilizaclén de Frutales, dicha labor fue desempefiada por el sefior FUENTES ESPITIA desde
el 16 de enero de 2019 hasta e! 05 de septiembre de 2020.

Para mavyor constancia se firma la presente en la ciudad de Monteria — Cordoba a los 02
dias del mes de agosto de 2021.

Cordialmente

\ .
Qkuq_ ka\
CLAUDIA JARAMILLO S

Contadora
AVOCATELIER SAS

CRATO A 328828 -WWW AVOCATELIER.COM-AV OCATELIER@GMAIL.COM-TEL:(574) 34180 57
MEDELLIN - COLOMBIA




TALENTUM TEMPORAL S.AS
NIT No 900.010.068-3

Oue o sedior FUENTES ESPITIA VALLIAM JOSE ldentficudo con ceduls de
ciudadania ndmea 15.648.377 labore &n nussly cmpania, en MISEON pasa In
oigenizacien ALMACENES GENERALES DE DEPQSITO ALMAGRARIO S.A.
dusapetando e cxgo de LABORATORISTA. Cori ut coniialo per cba o labar
contrateds, desde o B te mayo 2e 2077 hasta e! 01 de sepliembre de 2077

La presents oecbficacike 22 sxprde =0 Dogola, 3 oy reala (30} durs del mey de
Avel de 2020

Asentametty
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Logistica para ef cretimiento

EL JEFE DE NOMINA DE ALMAGRARIO S.A.
CERTIFICA

Que el Sefor WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA, identificado con céduia de
ciudadania No. 15648377, iaboré en esta entidad desde el 10 de ene%
2017, actualmente ocupa el cargo de Laboratorista en la Agencia Monteri n
salaric basico mensual de UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS
(1.200.000.00).

Su contrato es a Término Fijo, cuyo vencimiento es el 08 de abril de 2017.

La anterior certificacién se expide a solicitud del interesado en la ciudad de
Bogota, a los 23 dias del mes de enero de 2017.

Cordialmente,

7

v -
CARLOS RAMIREZ FLOREZ

DIRECCYON GEMERAL « Carrerd 7 No. 71:52 Tare A Dficing 302

B
2 PE (571) 5854000 / \-BODY-575400
‘qa I Hit: 893 335 491
ol 2 ] Sogota, Colombin
— www, almagrario.com
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LA LIDER DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA
DE LA CORPORACION COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA
CORPOICA
C. L. TURIPANA

HACE CONSTAR:

Que el sefor William José Fuentes Espitia, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 15.648.377 expedida en Cereté, estuvo vinculado a la Corporacion desde
el dia 24 de Enero de 2014, mediante conirato por Obra o Labor Contratada,
desempenandose como Investigador Profesional, hasia el dia 30 de Diciembre de 2014
con sede en el Centro de Investigacion Turipand, y devengando una asignacion mensual
de DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS QUINCE PESOS W/CTE
($2.265.515) M/cte.

La presente se expide a solicitud del interesado en Cereté (Cérdeba). a los Doce (12) dias
del mes de Febrero de 2015, con destino a quien interese.

N 7Y
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SARA EVA RIOS COGOLLO
Lider de Gestion Humana
C.\ Turipana

Elaborg
Tibisay Pico Lopez

Centro de Toripand
30652326 £2. 916 644 40 70 - 316 528 65 16
e OF 6000 12 15 15

Km 13 via Monsedia ~ Cern, Céedoba
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LA LIDER DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA
CORPORACION COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA
CORPOICA
C. L. TURIPANA

HACE CONSTAR:

Que el sefor William Jose Fuentes Espitia, [dentificado con cedula de ciudadania No.
15648377, laboro en la Corporacion desde el dia 18 Julio de 2013 hasia 31 Diciembre
de 2013, mediante contralo por Obra o Labor Contratada, desempefandose como
investigador Profesional, en (a sede Centro de Investigacion Turipana

La presente se axpide a solicitud del interesadao en Cereté (Cordaba), a los (27) Veinte
y siete dias del mes de Diciembre de 2013

t () ‘LL CUELIT D
LEIDY JOHANA GUERRERO CARDENAS
Lider Unidad de Gestion Humana (E)

C | Turipana

Elabora
Tibisay Pico Lope:
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EL SUSCRITO SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y JURIDICO DE LA FEDERACION
NACIONAL DE CULTIVADORES DE CEREALES Y DE LEGUMINOSAS-FENALCE

CERTIFICA:

Que el Serior WILLIAM JOSE FUENTES ESPITIA, identificado con la cédula de
Ciudadania No. 15.648.377, tuvo suscrito con FENALCE un Contrato Civil de
Prestacion de Servicios enfre el 03 de Mayo del 2012 y fecha de findlizacion
18 de Octubre del 2012, cuyo objeto consistia en prestarle el servicio de
asistencia técnica en el departamento de Cordoba a un total de
TRESCIENTAS VEINTICINCO (325) hectdreas de maiz, con un valor fotal del
contrato por honorarios de DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MCTE ($19.500.000).

La presente cerfificacion se expide a los doce (12) dlias del mes de Diciembre
del afio dos mil doce (2012).

Atenfamente,

Subgerente Adminisiafiva y Juridica



