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Instituto Colombiano Agropecuario

CONVOCATORIA 002 DE 2022
(28/03/2022)

VINCULACION DE PRACTICANTES LABORALES Y JUDICANTES AD -
HONOREM EN EL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO ICA

1. OBJETIVO

Adelantar la vinculacion formativa de practicantes y judicantes ad-honorem en el
Instituto Colombiano Agropecuario ICA, con el fin de apoyar el desarrollo de
actividades y funciones de las areas misionales y de apoyo en la entidad de
conformidad con lo reglado en la Resolucién No. 097238 del 13 de mayo del 2021
“Por la cual se regula las practicas laborales y la judicatura Ad Honorem en el
Instituto Colombiano Agropecuario- ICA y se dictan otras disposiciones”.

2. FASES

l. Determinacion de plazas y perfiles a proveer.
Il. Apertura de la convocatoria y divulgacion.

Il. Inscripcidn de los aspirantes.

V. Seleccion de los practicantes y judicantes.
V. Proceso de vinculacién

3. CRITERIOS PARA LA VINCULACION

Para la inscripcién de los aspirantes a realizar las practicas y/o judicatura, se debera
tener en cuenta los siguientes criterios:

e La practica laboral tendra una duracion de cuatro (4) meses, que inician a
partir de la suscripcion del acta de inicio.

e La judicatura ad honorem tendra una duracion de nueve (9) meses de
conformidad con lo establecido con el Acuerdo No. PSAA12-9338 de 2012
del Consejo Superior de la Judicatura.

e La préctica y judicatura se deberan desarrollar en el marco del programa
académico y su tipo de formacion.

e Cada estudiante y/o egresado puede aplicar maximo a una (1) plaza de
practica y/o judicatura de la convocatoria.

e En caso de presentarse empate de dos (2) o mas aspirantes por plaza, el
Grupo de Talento Humano aplicara el factor de desempate a través del
promedio académico mas alto.

e En caso de que dos (2) aspirantes 0 mas cuenten con el mismo promedio
académico se analizara la Hoja de Vida para la seleccion.

e Sialguno de los aspirantes seleccionados desiste del proceso de vinculacién
se agotaran las hojas de vida inscritas para la respectiva plaza.
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e Si el interesado postulado no cumple con la totalidad de los requisitos
contenidos en el numeral 4 del presente documento, se rechazara la
postulacion.

e Las practicas laborales no podran ser realizadas por estudiantes menores de
quince (15) afos. En todo caso, los adolescentes entre los quince (15) y
diecisiete (17) afios, requieren de autorizacion previa que el Inspector del
Trabajo y Seguridad Social expida para tal fin de conformidad con lo
establecido por el Cadigo de la Infancia y la Adolescencia expedido por Ley
1098 de 2006, y el literal a) del articulo 16 de la Ley 1780 de 2016.

e El Instituto realizara la vinculacion del practicante y judicante ad -honorem,
sin que medien convenios con la Institucion de Educacion Superior, salvo en
los casos en que en el marco de la autonomia universitaria las instituciones
asi lo exijan.

e Los practicantes y judicantes podran desempefiar actividades en cualquiera
de las areas de la entidad, de acuerdo con las necesidades manifestadas por
las dependencias y el programa académico al que pertenezca.

e Para iniciar su vinculacion formativa, el practicante laboral debera contar con
esquema de vacunacion y/o exdmenes requeridos (para el caso que aplique).
Estos requisitos seran establecidos y exigidos por el area y/o dependencia
correspondiente donde se efectué la vinculacién formativa, de lo contrario, no
podra iniciar su préactica.

4. REQUISITOS PARA LA VINCULACION

Para aplicar a la presente convocatoria los aspirantes deberan aportar los siguientes
documentos en el momento de la inscripcion, segun el tipo de vinculacion:

Practicas Laborales: Judicaturas:

- Hoja de vida ] _ - Hoja de vida.

- Fotocopia de cedula de ciudadano o | - Fotocopia de cédula de ciudadania.
tarjeta de identidad - Fotocopia de carné y/o certificacién de

- Fotocopia de carné y/o certificacion de|  afiliacion al Sistema General Salud,
afiliacion al Sistema General Salud,| (Régimen Subsidiado o Contributivo).
(Régimen Subsidiado o Contributivo). | - Acreditar como minimo un promedio

- Acreditar como minimo un promedio | de notas de 3.5 acumulado durante
de notas de 3.5 acumulado durante | todo el programa académico.

todo el programa académico. - Certificacion de  terminaciéon vy
-Carta  de  Autorizacion  y/o| aprobacién del pensum académico del

presentacion del estudiante por parte| programa de Derecho.

del Establecimiento de Educacion| . certificados de antecedentes

Superior al que pertenezca. disciplinarios, fiscales y judiciales
- Certificados de antecedentes| vyigente.

disciplinarios, fiscales y judiciales.

Nota: Para los interesados que tengan
tarjeta de identidad, se debera remitir
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autorizacion expedida por el Inspector
de Trabajo o, en su defecto, por el Ente
Territorial Local (para los casos en que
el estudiante tenga la edad
comprendida entre quince (15) vy

diecisiete (17) afos.

5. INSCRIPCION DE LOS INTERESADOS

Las inscripciones a las plazas de Practicas Laborales y/o Judicatura Ad- Honorem
ofertadas por el Instituto Colombiano Agropecuario ICA, deberan efectuarse a través
del correo electrénico: talento.humano@ica.gov.co, desde el 29 de marzo de

2022 hasta el 4 de abril de 2022.

Se debe remitir la documentacién descrita en el punto 4 de la presente Convocatoria.
Todos los documentos deben ser escaneados y enviados en un solo archivo
“PDF”,que debe tener la siguiente nomenclatura:

e Apellido, Nombre - Universidad. PDF Ejemplo: Pérez, Pablo -
Universidad de la Rueda.pdf

Nota: Se aclara, que no se recibiran documentos por fuera del plazo establecido en
esta convocatoria, ni aguellos que sean enviados de forma parcial o incompletos.

Los documentos en un solo PDF deben ser remitidos en el orden que fueron citados
al correo: talento.humano@ica.gov.co, con el asunto: “CONVOCATORIA 002 DE
2022-ICA” y en el cuerpo del correo deberan especificar el cédigo de plaza,
Departamento, Municipio, Dependencia y/o Gerencia Seccional, sede y el programa
académico.

Cualquier inquietud adicional podran contactarse al correo electrénico de Talento
Humano (talento.humano@ica.gov.co).

NOTA: Las préacticas laborales y judicaturas no constituyen relacion laboral o
contractual con la entidad, seran exclusivamente de caracter ad honorem, por lo que
el Instituto Colombiano Agropecuario ICA no reconocera ningun tipo de erogacién y/o
auxilio econémico. Es de aclarar que, la entidad unicamente asumird la afiliaciéon y
pago al Sistema General de Riesgos Laborales en cumplimiento del Decreto 055 de
2015 compilado en el Decreto 1072 de 2015.

Minagricultura
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INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO ICA
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA 002 DE 2022 - PRACTICAS LABORALES Y JUDICATURAS AD-HONOREM

PLAZAS DE PRACTICAS LABORALES

am . Dependen /o )
Caodigo de plaza Cantidad P N . v Sede Departamento Programa académico
Gerencia Seccional
BOY6 1 Boyacé Sogamoso Boyaca Sogamoso Ingenieria Agronémica
COR1 1 Cérdoba Monteria Cérdoba Monteria Técnica en Secretariado Administrativo
Di ion  Técni Evaluacié . N . . . P " .
DTERT 2 R,"e“"’" écnica de Evaluacion de Oficinas Nacionales Cundinamarca Bogota Ingenieria Agronomica / Biologia
iesgos
GGTHOO1 2 Grupo de Gestién del Talento Humano Oficinas Nacionales Cundinamarca Bogota Ingenieria Industrial
AN R Direccion Tecnica de  Anaiis y|Laboratorio Nacional de Insumos Condinamarca Vosquera Medicina Veterinaria / Medicina Veterinaria y
Diaanéstico Veterinario Pecuarios - LANIP_Carretera de otecnia
Laboratorio Nacional de Insumos
Di io Técni Analisi P ios - LANIP . .
AN s ireccion  Técnica e Andiss y|Pecuarios Carretera de| Condinamarca Mosquera Quimica
Diagnéstico Veterinario Occidente Km 19 Mosquera -
Madrid
o e PPy - S -
V1o | Direccion  Técnica de  Andlisis y|Laboratorio e Diagnéstico Couca Popayén Medicina Veterinaria
Diagnostico Veterinario Veterinario, Popayan
ANIAT 5 Direccion  Técnica de  Analss y|Laboratorio Nacional de Insumos Cundinamarca Mosquera Quimica
Diagnéstico Agricola Agricolas Complejo Tibaitata
Direccion  Teeni anilisis vl ] Diagnsti ] ] -
LoF3 s ireccion Técnica e Andlisis y|Laboratorio e Diagnstico Cordoba Corets Ingenieria Ambiental
Diagnéstico Agricola Fitosanitario de Cereté-Cérdoba
Dil io Técni Analisi L: i Di Osti . . . P . " .
LDF6 1 recclon  Tecnica de  Andlisis y) ,ab°'a',°"‘,’ de ,'agrf‘”"w Tolima Ibagué Ingenieria Agronémica / Agronomia / Biologia
Diagnéstico Agricola de Ibagué-Tolima
Di io Técni Analisi L: i Analisi . . P . " .
LAS3 1 reccion  Técnica de  Analisis y|Laboratorio de  Andlisis ~ de Valle del Cauca Palmira Ingenieria Agronémica / Agronomia / Biologia
Diagnéstico Agricola Semillas Palmira-Valle del Cauca
Oireccion Ténica e Anglisis y|1@b0ratorio de  Diagnéstico
écnica de  Andlisis ] ) - PR
LDF11 1 reccion ! Fitosanitario de Palmira-Valle del Valle del Cauca Palmira Ingenieria Agronémica / Agronomia / Biologia
Diagnéstico Agricola Coven

PLAZAS DE JUDICATURAS AD HONOREM

Caodigo de plaza Cantidad Depem.ienaa . y/o Sede Departamento Programa académico
Gerencia Seccional
JUD5 1 Bolivar Cartagena Bolivar Cartagena Derecho
JuD10 2 Cesar Valledupar Cesar Valledupar Derecho
JuD13 1 Guaviare San José del Guaviare Guaviare San José del Guaviare Derecho
JUD14 1 La Guajira Riohacha La Guajira Riohacha Derecho
JUD17 1 Narifio Pasto Narifio Pasto Derecho
JUD23 2 Santander Bucaramanga Santander Bucaramanga Derecho
JUD25 1 Tolima Ibagué Tolima Ibagué Derecho
JUD29 2 Caqueta Florencia Cagueta Florencia Derecho




