
 

 

 

 

 

AVISO ACLARATORIO 

CONVOCATORIA EDUCACIÓN FORMAL 2021 
FONDO ICA- ICETEX 

Grupo de Gestión del Talento Humano 

 

De acuerdo con la Convocatoria de Educación Formal 2021 – Fondo ICA ICETEX, 

se establecieron los criterios de evaluación para la selección de candidatos, uno de 

ellos es el parámetro de la Evaluación del desempeño laboral en el nivel 

sobresaliente contemplado en el artículo 12 de la Resolución 11399 del 6 de 

septiembre 2016. Por lo cual, se aclara en el sentido de indicar que, la evaluación 

de este criterio de los inscritos en la Convocatoria de Educación Formal se ajustará 

conforme a los porcentajes contemplados en el artículo 10 del Acuerdo 617 del 10 

de octubre de 2018, expedido por la CNSC, los cuales quedarán así: 
 

PÁRAMETRO CALIFICACIÓN PUNTAJE 

 

I. Evaluación del desempeño 
laboral en el nivel sobresaliente 

98-100 % 50 

94-97 % 30 

90-93 % 20 

 

Así mismo, en el marco de la Convocatoria se estableció que el cronograma de 

actividades podría modificarse por el Grupo de Gestión del Talento Humano. Por lo 

que, se procede en relacionar el nuevo cronograma con destino a todos los 

participantes, el cual hace parte íntegra de la Convocatoria de Educación Formal, 

de la siguiente manera:   

 

Actividad  Fecha   Observaciones  
Apertura de la Convocatoria.  El 12 noviembre de 2021.  

  
Los interesados podrán conocer los términos 
de la convocatoria a través de la página Web 
del ICA, enlace: Grupo de Gestión del 
Talento Humano  

Recepción y aclaración de 
inquietudes respecto a la 
convocatoria.  
  

Del 16 al 17 de noviembre de 
2021. 

Los interesados en participar podrán  enviar 
sus inquietudes al correo electrónico: 
talento.humano@ica.gov.co   

Recepción del formato de 
inscripción para estudios de 
educación formal diligenciado  

Del 22 de noviembre de 2021 de 
7:00 am hasta el día 30 de 
noviembre de 2021 a las 4:45 pm.  

Los interesados deberán presentar el 
formato de inscripción totalmente 
diligenciado al Grupo de Gestión del Talento 
humano.  

Proceso de análisis y verificación 
de Requisitos y evaluación  

Del 1 al 15 diciembre de 2021.  Verificación de los requisitos de cada uno de 
los funcionarios que presenten documentos.  

Reunión Comité Institucional de 
Gestión y Desempeño del ICA   

El 23 de diciembre de 2021.  Aprobación por parte del Comité Institucional 
de Gestión y Desempeño del ICA. 

Publicación de resultados 
preliminares. 
  

El 24 de diciembre de 2021.  Se publicarán los resultados de los 
funcionarios elegibles en la Web del ICA, 
intranet Link: Grupo de Gestión del Talento 
Humano . 

Reclamaciones a resultados   El 27 de diciembre de 2021.  Los participantes deberán enviar 
reclamación al correo: 
talento.humano@ica.gov.co, hasta las 4: 30 
p.m.  

Publicación de resultados 
definitivos  
  

El 30 de diciembre de 2021.  Se publicarán los resultados definitivos en la 
Web del ICA enlace: Grupo de Gestión del 
Talento Humano.  
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El presente aviso se expide en la ciudad de Bogotá D.C, a los 14 días del mes de 

diciembre de 2021. 

  

 

        Coordinadora Grupo de Gestión del Talento Humano (E) 

 
Proyectó: Jennifer Aileen Pacheco Carmona - Grupo de Gestión del Talento Humano 
Revisó: Kevin Alexander Sogamoso Duarte – Grupo de Gestión del Talento Humano 
Vo. Bo: Luz Andrea Jaramillo Acero – Subgerencia Administrativa y Financiera 

 
 
 
 

 


