
                                                                                   

                                         

 

 

 

                                                                          

 

 

 

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONFORMACIÓN DE LA LISTA DE LA CUAL SE 
SELECCIONARÁ LA TERNA PARA GERENTE SECCIONAL HUILA  

 

 

 

RREESSUULLTTAADDOOSS  PPRRUUEEBBAA  DDEE      AAPPTTIITTUUDDEESS  GGEERREENNCCIIAALLEESS  
 

 
 

DATOS GENERALES 

Convocatoria Número: GS-042-2019 

Cargo: Gerente Seccional Código: 0042 Grado: 12 

Ubicación:  Gerencia Seccional Neiva 

Fecha de Publicación: 06 de noviembre de 2019 

 
 
 

RESULTADOS PRUEBA DE APTITUDES GERENCIALES 

Cédula Puntaje /100 Porcentaje 20% Cédula Puntaje /100 Porcentaje 20% 

14.139.873 78 15,60% 80.038.479 72 14,40% 

14.236.709 89 17,80% 1.019.024.849 77 15,40% 

55.151.870 81 16,20%    

 
 
 

APLICACIÓN PRUEBA DE ENTREVISTA    
 

 
 

 

Fecha: 20 de diciembre de 2019 Hora: A partir de las 9:00 a.m.  

Lugar: 
 
Seccional ICA, Auditorio, Calle 21 No. 3 - 87 (Neiva). 
 

 
 
 

Cedula Fecha Hora 
14.139.873 20 de diciembre de 2019 9:00 a.m. 

14.236.709 20 de diciembre de 2019 9:30 a.m. 

55.151.870 20 de diciembre de 2019 10:00 a.m. 

80.038.479 20 de diciembre de 2019 10:30 a.m. 

1.019.024.849 20 de diciembre de 2019 11:00 a.m. 

 

 

 
 
 
 



                                                                                   

                                         

 

 

 

                                                                          

 

 

 

 
 

  

 

 

 

FERNANDO GRILLO RUBIANO 
Director 

 
 
 
Adriana Barrero / Francisco Amézquita   
 

INFORMACIÓN SOBRE RECLAMACIONES 

 
Solo se aceptarán dentro de los dos (2) días siguientes a la publicación de este listado de resultados hasta 

las 5:30 PM.  Se deben presentar únicamente a través del correo electrónico:  
 

concursoica@funcionpublica.gov.co 

 
Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario señalados o a través de otro medio, no 

serán tenidas en cuenta y se rechazarán de plano. 
 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

