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Lista de Admitidos y No Admitidos

Gerente Seccional | Codigo: | 0042 | Grado: | 10

GS 10 - 2015

rencia Seccional Leticia, Amazonas.

| 9.de diciembre del 2015

15.887.119

38.253.537 41.056.191 1.129.495.051

18 de diciembre 2015

Lugar: Universidad UNAD Carrera 6 No. 9-30 Barrio Once de Noviembre.

Presentacion de
la Prueba:

Los aspirantes admitidos se deben presentar con:

Cédula de Ciudadania. Si el documento se encuentra en tramite, debera
presentar certificacion o contrasefia expedida por la Registraduria
debidamente visada, con foto y huella.

Debe acudir sin libros, revistas, codigos, normas, anotaciones, cuadernos,
etc. No podra usar, portar ni manipular ningun tipo de aparato electrénico o
mecanico.

Esfero de tinta negra.

No se permitird el ingreso al salon con celulares, beepers, radios,
calculadoras, grabadoras, videocamaras, y cualquier objeto electrénico que
pueda interferir con la aplicacién de la prueba.

Se recomienda llegar al sitio de aplicacién con 15 minutos de anticipacion.
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6.565.986 NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
6.566.340 NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
6.776.078 NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
8.850.752 NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA

Solo se aceptaran dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacién de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar unicamente a través del correo electronico:

concursoica@funcionpublica.gov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario sefialados o a través de otro
medio, no seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.

LILIANA CABALLERO DURAN

Directora
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