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Instituto Colombiano Agropecuario

PROCESO DE SELECCION PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA LA TERNA
PARA EL CARGO GERENTE SECCIONAL ICA -DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

RESULTADOS ENTREVISTA
DATOS GENERALES
Convocatoria Nimero: | GS 002-2020
Cargo: | GERENTE SECCIONAL | Cédigo: | 0042 Grado: | 15
Ubicacién: | GERENCIA SECCIONAL ANTIOQUIA | SEDE | BELLO
Fecha de Publicacién: | 10 de Agosto de 2020

Entrevista
Cédula
Puntaje 100 Porcentaje 30 %

43.722.294 76 22,80%
71.318.424 75 22,50%
81.741.142 70 21,00%
10.223.247 70 21,00%
10.270.724 70 21,00%
98.552.406 74 22,20%
94.072.818 72 21,60%
7.161.734 70 21,00%
1.074.908.218 70 21,00%
98.691.686 70 21,00%
79.485.775 70 21,00%
13.543.763 70 21,00%
37.003.144 0 0,00%

RECLAMACIONES

Solo se aceptaran dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacién de este listado de

resultados hasta las 5:30 P.M. Se deben presentar Unicamente a través del correo electrdnico:
talento.humano@ica.gov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horarios sefialados o a través de otro medio, no

seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.
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EYANIRA BARRERO LEON
Gerente General



mailto:talento.humano@ica.gov.co

