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RESOLUCION No.
( 0502 43

Por medio de la cual se efectia un nombramiento ordinario y se concede una comision para desempenar
un empleo de Libre Nombramiento y Remocion.

3 1 DIC. 2019

LA GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO
AGROPECUARIO - ICA

En uso de sus facultades legales y en especial las que le confieren, |a Ley 909 de 2004, el
Decreto 4765 de 2008, Decreto 1083 de 2015 modificado mediante Decreto 648 de 2017
el Acuerdo 000005 de 2010, Decreto 1680 de 2018 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, sefiala que los empleos de Libre Nombramiento
y Remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el procedimiento establecido en esta
ley.

Que en la Planta de Personal del Instituto Colombiano Agropecuario ICA, se encuentra el
empleo de Libre Nombramiento y Remocion de Gerente Seccional, Cadigo 0042, Grado 15
(Registro en Planta ICA 33), adscrito a la Gerencia Seccional Cérdoba con sede en
Monteria.

Que para efectos de proveer el mencionado empleo, se realizé proceso meritocréatico por
medio de la convocatoria GS 048-2019 el cual arrojo los candidatos para la conformacion
de la terna.

Que conforme al numeral 13 del articulo 305 de la Constitucién Politica, esta Gerencia
remitié terna’ a la Gobernadora de Cérdoba, a fin de seleccionar al aspirante ternado
para el citado empleo.

Que mediante oficio del 23 de diciembre de 2019 la Gobernadora de Cordoba, escogid a
la doctora Tany Luz Padilla Herrera para ocupar el empleo de Gerente Seccional
Cordoba.

Que conforme a lo anterior y teniendo en cuenta el Decreto 1083 de 2015 se nombrara a
la doctora Tany Luz Padilla Herrera en el empleo Gerente Seccional, Cadigo 0042, Grado
15 (Registro en planta ICA 33) ubicado en la Gerencia Seccional Cérdoba con sede en
Monteria.

Que revisado el Registro Publico de Carrera la sefiora Tany Luz Padilla Herrera
identificada con cédula de ciudadania 50.982.611 se encuentra inscrita en el registro
mediante Resolucion 7839 del 2 de agosto de 2018 en el empleo Profesional
Universitario Cédigo 2044, Grado 08.

Que la doctora Tany Luz Padilla Herrera solicito mediante oficio radicado ICA
24191100777 del 26 de diciembre de 2019, comision para desempenar el empleo de

' Oficio con radicado 20192128421 del 23 de diciembre de 2019
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Libre Nombramiento y Remociéon y consultada la base de datos de evaluacion del
desempefio laboral en el periodo comprendido del 1° de febrero de 2017 al 31 de enero
de 2018 su desemperio laboral fue sobresaliente, Al concurrir los presupuestos legales
para el efecto, esta Gerencia estima procedente el otorgamiento de la comision por el
término de tres (3) afos contando a partir de la fecha de posesion del empleo de Gerente
Seccional conforme el articulo 26 de la Ley 909 de 2004.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar con caracter ordinario a la doctora Tany Luz Padilla
Herrera identificada con cédula de ciudadania 50.982.611 en el empleo de Libre
Nombramiento y Remocién de Gerente Seccional Cédigo 0042, Grado 15 (Registro en
planta ICA 33) ubicado en la Gerencia Seccional Coérdoba con sede en Monteria.

ARTICULO SEGUNDO. — Comisionar a la doctora Tany Luz Padilla Herrera para
desempenar el cargo de Gerente Seccional, Codigo 0042, Grado 15 (Registro en planta
ICA 33) de la Gerencia Seccional Cérdoba, por el término de tres (3) afos a partir de la
fecha de posesion del empleo arriba citado.

ARTICULO TERCERO. - Finalizado el término de la comisiéon o el de su prorroga o
cuando la funcionaria renuncia al cargo de Libre Nombramiento y Remocién o sea
retirada del mismo antes del vencimiento de la comision, debera asumir el cargo respecto
el cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse de lo anterior, la entidad podra
declarar la vacancia de este y lo proveera de forma definitiva.

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE y CUMPLASE

-

JIRA BARRERO LEON
Gerente General

Prepara: Nelson Fabian Barreto Gutierrez - Grupo de Gestién del Talento Humano,

Revis¢ Dr. Faman Emesto Séfichez Castillo - Grupo de Gesltion del Talento Human

Vo. Bo, Dr. Fabian Rodriguez Rodnguez — Coordinador del Grupo de Gestion del Talento Humanoff
Vo Bo Dra. Liliana Amparo Mufioz — Subgerente Administrativa y Financiera

Revisé Revision Misional — Oficina Asesora Juridica o P

Vo Bo Dr Juan Fernando Roa- Jefe de Oficina Asesora Juridica (E)
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