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entidad para las areas de
archivo.

encuentra cuando se realizan mejoras,
adecuacion y/o construcciones en la entidad
para las areas de archivo.

El reporte de este avance se
realiz6 en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacién No.
201701290 del 28/02/2017.

EJECUCION DE LAS PORCEN fprRODUCTO AVANC AREAS Y
83 No. | Descripcion de | TAREAS pLAZO EN [ /AJEDE EDE PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
ITE |HALLAZ | ©© 0. escripcion de las o
M GO k3] OBIETVOS |y 1ep Tareas FINALIZACT | semanas |AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES responsag | EVIDENCIAS | conTroL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS ODEL
100%
Proyectar solicitud escrita
giiloe:ariansu?onde se Se proyecto Circular N.20164100104 a todas La tarea programada fue
establezcan las las Gerencias Seccionales y se adjunto (1) | Grupo Gestion ejecutada; no obstante la fecha de
condiciones minimas formato disefiado por los profesionales de Atencién al finalizacion (10 de octubre/2016) Informe de seguimiento
requeridas por el AGN o Gestion Documental para determinar las Ciudadanoy [Circulary supero la pactada en el plan. .
b lpara salvaguardar la 02/09/2016 | 02/09/2016 . 100% | Memorando condiciones minimas requeridas por el AGN | Gestion formato 2‘3172 septiembre de
documentacion que se para salvaguardar la documentacion. Se dio Documental El reporte de este avance se
g‘e’sw"'?‘ en los archivos alcance a la misma con radicado N. realizé en el primer informe de
gestion y archivo 20174100023 S
central de las Gerencias seguimiento presentado al AGN,
Seccionales mediante comunicacién No.
201701290 del 28/02/2017.
Diligenciar el formato de o
las condiciones locativas y 48%
ambientales de Archivo de
Gestiﬁ(? y Clenlﬂal. e"ﬁa' Falta soporte de oficinas
copia digital al Grupo de ;
Gestion de Atencion al Se diligenciaron 23 formatos las condiciones gamonaigs, ze preser:tT esel
Ciudadano y Gestion locativas y ambientales de Archivo de Gestion lagnostico documental.
Documental. y Central de las Gerencias Seccionales de - " .
Amazonas, Antioquia, Caldas, Cagueta, Se anexan 23 |El seguimiento permitié determinar
Casanare, Cordoba, Cundinamarca, Guania, formatos de que el avance se realizé en forma
Formato Guaviare, la Guajira, Magdalena, Meta, Narifio, Diagnostico en [extemporanea. Informe de seguimiento
2 02/09/2016 | 30/11/2016 4 100% |diligenciado Norte de Santander, Putumayo, San Andres, excel No. 2, septiembre de
Memorando Valle del Cauca, Vichada, Cauca, Cesar, Se anexan 10  |El formato establecido permite 2017
Santander y Atlantico formatos de realizar el diagnostico de las
Avance segundo semestre: Se diligenciaron 10 diagnostico condiciones locativas y
formatos de condiciones locativas y ambientales del archivo central,
ambientales de las 10 Gerencias Seccionales . -
pero no de los archivos de gestion,
faltantes o
tal como se indica en la tarea; por
lo cual, la Oficina de Control
Interno calculé el avance frente al
50%
Proyectar memorando al
Grupo de Gestion de 100%
Infraestructura Fisica y
mantenimiento donde se
les de a conocer la _ La tarea programada fue
normatividad establecida Se proyecto memorando con radicado ejecutada; no obstante la fecha de
por el AGN, la cual se N.20163128179 al Grupo de Gestion de Grupo Gestion finalizacion (10 de
debe tener encyenta Infraestructura Fisica y mamevm‘mlento donde A!encién al noviembre/2016) superé la fecha | Informe de seguimiento
5 [cuando serealizan 02/09/2016 | 30/10/2016 1 1009 |Memorando se les de a conocer la normatividad Ciudadanoy |40 oo nd tada en el plan No. 2 tiembre d
mejoras, adecuacion y/o °  |Normatividad establecida por el AGN, la cual se debe tener |Gestion emorando pactada en el pla 0. Z, septiembre de
construcciones en la Documental 2017
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EJECUCION DE LAS PORCEN [pPRODUCTO AVANC
TE |HALLAZ | 8 3 No. | Descripcién de las TAREAS pLAZO EN | TAJE DE EDE SEEQSI\TAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META Tareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
zZz INICIO ) DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Egr\ﬁ?;[ggﬂsed:el?iecmem Avance segundo semestre: Se realizo el 0%
en donde su objeto sean traslado de la Sede de Oficina Nacionales del
las mejoras, adecuacion ICA el dia 04 de julio del 2017 ubicada en No se anexa soportes, los cuales
ylo construcciones de las avenida calle 26 N. 85 B 09 ,con unas corresponden a los contratos de
areas de archivo y de condiciones fisicas de almacenamiento, infreaestructura de los inmuebles
cualquier actividad que medio ambiental, y de seguridad esto intervenidos en las éareas de
fenga que ver con gestion arantiza la adecuada conservacion de los i
documental de Ia,entldad. gcervos documentales,edificio inteligente. archivo, los cuales no se anexan.
al Grupo de Gestion Igualmente el terreno donde esta ubicada la il
Atencion al Ciudadano y Sge”di o posee riegoe de humedad y de La descripcién de los avances y la
Gestion Bocumental inundacion, estamos lejos de industrias grel;‘;g:e Contratos- evidencia, no corresponden con la Informe de seguimiento
4 02/09/2016 | 28/07/2018 101 60% |Copia de Contratos contaminadas o posibles atentados bélicos. Infraestructura | Registro tarea. No. 2, septiembre de
Las areas destinadas para la custodia de los |fisicay fotografico 2017
archivos de gestién cuenta con los elementos |Mantenimiento Esta tarea presenta retraso, en
de control que garanticen la seguridad de los relacion con el tiempo transcurrido
- acervos. desde el inicio del plan y en
Dar cumphmuemo a -Se realizo la compra de 22 archivadores nimero de 4&reas que son
:;2%';:;‘;:2’; |§I rodan?es paar los cinco (5) pisos de la nueva necesarias intervenir, de
Acterdo 049 del f?de ; COZfOIVTéNa ‘ast especwf‘liamgnes conformidad con el diagnostico
2000, aﬁ:nnal\zzzar Ta docuvnin?acc?gnedelrllos earchlvos reaizado en la tarea 2 de este
" i6 hallazgo.
Conservacion de de gestion de Oficinas Nacionales 9
Documentos" y
Condiciones de Solicitar concepto al 5%
edificios y locales Grupo de Gestion de
i destinados a Infraestructura Fisica y . N
I?;::‘r:zlg\ o archivos” Mantenimiento sobre la El porcentaje aygnad(’)
Acuerdo o Acuerdo 050 dfél adecuacion o mejora de corresponde a la a(fC|0f'lde
049 de z 2000 "Conservacion los archivos de gestion en proyectar la comunicacion de
1 000 y 5 de Documentos” y Oficinas Nacionales 90% solicitud del concepto técnico, el
Acuerdo g “Prev_encién de Se proyecto Memorando con radicado cual representa la evidencia del
006 de < deterioro de los N.20163123597 al Grupo de gestion de cumplimiento de la tarea.
2014 do.cumen.tos dﬁ Infraestructura fisica y Mantenimiento en Grupo Gestion
archivo y SIIUE:CIOI‘I donde se requiere concepto tecnico,sobre las  [Atencion al No se valida el porcentaje de
avance deerminado por
N » . 9 Documental - Entidad, teniendo en cuenta que Informe de seguimiento
2014 "Conservacion| ¢ 02/09/2016 | 30/11/2016 1 60% |Memorandoy Nacionales. Grupo de Memorando - | /o icte el diagnostico No. 2, septiembre de
de Documentos" y concepto Avance segundo semestre: Se adelanto el Gestion de fotografias " 9 | hi 20'  Sep!
“Prevencion de traslado de sede de Oficinas Nacionales de Infraestructura Co"?,Spond'er_“? a los archivos de 17
deterioro de los ICA el 04 de julio del 2017,cumpliendo con las |Fisicay gestion de Oficinas Nacionales.
documentos de adecuaciones fisicas de almacenamiento de la | Mantenimiento
archivo y situacion custodia de los archivos.. Si bien el traslado a una nueva
de riesgo” sede representa mejores
condiciones en los archivos de
gestion, esto se presenta
Unicamente para algunas
dependencias, pues el espacio de
archivo es insuficiente, razén por la
cual, algunas oficinas han tenido
aue disponer sus archivos de
Realizar solicitud al Grupo
de Gestion de
Infraestructura Fisica y 100%
Mantenimiento para el
Idevantaml.ento e informe La tarea programada fue
e las mejoras y N
adecuaciones necesarias ejecutada; no obstante la fecha de
al Archivo Central de finalizacién (23 de
Oficinas Nacionales Se proyecto Memorando con radicado septiembre/2016) superd la fecha
N.20163123597 al Grupo de gestion de i pactada en el plan.
Infraestructura fisica y Mantenimiento para 2[’:[?36‘:’]9;“0" . p
realizar visita de diagnostico que permita Informe de seguimiento
6 02/09/2016 | 02/09/2016 1 100% [memorando proyectar el presupuesto requerido para g':;isna"o 4 Memoragdo ESItAaAtta;eAa’t por corresponderta una No. 2, septiembre de
mejorar la infraestructura y lograr una Documental enunciado solici UA Interna, no representa 2017
adecuada preservacion y custodia de la mayor impacto para el
documentacion que reposa en el archivo cumplimiento del plan.
central ubicado en Tibaitata
El reporte de este avance se
realizé en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017.
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- EJECUCION DE LAS PORCEN [pRODUCTO AVANC AREAS Y
w - TAJE DE EDE
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO g 8 CEIAES META Tareas INICIO FINALIZACI | SEMANAS [A)\éAL,XCSE EALJII’\EAI\T'II: DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
< .
ON TAREAS O DEL LES
Realizar visita de
diagnostico sobre las
mejoras necesarias al
Archivo Central de 100%
Oficinas Nacionales Conforme al requerimiento por parte del "
) o . Grupo Gestion
Grupp de Gestion de Ate_ncmn al Ciudadano y Atencion al La tarea programada fue
Gestion Documental, se informa por por parte |cjygadanoy ~ |Memorando ejecutada; no obstante la fecha de
gs;;gﬁ::{?g;‘f{;;uz l:e;/ll’sf:aaleirj(‘::wz% g |Ceston .. |enunciado finalizacion (16 de enero/2017) Informe de seguiriento
ibai S iz I Documental - 5
7 09/09/2016 | 30/10/2016 1 100%  |informe septiembre del 2016, como efectivamente |Grupo de <E:|°,"f° ) super6 la fecha pactada en el plan. |\ %5 "< o e mbre de
sucedio. Por medio de Correo eléctronico se | Gestion de ectronico 2017
recibio el informe con el presupuesto Infraestructura | Informe El reporte de este avance se
necesario para las mejoras de la Fisicay Presupuesto realiz6 en el primer informe de
infraestructura de las (5) bodegas donde se | Mantenimiento seguimiento presentado al AGN,
custodia la documentacion. mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017.
Gestionar ante la Se realizo informe de Diagnostico sobre las 100%
Sgbgsfenﬂa condiciones fisicas del Archivo Central. En el
Administrativa y Comité de D llo Administrativo del 24 d
Financiera los recursos om! eb ° d eszzr:rl% ° ,mlmf r?\‘“[’)z de 2016e L? tarea programada fue
necesarios para las hoviembre de segun acta N.02 de , ejecutada; no obstante la fecha de
mejoras de la se gestiono entre ofros los recursos para el finalizacion (30 de diciembre/2017)
infraestructura fisica del desarrollo de la obra en el archivo central de super la fecha pactada en el plan
Archivo Central Tibaitata, Se envia correo electronico por parte P P plan.
de la Coordinadora del Grupo de Gestion
D.ocum.enlal ala sqbgerencla Admlnlslrall\{a y Grupo Gestion Informe de SE;tiintS;Eii,t;?]rac(:]Igisepfggeer:t: una
Memorando, Acta Financiera y Oficina Asesora Planeacion, Atencion al Diagnostico ( ) P! Informe de seguimiento
8 12/09/2016 | 15/09/2016 100%  |de Comité e donde se solicitan el presupuesto para la|Ciudadanoy | oo oninciada |TYOF impacto para el No. 2, septiembre de
Informe adecuacion del Archivo Central de Tibaitata ~ [Gestion cumplimiento del plan. !
Documental Correo 2017
Electronico
El reporte de este avance se
realizé en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017.
El cumplimiento total de las tareas
correspondientes a esta accion, no
Elaborar el manual del
Sistema Integrado de 80%
Conservacion
El reporte de este avance se
realiz6 en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
ab . i6n del I del Grupo Gestion mediante comunicacion No.
Manual  Sistema Se elaboro una primera version del Manual del | atencién al 201701290 del 28/02/2017. Informe de seguimiento
1 26/09/2016 | 30/10/2017 80% |integrado de Sistema Integrado de Conservacion. Ciudadanoy | by mento No. 2, septiembre de
Conservacion Pendiente aprobacion del Comité de Gestion . c o
Desarrollo Administrativo Documental Durante el semestre objeto de 2017
seguimiento, esta tarea no tuvo
ningun avance, por lo cual se
recomienda gestionar la
aprobacion ante el Comité de
Desarrollo Administrativo, lo antes
posible
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- EJECUCION DE LAS PORCEN [PRODUCTO AVANC AREAS Y
w - TAJE DE EDE
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
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zZz INICIO ) DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Elaborar y enviar Formato Se proyecto Circular N.20164100111 a los
de Control de Limpieza y Gerentes Seccionales en donde se informa el
ﬁseﬁ e"d'asl Arzas de diligenciamiento del Formato de Control de
Srecccll‘:)?qal?asai erencias limpieza y Aseo para los archivos de gestion y 100%
dependencias de Oficinas ggftéal Z(OS:I-(e?adjunt_? Forma:ocl .Se a[?exa Acta
Nacionales. e suscrita con el Grupo de
Servicios Generales, donde se hizo entrega L_a tarea p.rogramada fue
del formato de Control de Limpieza y Aseo de  |Grupo Gestion E_IECP‘ad_?v no obstante la fecha de
Archivos, y se acordo que esta actividad sera gegcl{?n al Circular Zzagzr?)ﬁ:?egzdzgg;:reefgllalén Informe de seguimiento
2 02/09/2016 | 30/09/2016 3 100% |Formato zﬁ‘]‘g:gz;"’ el personal de la empresa aacan®Y | Formato P p PlaN- 1 No. 2, septiembre de
Documental  Acta El reporte de este avance se 2017
realizé en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacién No.
201701290 del 28/02/2017.
Las gerencias Han reportado avance de esta actividad
Seccionales y » cuatro(4) Gerencias Seccionales. )
Dep_e"del"c'gsl;je Oficinas Avances segundo semestre: Oficinas 16%
:aé:?l:iersameai;ag::;gr Nacionales, Ceisa y el Archivo Central del
de LimpigzayAseo de ICA, enviaron el formato diligenciado de El avance se calcula con base en
Archivos y el cronograma comrgl d.e limpieza, se adjunta !os informes los cronogramas presentados, que
de Fumigacion y Control Las siguientes Gerencias Seccionales demuestran la limpieza de los
de Plagas al Grupo de Reportaron el cronograma de control de archivos en seccionales y sede
gszgzg:ée;gzgﬁn Iém‘pieza:BAmazorgs‘ Antio%uia‘ Atlantg:;). central, frente a la meta total
ollvar, Boyaca, aquela, asanare, 0CO, durante la vigencia del plan.
Documental Guania, Guaviare, Huila, Magdalena, Narifio, 9 P
N. de Santander, Santander, Sucre, Tolima, |Gerencias . N . -
CRONOGRAMA Seccionales y Las seccionales Antioquia y Chocd|Informe de seguimiento
Valle y Vaupes. > Cronogramas .
30%|DE CONTROL Dependencias dil d no presentan soportes, por lo cual{No. 2, septiembre de
DE LIMPIEZA :‘9 Q"C"I‘as MIgenciados 1h4 se pueden incluir dentro de los|2017
acionales avances.
Esta tarea presenta
incumplimientos, ya que a la fecha
de verificacién solo se alcanza el
25% del total programado, razén
3 12/09/2016 | 28/07/2018 108 por la cual, el porcentaje total no
se lograra, durante la vigencia del
plan.
De las (32) Gerencias Seccionales reportaron
el cronograma de fumigacion y control de
plagas :La Gerencia de Amazonas, Atlanticoy 0%
Casanare.
Ninguna Seccional ni el nivel
central presentan cronogramas de
CRONOGRAMA fumigacion y control de plagas. .
Inform imien
69| DE FUMIGACION Cronogramas N002 i:i;ﬁ;e dee to
Y CONTROL DE diligenciados Esta tarea que debe desarrollarse 201'7' P
PLAGAS en forma periodica, presenta
incumplimientos y se encuentra
vencida, razén por la cual, no se
lograra la ejecucion total, durante
la vigencia del plan.
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EJECUCION DE LAS PORCEN [pRODUCTO AVANC AREAS Y
E |HALLAZ | B8 No. | Descripcion de las TAREAS pLAZO EN | TAJE DE EDE . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META Tareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Solicitar copia de los
contratos que se ejecuten
anualmente, en donde su Se realizaron contratos de Minima cuantia de 6%
objeto sea la fumigacion y la prestacion de de servicios de fumigacion y
;orgtcr;:;:gelagx:isn‘tgfgﬂz manejo de plagas, y de recarga de extintores, El porcentaje se calcula con base
as areas de archivo en la ambos para Oflglnag Nacionales. _Se realizo en los contratos y cerficaciones de
entidad y enviarlas al contrato de fumigacion de la 5§00|onal meta. Cartas de los contratos de fumigacion y
Grupo de Gestion Se realizo la recarga de los extintores y el Acentacion de | maneio de pagas. frente a las 3
Atenci6n al Ciudadano y convenio de fumigacion en seccional guaviare. ptact h ) 5 pagas,
Gestién Documental Se realizo contrato de minima cuantia de contratos de vigencias que abarca el plan
extintores para seccional santander extintores y de (2016, 2017 y 2018).
Avances segundo semestre: La realizacion del fumigacion de
COPIA cambio de sede de oficinas nacionales del ICA contratos Se reportaron avances por parte  [Informe de seguimiento
14%|CONTRATO aun edificio inteligente fue importante por mencionados de Bogota vy las seccionales No. 2, septiembre de
FUMIGACION que recogié cuatro categorias : Seguridad Amazonas, Atlantico, 2017
Ejecutar acciones comunicaciones apoyo logistico.,igualmente el Certificaciones | Cundinamarca, Guaviare y Meta;
correctivas para dar control de accesoscircuito cerrado de de Seccional  |evidenciandose debilidades en la
cumplimiento al television ,ventilacion , sistemas de seguridad Guaviare- descripcion de los avances.
Acuerdo 050 de de sensores para el fuego y humo. Contrato y
2000 "Conservacion De las (32) Gerencias Seccionales reportaron ) B -
de Documentos” y copia de contrato de fumigacion 7 Gerencias fotografias En tlasla I.alea el cumplimiento no
“Prevencion de Seccionales que son : Amazonas, Atlantico, sera posible al 100%, teniendo en
deterioro de los Casanare ,Choco, Guaviare , Valle y cuenta que en la vigencia 2016,
documentos de Cundinamarca 1enel Archivo central Grupo de Unicamente se suscribieron 4
. archivo y situacién (Tibaitata) Gestion de contratos de 33.
incumplim de riesgo” 4 02/09/2016 | 28/07/2018 108 Servios
':::;r‘:f)' S| Acuerdo 049 del Cotoni
050 de ; 2000 ”Conservaculén Seccionales
2 2000y S d:a Ducymentos y 51% 13%
Acuerdo o ‘Condiciones de
Q edificios y locales .
06 de < destinados a El porcentaje se calcula con base
2014 archivos” y Avances segundo semestre: La realizacion del en los contratos y cerficaciones de
Acuerdo 006 de cambio de sede de oficinas nacionales del ICA recarga de extintores, frente a las
2014 aun edificio inteligente fue importante por 3 vigencias que abarca el plan
“Por medio de la que recogié cuatro categorias : Seguridad (2016, 2017 y 2018).
cual se desarrollan comunicaciones apoyo logistico.,igualmente el
los articulos 46, 47 COPIA control de accesosircito cerrado de television No remiten soportes las Informe de seguimiento
+ CONTRATO ventilacion , sistemas de seguridad de Contrato y y . . .
y 48 del Titulo XI 20%)| RECARGA DE ) seccionales Antioquia, Casanare y |No. 2, septiembre de
Conservacion de sensores para el fuego y humo fotografias valle del y f
EXTINTORES De las 32 Gerencias Seccionales reportaron a f':'_ el Cauca ev'denf:'a_ndose 2017
documentos de la N : debilidades en la descripcion de
Ley 594 de 2000 (11) Gerencias copia del contrato o convenio
de carga de extintores : Antioquia, los avances.
Atlantico,Boyaca,Caldas,Caqueta,Casanare,C
esar, Choco,Guaviare,Guajira, Valle, Vaupes y En esta tarea el cumplimiento no
1 en el Archivo central (Tibaitata) sera posible al 100%, teniendo en
cuenta que en la vigencia 2016,
Unicamente se suscribieron 4
contratos de 33.
Solicitar al Grupo de
Bienestar Social y
Capacitacion el 100%
levantamiento de la Matriz
de Riesgo en Gestion La tarea  programada  fue
Documetal del Instituto. ejecutada; no obstante la fecha de
finalizacién (3 de octubre/2016)
Se proyecto Memorando N. 20163124363 al supero la fecha pactada en el plan.
Grupo de Bienestar Social y Capacitacion|Grupo Gestion
en donde se les informa las actividades a|Atencional Esta tarea, por corresponder a una|Informe de seguimiento
5 01/09/2016 | 30/09/2016 4 100% Memorando realizar en cumplimiento del Plan de g':;i;jnam 4 Memorando solicitud interna, no tiene mayor|No. 2, septiembre de
Mejoramiento  Archivistico y sus hallazgos|pocymental impacto para el cumplimiento del|2017
correspondientes por parte del Area, entre plan.
esos el levantamiento de la matriz de Riesgo
El reporte de este avance se
realiz6 en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017.
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w - TAJE DE EDE
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
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Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Revisar, elaborar y
consolidar las matrices de o
riesgo de los archivos 0%
centrales de las Gerencias Avance segundo semestre: el Grupo de
Seccionales Bienestar Social y Capacitacién solicitd las o a No presentan Se requiere dar celeridad a esta
matrices de peligro de los archivos centrales|SrUPo @@ evidencias por y Informe de seguimiento
6 31/08/2016 | 31/12/2017 4 0% Madmz de Riesgo de de las 32 Gerencias Seccionales, a la fecha| Bienestar Sp;lal estar en tarea, tenllendo erJ cuenta qUPT ha No. 2, septiembre de
cada Seccional y Capacitacion transcurrido un afio desde el inicio
se cuenta con 27 matrices, las cuales estan en proceso de del plan d . iento, si 2017
proceso de revision técnica por parte del grupo validacion €l plan de mejoramiento, sin
para la validacién y posterior aprobacion. poder reportarse avance al
respecto.
Gestionar ante la Oficina Tou70
Asesora de
Comunicaciones, la La tarea programada fue
adquisicion de los Avisos Se proyecto memorando No 20173104423 a la| ” ejecutada; no obstante la fecha de
de Sefializacion de Oficina Asesora de Comunicaciones para la|Grupo Gestion finali L
! 6 inalizacion (24 de febrero/2017 .
horarios de atencion Memorando adquisicion de los Avisos de Sefializacion de éFe';”g” al Memorando Superé la feE:ha ctada en el I)an Informe de seguimiento
7 [necesarios para Oficinas | 02/09/2016 | 03/10/2016 4 100% |Listado de horarios horarios de atencién necesarios para Oficinas G:s&:noy Listado P p pan- no. 2, septiembre de
g:g'gg:ﬁ;gﬁi’:g;'sza Seccionales Nacionales y Gerencias Seccionales en cada|pocumental ! 2017
d6 us Areas una de sus areas. El grupo de Gestion Esta tarea, por corresponder a una
Documental consolida la informacién. solicitud interna, no representa
mayor impacto para el
cumplimiento del plan.
Elaborar el diagnostico de
necesidades de sefiales 0%
de emergencia a nivel G d o L
nacional Se elaboro el diagnéstico de necesidades de B'rupot eS ial Informe de seguimiento
8 01/08/2017 | 30/11/2017 100% |diagnostico sefalizacion 9 y'g;iz;zac?;a Diagnostico El soporte  presentado  no|No. 2, septiembre de
' corresponde a un diagndstico de(2017
sefializacién para el nivel nacional.
Solicitar la adquisicion de
las sefiales de emergencia o,
a nivel nacional 0%
Se evidencia un memorando, el
cual no corresponde a la "solicitud
Oficina de de recursos para adquisicion de
Planeacién i miANn 1
. sefializacién”, como se define el
Solicitud de Oficina de_ Memorando producto, teniendo en cuenta que
recursos paray Se real las solicitud la ad d E;omumdcamnes SISAD No no se pr'esenta una cuantiicacin| Nforme de seguimiento
L e realizaron las solicitudes para la adquisicion de|Grupo de .
9 01/08/2017 | 28/07/2018 30% |adquisicion de sefializacion para oficinas nacionales. Infraestructura 20173116992 de las necesidades. No. 2, septiembre de
sefializacion Grupo de Memorando 2017
Bienestar Social "
y Capacitacion No obstante esta /tarfea alin se
encuentra en término, debe
darsele celeridad, teniendo en
cuenta que se requiere para dar
cumplimiento a las tareas
subsiguientes del plan.
Realizar la compra de los
Avisos de Sefializacion
necesarios para Oficinas 0%
Nacionales y Gerencias
Seccionales en cada una
de sus areas Avan;e segundo' semestre: El Grupo Qe Grupo de La descripcion de los avances no
Gestion y Atencion al Ciudadano y Gestion|gienestar Social corresponde con el producto
Copia de Contrato documemjll e[;ma cor:gq elldwa 22 de'mz;yo delly capacitacion establecido. Informe de seguimiento
o ylo  orden  de| 2017, en donde se solicita la cotizacion de 430|y Oficina .
10 05/09/2016 | 28/07/2018 30% | compra-Solicitud avisos de sefalizacion de horarios de atencion|Asesora de Correo No. 2, septiembre de
esto con fin de gestionar los recursos Y| Comunicacione A“”‘?“e la tarea sg encuentra. en| 2017
justificacion de la solicitud a la Subgerencia|$ término, se recomienda Cel(_endad
Administrativa y Financiera en el tema, dado el tiempo
transcurrido desde el inicio del plan
de mejoramiento.
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actualizado

- EJECUCION DE LAS PORCEN [pRODUCTO AVANC AREAS Y
w - TAJE DE EDE
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META Tareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Se reiterara a las
Gerencias Seccionales el 0,
Cumplimiento del Acuerdo 100%
060 del 2001 y
Reglamento de Archivo y . ) La tarea programada fue
Correspondencia del Se proyecto Circular N.20174100002 y se dio ejecutada; no obstante la fecha de
Instituto g'oclﬁ‘;:foﬁf‘)['ig”srra Cg” radlpadg N | El Grupo finalizacion (23 de febrero/2017)
Jonde se les ih?oran?a ;fﬂg;ﬁmiiﬁf&?ges en Zes""'? , Circular superd la fecha pactada en el plan. |Informe de seguimiento
0, lencion al .
1 02/09/2016 | 29/09/2016 4 100% |Memorando acuerdo 060 del 2001 y de la ventanilla tnica |Ciudadanoy g § 213172 septiembre de
de correspondencia que gestionara de manera |Gestion rgpprte e e§te a}’a"ce se
centralizada los servicios de recepcion Documental realiz6 en el primer informe de
radicacion y distribucion. seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacién No.
201701290 del 28/02/2017.
Reiterar a las
dependencias de Oficinas
Nacionales y a las 100%
Ge"*“g'aslse“"’"a'es Se proyecto Circular N.20174100002 y se dio
g%;(:nizc?snes Oficiales alcance a la misma con radicado N. La tarea programada fue
recibidas por Correo 20174100018, a los Subgerentes, jefes de El Grupo e_leC_Utaqa? no obstante la fecha de
Electronico, Via Fax y oficina, directores tecnicos y coordinadores de |Gestion ) flnaIIZr:}CIon (23 de febrero/2017) Informe de seguimiento
o |Personaimente deberan | 021002016 | 20/09/2016 4 100% | Memorando grupo de oficinas nacionales, en donde se les | Atencién al Circular supero la fecha pactada en el plan. No. 2, septiembre de
ser radicadas en la informa el cumplimiento del acuerdo 060 del  |Ciudadanoy 2017
ventanilla de 2001 y de la ventanilla tnica de Gestion El reporte de este avance se
correspondencia. correspondencia que gestionara de manera Documental realizé en el primer informe de
cedn.trall.zlada Los sswc]os de recepcion, seguimiento presentado al AGN,
radicacion y distribucion. mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017.
Reiterar a las
dependencias de Oficinas
Nacionales y a las 100%
Gerencias Seccionales
que todas las resoluciones
deben elaborarse Gnica y La tarea programada fue
exclusivamente a través £l Grupo ejecutada; no obstante la fecha de
del Gestor Documental Se proyecta Memorando 20164100133, donde |Gestién finalizacién (7 de diciembre/2016) |, .\ seguimiento
3 02/09/2016 | 20/09/2016 4 100% | Memorando se reiteraa todos los funcionarios vla Atencién al Memorando supero la fecha pactada en el plan. No. 2, septiembre de
obligatoriedad de elaborar resoluciones en el |Ciudadanoy 2017
SINAD Gestién El reporte de este avance se
Documental . N .
realiz6 en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017.
Actualizar y divulgar el
procedimiento de 0%
elaboracién y radicacion X El Grupo
nste procedimien rocedmiont de eaboracion adicacion . |sesmal | Procedimiento || 2vance reportado no es informe de seguimiento
0, rocedaimiento lencion al e " .
4 02/09/2016 | 31/07/2017 5 0% | crualizado resoluciones en el Instituto, pendiente Ciudadanoy |actualizado corrzlectoli ve_rmcado dlrectz_mente | 2101.72. septiembre de
publicacion en el DOC Manager Gestion en el aplicativo correspondiente, el | 20
Documental procedimiento no se encuentra
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- EJECUCION DE LAS PORCEN [PRODUCTO AVANC AREAS Y
w - TAJE DE EDE
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
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Z < INICIO DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Realizar la foliacién de 15%
todas resoluciones de Se proyecto Memorando N.2016400091, a las
1999 a 2013 las cuales Gerencias Seccionales en donde se les :
se encuentran informa las actividades a realizar en El e o delte'm'"a o base
encarpetadas y cumplimiento del Plan de mejoramiento como en las seccional e_s ‘?,“'e culminaron
empastadas son la realizacién de la foliacién de todas las el proceso de foliacion de las
Cumplir con la resoluciones. Han reportado la Gerencia resoluciones.
ivi Seccional Casanare y la Gerencia Seccional o
normatividad Informe avance - Y Gerencia ) Informe de seguimiento
establecidaenel | 5 02/09/2016 | 27/07/2018 20%  |Resoluciones de Guaviare Generaly | nformes Para las seccionales Caldas, No. 2, septiembre de
Acuerdo 060 de foliadas por afio Avance segundo semestre: De las (32) Gere_nclas Cérdoba, La Guajira y Huila, no se 2017 '
2001 Gerencias seccionales reportaron (10) avance |Seccionales toma avance por parte de la
incumplim| “Por el cual se de resoluciones foliadas : Oficina, teniendo en cuenta que los
iento del g establecen pautas gm\oqu\a,:al‘daé,casan'awre,(;o‘rdoba‘\C/hoco, soportes aportados no permiten
3 4 0, uaviare,Huila,Guajira, Magdalena y Vaupes, By N . .
Acuerdo 3 “parala 62% Jas demas no reportaron ewder)m_ar satisfactoriamente el
060 de o administracion de cumplimiento de la tarea.
2001 2 las comunicaciones
oficiales en las
entidades publicas y! _
las privadas que 6 | Ordenar, foliar, marcar Informe de 19%
cumplen funciones carpetas , realizar avance sobre la Informe de seguimiento
publicas" inventario docu_mental 30% cantidad de El avance se determina con base en [No. 2, septiembre de
y elaborar hoja de resoluciones por los sopores remitidos por las 2017
control de las afo gerencias seccionales
resoluciones de
Informe de
Gerencias Seccionales avance sobre la 19% -
de 2014 y 2015 cantidad de Informe de seguimiento
30% resoluciones El avance se determina con base en [No. 2, septiembre de
ordenadas por los sop.ores remltldos por las 2017
o gerencias seccionales
ano
Informe de 19%
avance sobre la Informe de seguimiento
24% canlllda.d de Avance segundo semestre: De las (32) IEI avance se de.le.crimlna CT“ base en |No. 2, septiembre de
P Tesdo ut:lones_ Gerencias seccionales reportaron(9) avance 0s sopores remiti TS porias 2017
02/09/2016 | 27/07/2018 101 oliadas por ano de las resoluciones organizadas: Gerencias Informes gerencias seccionales
Informe de Antioquia,Boyaca,Caqueta,Casanare,Cordoba, | Seccionales
Cundinamarca,Guaviare,Guajiray Vaupés, las 15%
avance sobre la -
cantidad de demas no reportaron se adjunta informe. Informe de seguimiento
15% " El avance se determina con base en [No. 2, septiembre de
resoluciones los sopores remitidos por las 2017
Inventariadas por P . P
= gerencias seccionales
afo
15%
Informe de El avance se determina con base en
avance sobre la los sopores remltldos por las Informe de seguimiento
. cantidad de gerencias seccionales. "
15% | Lesoluciones con No. 2, septiembre de
hoja de control Se recomienda hacer seguimiento 2017
por afio permanente a la meta, para garantizar
su cumplimiento en el termino
establecido.
7 | Organizar, ordenar, Informe de 100% -
foliar, marcar avance sobre la Informe de seguimiento
i 100% cantidad de " No. 2, septiembre de
carpetas , realizar ? resoluciones por La meta fue cumplida dentro del|,,. - P
. |nventan0| affo término establecido.
men
ela(kJJle:areh;Ta )clie Informe de
100% .
| de | avance sobre la 00% Informe de seguimiento
contro_ e las o cantidad de .
resoluciones de 100% resoluciones La meta fue cumplida dentro del 2‘8172 septiembre de
ofl;:m;slzamggzliges ordenadas por término establecido.
e y afio
Informe de 100%
avance sobre la G a Informe de seguimiento
100% cantidad de . i rupo de . No. 2 iembr
o A Avance segundo semetre : Se organizaron las Gestion La meta fue cumplida dentro del 0. 2, septiembre de
f_950|UC|0"95 resoluciones del 2015, en donde se realizaron Atencion Al término establecido. 2017
02/09/2016 | 27/07/2018 101 foliadas por afio las siguientes actividades: foliacion, rotularon | o - Inventario :
invantarin dnriimantal v ea alahararnn lac ludadano y
Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica Fecha: 2011-02-23 Version: 4 Cédigo: PA-341-FR-071

8de29



PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

0 EJECUCION DE LAS :z;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO [¢] 8 CEIAES META Tareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
zZz INICIO ) DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Y hojas de cgmrol Gestion
Informe de Documental
avance sobre la 100% Informe de seguimiento
cantidad de .
100% y " No. 2, septiembre de
resoluciones La meta fue cumplida dentro del 2017
Inventariadas por término establecido.
afio
Informe de
avance sobre la 100% Informe de seguimiento
cantidad de .
100% . " No. 2, septiembre de
resoluciones con La meta fue cumplida dentro del 2017
hoja de control término establecido.
por afio
Desarrollar el
levantamiento de
informacién, mesas de
trabajo y elaboracion
delaTRDYy los
cuadros d‘? Avance segundo semestre: Con respecto a la
clasificacion actualizacién de las TRD, correspondiente a
documental para la las Gerencias Seccionales de Cundinamarca, 5
actualizacion de las Tolima, Boyaca, Norte de Santander y 5%
TRD de las 51 Vichada, estas se encuentran ya revisadas y
dependencias de validadas por los grupos de trabajo de cada Actas El avance que reporta esta
Oficinas Nacionales y Gerencia Seccional, quedando pendiente la Informe acciéon es minimo, teniendo en
32 Gerencias entrega de la version final para la aprobacion Registros cuenta el tiempo transcurrido de
Seccionales en el ICA, Informes y/o del respectivo Gerente Seccional. asistencia mesas |inicio de Ja t Informe de seguimiento
para ser aprobadas por| 02/09/2016 | 27/07/2018 101 11%]|Actas Mesas de Igualmente la actualizacién de las TRD, de trabajo inicio de fa tarea. No. 2, septiembre de
el Comité de Trabajo correspondiente a las Oficinas Nacionales de seccionales y 2017
Desarrollo Direccién Tecnica de Sanidad Animal, mesa de trabajo |Aunque la tarea se encuentre en
Administrativo, y ser Gerencia General, Oficina Asesora de Con DT sanidad |término, debe darsele prioridad
enviadas al AGN Planeacion, Oficina Asesora Juridica, Oficina Animal por la importancia que tiene
Asesora de Comunicacion, Gestion del Talento para la organizacion de los
Humano; tal y como se expone en la . .
metodologia y el cronograma se han archivos de la Entidad.
adelantado en las actividades detalladas en el
§ i informe anexo Grupo de
Incumplim < Ejecutar acciones Gestion
iento del g |correctivas para dar Atencion al
2 Acuerdo Z cumplimientoel 1 3% Ciudadano y
004 de (o) Acuerdo 004 del 15 Gestion
2013 8 | demarzo de 2013, 305“”‘9”‘3' y
< Ley 594 de 2000" ependencias
del ICA 1%
La tabla de retencién que se encuentra Borrador TRD P
Borrador TRD lizada y aprobada por parte del productor aprobada por 1 . Informe de seguimiento
02/09/2016 | 27/07/2018 101 1%|aprobada por el alc(;que de dye sndenciapes IZ Dir. Técpnica Direccién Tecnica|Se observa que no existe[No. 2, septiembre de
Area éanjidad Anim’;L : deASe_midlad gestion adecuada ni oportuna|2017
nima relacionada con el tema.
Acta Comité de 0%
Desarrollo Informe de seguimiento
02/09/2016 | 27/07/2018 101 0%| Administrativo Aunque la tarea se encuentre en|No. 2, septiembre de
aprobando las término, debe darsele prioridad|2017
TRD Yy los CCD : : :
(]
TRD y CCD
Aprobadas por En terminos generales, se
resolucion observa muy poca gestion
é’;ﬁ;ﬁggg‘:s encaminada a poder contar con|informe de seguimiento
02/09/2016 | 27/07/2018 101 0% Descripcion las TRD actualizadas, acordes a|No. 2, septiembre de
Metodologia los requerimientos del Instituto, {2017
Utilizada se recomienda revisar la
Oficio Enviado al estrategia desarrollada para|
AGN lograr el cumplimiento del
ohiotiva v ainctarla coniin
Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica Fecha: 2011-02-23 Version: 4 Cédigo: PA-341-FR-071
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Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica

Realizar los proceso
archivisticos de

foliados

Fecha: 2011-02-23

Avance segundo semestre: En las (32)
Gerencias Seccionales reportaron avances de

organizacion de archivos las siguiente

Version: 4

Cédigo: PA-341-FR-071

El avance se considera minimo,
por lo cual se recomienda
establecer planes de choque y
priorizar las tareas

0 EJECUCION DE LAS :z;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META Tareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Dar cumplimiento a Capacitacion y
cabalidad con lo sensibilizacion en
establecido en el Gestion Documental El Grupo de Gestion yAtencion al Ciudadano y
Acuerdo 042 del en los temas Gestion documental realizo 7 capacitaciones
2002, correspondientes a: en lo relacionado a gestion documental y
"Por el cual se normatividad vigente, aplicacion de las TRD. Se adjunta cronograma
establecen los clasificacion, Avances segundo semestre: El Grupo de 38%
crltgrlos_gar: IT g{l?a:';i?:ggnf‘c:'g:'}g Listado de Gestion y Atencién al Ciudadano realizo 6 Grupo de
| | e, e | [ s (G e | corosmae e o sequins
as entidades | 1 |control, de las 02/09/2016 | 27/07/2018 101 38% gran ocumental y aplicacion de la TRD en : Seis  |Atencional | qjgtoncia. pacitaci " No. 2, septiembre de
en las ntrof, Capacitaciones (6) Gerencias Seccionales, y en Oficinas Ciudadano y funcionarios y contratistas de las
publicas y las unidades de Evaluaciones de Nacionales del ICA 5 eventos de Gestién Cronograma diferentes sedes y dependencias. 2017
pn}/adfas que iovls:t;z:ﬁ:cz:\jmal la capacitacion capacitaciones de las cuales asistieron once |Pocumental
cumplen funciones 5 P
pablicas” (FUID) PGD, TRD, ,(AlslgsoDr!zcycf;zs( é)e‘gr‘jsz*szoesérza)gfzzs La tarea se encuentra en término
Acuerdo 05 de Reglamento de Archivo adjunta informe
2013 y Correspondencia,
"Se establecen los Manual del Sistema
criterios basicos Integrado de
para la clasificacion, Conservacion,
ordenacion y L
descripcién de los Capgg!}_aao_r! y |
archivos en las SDeIPeSCImII:JZ:ZlgnI?S&;O Avance segundo semestre: Se realizo una
entidades publicas en temas relacionados capacitacion y sensibilizacion a los Directivos 9%
Acuerdo 02 de a Gestion Documental del Comité de Desarrollo Administrativo Grupo de
2014 asistieron: Subgerente Administrativo y Gestion De un total de 58 directivos, se Informe de sequimiento
"Se establecen los 5 0210012016 | 2710712018 101 12% Listado de Financiero, Jefe de la Oficina Asesora de Atencion al Listado de realizé socializacion a 5 en relacion No. 2 i gb d
criterios basicos " |Asistencia Planeacion, Jefe de la Oficina Juridica, Jefe  |Ciudadanoy  [Asistencia-Acta |con temas de la gestion 0- £, sepliemure de
para creacion, Oficina de Tecnologia de la Informacién, Jefe |Gestion documental. 2017
conformacion, de la Oficina de Control Interno el 16 de mayo |Pocumental
organizacion, del 2017, en lo refente a instrumentos La tarea se encuentra en término.
control y consulta archivisticos y gestién documental.
de los expedientes
de archivo”
6%
Avance determinado con base en
. soportes remitidos. Informe de seguimiento
Informe cantidad .
30% de expedientes No. 2, septiembre de
El avance se considera minimo, 2017
por lo cual se recomienda
establecer planes de choque y
priorizar las tareas
4%
Avance determinado con base en
Informe cantidad soportes remitidos. Informe de seguimiento
16% |de expedientes No. 2, septiembre de
clasificados El avance se considera minimo, 2017
por lo cual se recomienda
establecer planes de choque y
priorizar las tareas
4%
Informe cantidad Avance determinado con base en |Informe de seguimiento
15% |de expedientes soportes remitidos. No. 2, septiembre de
ordenados 2017
El avance se considera minimo,
por lo cual se recomienda
4%
Avance determinado con base en
Informe cantidad soportes remitidos. Informe de seguimiento
15% |de expedientes No. 2, septiembre de

2017
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ITE |HALLAZ
M GO

NO. DE
ACCION

OBJETIVOS

No.
META

Descripcién de las
Tareas

EJECUCION DE LAS
TAREAS

FINALIZACI
ON

INICIO

PLAZO EN
SEMANAS

PORCEN
TAJE DE
AVANCE
DE LAS

TAREAS

PRODUCTO

AVANC
EDE

CUMPL
IMIENT
O DEL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES

Incumplim
iento del

5 [ Acuerdo

042 de
2002

ACCION NO. 5

Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica

ciasiicaciorn,
ordenacién foliacién,
diligenciar hoja de
control, marcacién e
identificacion de las
unidades de
conservacion (carpetas
y cajas), realizar
inventario documental
(FUID) de los metros
lineales de los archivos
de gestion, conforme
alo estipulado en la
normatividad vigente y
las TRD

02/09/2016 | 27/07/2018

101

12%

Informe cantidad
de expedientes
hoja de control

18%

Informe cantidad
de expedientes
rotulados

12%

Informe cantidad
de expedientes
inventariados

Fecha: 2011-02-23

31%

AREAS Y
PERSONAS
RESPONSAB
LES

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES OFICINA DE
CONTROL INTERNO

No INFORME DE
SEGUIMIENTO Y FECHA

GEreltias. AllaZonas, ANIOGUIR, AUAIIICO,
Caldas, Caqueta, Casanare, Guaviare, Meta,
Narifio, Valle y Vaupes.En Oficinas Nacionales
han reportado avance de organizacién de
archivos las siguientes Dependencias:
Direccién Técnica de Insumos Agricolas,
Direccién Técnica de Semillas; Direccién
Técnica de Epidemiologia, Grupo de Gestion
Financiera, Grupo de Atencion al Ciudadano y
Gestion documental, Subgerencia de Andlisis
y Diagnostico y sus grupos de laboratorio,
Subgerencia de Proteccion Fronteriza(con sus
tres (3) Direcciones Tecnicas,Subgerencia de
Regulacion Sanitaria y fitosanitaria con sus
Direcciones tecnicas

Dependencias
Oficinas
Nacionales -
Gerencias
Seccionales

Informes-
Registro
fotogréfico

4%

Avance determinado con base en
soportes remitidos.

El avance se considera minimo,
por lo cual se recomienda
establecer planes de choque y
priorizar las tareas

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

4%

Avance determinado con base en
soportes remitidos.

El avance se considera minimo,
por lo cual se recomienda
establecer planes de choque y
priorizar las tareas

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

4%

Avance determinado con base en
soportes remitidos.

El avance se considera minimo,
por lo cual se recomienda
establecer planes de choque y
priorizar las tareas

En terminos generales, algunas
seccionales reportan avance ; no
obstante, no es posible determinar
el grado de dicho avance,
teniendo en cuenta que remiten
como soportes los FUID, sin
establecer la meta; razén por la
cual, no se toman dentro del
presente seguimiento.

Por lo anterior, se recomienda,
asesorar a las seccionales, con
relacién a los reportes y soportes
que deben remitirse para poder
determinar los avances.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017
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PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

- EJECUCION DE LAS PORCEN [PRODUCTO AVANC AREAS Y
w - TAJE DE EDE
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META Tareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Realizar monitoreos
del cumplimiento dela 12%
normatividad
arCh!VlSl!Ca vigente El avance verificado corresponde a
(realizacién de 7d dencias de Ofici
procesos archivisticos e_pen encias de ~ icinas
y aplicacion de TRD) 3 ! Nacionales y 2 Seccionales, de los
en los archivos de Por parte del grupo de Atencion al Ciudadano cuales se anexan soportes. Los
gestion y centrales, y Gestién Documental se reahzarpq 10 visitas demas soportes anexos no
donde se establezcan en el 2016 a dependencias de Oficinas corresponden con esta tarea.
compromisos y tareas Nacionales y Gerencias Seccionales gmft"? de
N estion imi
aejecutar en las Informe-listado Avange segu"do,semesue‘ El Grupo de . Atencion al Informes-listado| El producto correspondiente debe Informe de.segwmlento
4 |dependencias de 02/09/2016 | 27/07/2018 101 42% - : Gestion y Atencion al Ciudadano y Gestion . . No. 2, septiembre de
P de asistencia : Ciudadanoy  |de asistencia ser reformulado teniendo en
Oficinas Nacionales y Documental realizo monitoreos sobre la Gestion cuenta la naturaleza de Ia tarea. 2017
Gerencias normatividad archivistica a las (5) Gerencias |pocumental u u 2 g
Seccionales. Seccionales y a las (42) Dependencias de . .
Oficinas Nacionales del ICA, se adjunta Se recomienda dar celeridad a
informe este instrumento de control,
requerido para llevar a buen
término la ejecucién del plan de
mejorameinto.
Presentar al Comité de
Desarrollo 100%
Administrativo las
cotizaciones de las . .
Aunqgue se realizé la presentacion
empresas diente y el Comité de
especializadas en La Coordinadora del Grupo de Gestion vy correspondiente y .
gestion documental Atencion al Ciudadano y Gestion Documental DES?”OHO Adm\mstra{}\//o aprobo
para la intervencion de realizo un estudio de mercado con empresas|gyypo de gestionar la consecucion de los
la Gestion documental especializadas en organizaciéon de fondos|Gestién recursos correspondientes, el plan .
" - or - . . Informe de seguimiento
del Instituto. Oficios acumulados de lo cual ser invito a (7)|Atencion al Oficios- Acta- de mejoramiento no contempla .
5 06/09/2016 | 27/07/2018 4 100% N ., - No. 2, septiembre de
Cotizaciones empresas . De este estudio se presento el[Ciudadanoy | Presentacion acciones subsiguientes en este 2017
proyecto presupuestal para la organizacion|Gestion tema, encontrandose incompleto
del archivo central y fondo acumulado alfPocumental en su formulacién; por lo cual, la
Comité de Desarrollo Administrativo( Aprobado Oficina de Control Interno
noviembre 24 del 2016-acta 02) recomienda dar continuidad a las
tareas requeridas para la
intervencion de la gestion
documental del Instituto.
Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica Fecha: 2011-02-23 Version: 4 Cédigo: PA-341-FR-071
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ITE |HALLAZ
M GO

NO. DE
ACCION

OBJETIVOS

No.
META

Descripcién de las
Tareas

EJECUCION DE LAS
TAREAS

FINALIZACI
ON

INICIO

PLAZO EN
SEMANAS

PORCEN
TAJE DE
AVANCE
DE LAS

TAREAS

PRODUCTO

AVANC
EDE

CUMPL
IMIENT
O DEL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES

AREAS Y
PERSONAS
RESPONSAB
LES

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES OFICINA DE
CONTROL INTERNO

No INFORME DE
SEGUIMIENTO Y FECHA

Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica

Implementar en las
historias Laborales la
hoja de control de la
documentacién interna
del expediente.

02/09/2016 | 27/07/2018

11%

Hoja de control
en los
expedientes

Se implemento 115 hoja de control de los 1851
expedientes de Historias Labores que hay en
el archivo de gestion del grupo de Gestion del
Talento Humano

Avance segundo semestre : El Grupo de
Gestiony Talento Humano diligencio hoja de
control a (100) expedientes de historias
laborales

Grupo de
Gestion del
Talento
Humano

Registro
Fotografico

6%

El reporte de este avance se
realizé en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017; para el
presente periodo, NO se reporta
avance en razon a que no se
presentan soportes nuevos a
excepcién de un FUID con 100
registros, que no corresponde al
producto de la tarea.

El avance se calcula, segin lo
informado por el Grupo de Gesti6n
del Talento Humano en informe de
avance al plan de mejoramiento
archvistico, fechado febrero de
2017; por lo cual se requiere que
el Grupo de Gestion de Atencion al
Ciudadano y Gestién Documental,
verifiquen los avances reportados
por la dependencia en dicho
informe.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

Efectuar los proceso
archivisticos de
organizacion, en el
archivo de gestién de
acuerdo a lo estipulado
en la Circular 04 del
2003, prohibido el uso
de az,.

02/09/2016 | 27/07/2018

24%

Carpetas de
historias
laborales
organizadas

Se efectuo los procesos de Organizacién a
338 expedientes de 1851 que hay en el
archivo de gestion del grupo de Gestion del
Talento Humano

Avance segundo semestre : El Grupo de
Gestion y Talento Humano organizo a (100)
expedientes de historias laborales

Grupo de
Gestion del
Talento
Humano

Base datos
Historias
laborales
intervenidas

18%

El reporte de este avance se
realizé en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacién No.
201701290 del 28/02/2017; para el
presente periodo, NO se reporta
avance en razon a que no se
presentan soportes nuevos a
excepcioén de un FUID con 100
registros, con base en el cual no
se puede establecer el avance.

El avance se calcula, segin lo
informado por el Grupo de Gestion
del Talento Humano en informe de
avance al plan de mejoramiento
archvistico, fechado febrero de
2017; por lo cual se requiere que
el Grupo de Gestion de Atencion al
Ciudadano y Gestién Documental,
verifiquen los avances reportados
por la dependencia en dicho
informe.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

Fecha: 2011-02-23

Version: 4
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PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

0 EJECUCION DE LAS ::;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE [HALLAZ | 00O No. | Descripcion de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META $areas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Elaborar la foliacién
de las Historias 18%
Laborales.
El reporte de este avance se
realizé en el primer informe de
seguimiento presentado al AGN,
mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017; para el
presente periodo, NO se reporta
avance en razon a que no se
presentan soportes nuevos a
Carpetas de Se realizo la foliacion a 338 expedientes de g““t"? dz . E'?:tgr?aagos excepcion de una fotografia. Informe de seguimiento
3 02/09/2016 | 27/07/2018 18% |historias 1851 hay en el archivo de gestion del grupo de | 7-° ™ °© laborales El avance se calcula. seqdn | No. 2, septiembre de
laborales foliadas Gestion del Talento Humano Humano i N - » Segun lo ., 2017
intervenidas informado por el Grupo de Gesti6n
del Talento Humano en informe de
avance al plan de mejoramiento
archvistico, fechado febrero de
2017; por lo cual se requiere que
el Grupo de Gestion de Atencion al
Organizar las Ciudadano y Gestion Documental,
Historias Laborales verifiquen los avances reportados
del Instituto, de por la dependencia en dicho
acuerdo a lo informe.
estipulado en la
Circular 04 de
2003, ”Orggniz.acién Realizar el retiro de
de las H'Stf'”as material abrasivo 18%
Labor.ale.s Dar (gancho de cosedora, ’
cumplimiento a clips, ganchos
cabahda_d con lo legajadores metalicos, El rgpprte de e:ste avance se
establecido en el posits) de las Historias realizé en el primer informe de
Acuerdo 042 del Laborales. seguimiento presentado al AGN,
Las 2002, mediante comunicacion No.
Historias "Por el cual se 201701290 del 28/02/2017; para el
Laborales cteristzti);zc::rlaolsa Se realizo el retiro de matrial agresivo ( clips, presente periodo, NO se reporta
no se organizacion de los ganchos de cosedora, ganchos metalicos a avance en razon a que no se
encuentra ° archivos de gestin ) 338 de 1851 que hay en el archivo de gestion | Grupo de Base L_ialos presentan soportes nuevos. Informe de seguimiento
Eebidame S en las entidades 2 02/09/2016 | 27/07/2018 24% Carpe?as sin ) del grupo de Gestion del Talento Humano Gestion del Historias i No. 2, septiembre de
g piblicas y las material abrasivo Avange segundo semestre : El Grupo de» Talento laborales El avance se calcula, segin lo 2017
s |Me > privadas que 420, |Gestiony Talento Humano realizo el retiro de [Humano intervenidas informado por el Grupo de Gestion
orgam@d ke] cumplen funciones rryaterllal abrasivo a (100) expedientes de del Talento Humano en informe de
ﬁ)s' segun § pablicas" historias laborales avance al plan de mejoramiento
estipulado Acuerdo 05 de archvistico, fechado febrero de
enla 2013 2017; por lo cual se requiere que
Circular "Se establecen los el Grupo de Gestion de Atencion al
04 de criterios basicos Ciudadano y Gestién Documental,
2003 para la clasificacién, verifiquen los avances reportados
ord_engflon Y por la dependencia en dicho
descripcion de los H
archivos en las informe.
entidades publicas"
Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica Fecha: 2011-02-23 Version: 4 Cédigo: PA-341-FR-071
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PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica

- EJECUCION DE LAS PORCEN [PRODUCTO AVANC AREAS Y
w - TAJE DE EDE
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO % 8 CEIAES META Tareas INICIO FINALIZACI | SEMANAS [A)\éAL,XCSE ﬁ/lull’\E/ll\T'll: DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
< .
ON TAREAS O DEL LES
Acuerdo 02 de Efectuar la marcacion
2014 e identificacion de las 18%
"Se establecen los unidades de
criterios basicos conservacion (carpetas
para creacion y cajas) y estantes, El rgpprte de e§te avance se
conformaci()ny conforme a los realizé en el primer informe de
organizacién, formatos establecidos seguimiento presentado al AGN,
control y consulta por el Grupo de mediante comunicacion No.
de los expedientes Gestion Atencion al » _ ) 201701290 del 28/02/2017; para el
de archivo” Ciudadano y Gestion Se realizo la rotualcion a 338 y 69 cajas de los presente periodo, NO se reporta
Documental expedlgmes de H!storlas Labores que hay en avance en razén a que no se
el archivo de gestion del grupo de Gestion del Grupo de presentan soportes nuevos. -
Carpetas marcadas Talento Humano Gestion del Informe de seguimiento
5 02/09/2016 | 27/07/2018 2% | ° d’:nﬂﬁca e Avance segundo semestre : EI Grupo de Tt Registro . eul il No. 2, septiembre de
Gestiony Talento Humano realizo la Humano Fotografico N favange se Calcc'; a, sedgunG 0 ., 2017
identificacion a (100) expedientes de historias informado por el Grupo . e Gestion
laborales, quinientos diez y siete (517)cajas del Talento Humano en lnfqrme de
marcadas e identificadas avance al plan de mejoramiento
archvistico, fechado febrero de
2017; por lo cual se requiere que
el Grupo de Gestion de Atencion al
Ciudadano y Gestién Documental,
verifiquen los avances reportados
por la dependencia en dicho
informe.
Diligenciar el formato
de inventario
documental (FUID) de o
todas las Historias 11%
Laborales activas.
El reporte de este avance se
Se elabora Inventario de 198 historias realizé en el primer informe de
laborales de control de los 1851 expedientes seguimiento presentado al AGN
de Historias Labores que hay en el archivo de ;i i nmcid ! e
Carpetas gestion del grupo de gestlor:/del Talento grel;‘t)i(g:flel Inventario mediante comunicacion No. Informe de_segulmlenlo
6 02/09/2016 | 27/07/2018 93% |, 5 201701290 del 28/02/2017; para el [No. 2, septiembre de
inventariadas Humano Talento Documental N
Avance segundo semestre : El Grupo de Humano presente periodo, NO se reporta 2017
Gestiony Talento Humano realizo el avance en razon a que se presenta
inventario a 1.723 carpetas como soporte FUID que incluye 72
funcionarios con 164 carpetas; el
cual no corresponde con la
descripcién de avances descrita.
Utilizar el formato de
préstamo y consulta
documental que se
encuentra oficializado 100%
en el DocManager.
El reporte de este avance se
. Grupo de realiz6 en el primer informe de L
EL Grupo de Gestion del Talento Humano " . Informe de seguimiento
7 02/09/2016 | 27/07/2018 100% |Formato aplicado implemento el formato de prestamo y consulta $;Z[r'|?g del Registro f:g;g;:n;zrﬁ[jensis;é?::SLAGN' No. 2, septiembre de
ue se encuentra en el Doc Manager Fotografi . 2017
d 9 Humano otografico 1501701290 del 28/02/2017. 0
Se recomienda realizar verificacién
de su utilizacién permanente.

Fecha: 2011-02-23
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Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica

0 EJECUCION DE LAS :z;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE [HALLAZ | 00O No. | Descripcion de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META gareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
zZz INICIO ) DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Realizar transferencias
primarias segin lo
establecido en el 0%
cronograma dado por
Aencién i Cdadano Aungue en el informe de
y Gestion Documental segtymlento pres.ent:?\’do al AGN,
mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017, se
presenté avance para esta tarea,
se redefine teniendo en cuenta que
las transferencias primarias
soportadas, corresponden a
documentos de néminay no a
Acta de Se realiza la transferencia primaria de los g;‘;’;‘(’,}:iel ) historias laborales observadas en |Informe de.seguimiento
8 02/09/2016 | 27/07/2018 40%  Transferencias documentos de Nomina Talento Fuid el hallazgo. No. 2, septiembre de
FUID Humano 2017
Finalmente, teniendo en cuenta
que esta accion no presenta
soportes que permitan evidenciar
avance durante el periodo objeto
de reporte, se recomienda a la
administracion revisar las acciones
implementadas y tomar correctivos
necesarios a dar celeridad al
proceso, con el fin de poder
cumplir en término con el plan de
mejoramiento formulado
Cumplir el Acuerdo Enviar comunicacién a U070
02 de 2004 todas las Gerencias Se proyecto circulares N. 20164100123 y
" por el cual se Seccionales y Oficinas 20164100125 dando alcance con las circulares La tarea programada fue
establecen los Nacionales sobre la N 20174100022 y 20174100021 a las Grupo de ejecutada; no obstante la fecha de
lineamientos necesidad de la Gerencias Seccionales, Subgerentes y Oficina [$€S0n finalizacion (22 de Informe de seguimiento
béasicos para la 1 |contratacion de ) 02/09/2016 | 09/09/2016 3 100% |Memorando asesora Juridica, en donde se informa las gﬁg:‘;;nily Circulares noviembre/2016) super¢ la fecha [No. 2, septiembre de
organizacién de los PETSO!‘Ial con perfil Y{O actividades a realizar en cumplimiento del Plan | Gegion pactada en el plan. 2017
Fondos Acumulado” experiencia en Gestion de Mejoramiento Archivistico sobre la Documental El reporte de este avance se
Documental necesidad de contratacién de personal con realiz6 en el primer informe de
perfil y/o experiencia en gestion documental. seguimiento presentado al AGN,
" YR
Dar continuidad al
proceso de Por parte del Grupo de Gestion documental se 79%
contratacién del realizo la verificacion del personal | con perfil
personal con perfil y/o y experiencia en gestion documental, de lo El avance se calcula con base en
experiencia en Gestion cual la respuesta es de (13) contratistas que los contratos Suscritos en la
Documental continuaran con la labor en el Grupo de N . 3
Gestion Documental y de 22 Gerencias vigencia 2017, relacionados .(Eon el
Seccionales apoyo en el proceso de gestion
documental de la Entidad.
Avance segundo semestre: Se continuo con la | Serencias Informe de seguimiento
Contratos y base R, Seccionales y f .
2 02/09/2016 | 27/07/2018 101 86% de datos verificacion y seguimiento de las personas Oficinas Contratos No se incluye avance para las No. 2, septiembre de
contratadas en las Gerencias Seccionales Y [Nacionales Seccionales Arauca, Cauca, San |2017
oficinas Nacionales para desarrollar las Andrés, Sucre y Vaupes, para las
actividades en lo referente a gestion cuales se presentan contratos sin
documental , lo cual fueron contratadas ( 31) firma o dentro de las obligaciones
personas de las 32 Gerencias Seccionales especificas no se encuentran
faltando la Gerencia de Risaralda, por parte de L h
la 51 Dependencias de Oficina Nacionales se obllgacpnes reIaCIorjadas con e! ,
contrataron (40) faltando 12 dependencias, se apoyo directo en el area de gestion
anexa informe detallado documental de la seccional.
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PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

0 EJECUCION DE LAS :z;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META Tareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Enviar al Grupo de El grupo de Gestién documental consolido y
Gesti6n Atencion al verifico los perfiles de las hojas de vida
Ciudadano y Gestion enviadas por Gerencias Seccionales y
Documental las hojas Oficinas Nacionales. Se remiten 13 hojas de 86%
de vida de las vida del Grupo de Gestion Documental y 34
personas que se hojas de vida de Gerencias Seccioqales Se valida el porcentaje establecido
;rogéreasf;agepg;asiﬁisn Cgsfr:cc:cuséer? L;/nsde(;i\ermssgeées Ieazo;e“rzuo?w;: ne Gerencias por el &rea que realiza el reporte, Informe de seguimiento
3 |Documental 02/09/2016 | 27/07/2018 101 86% ﬁ;s:s (:‘Z (\1/?;:5 Y contratadas en las Gerencias Seccionales y g?icc?rl;r;ales 4 LH;OJE: y hojas }zglggggisga(;::m: Iosesosrc;rtes de No. 2, septiembre de
oficinas Nacionales para desarrollar las Nacionales > e yaque pi 2017
actividades en lo referente a gestion Oficinas Nacionales, no se Cl{enta
documental , lo cual fueron contratadas ( 31) con el dato de las dependencias
personas de las 32 Gerencias Seccionales que requieren de la contratacion,
faltando la Gerencia de Risaralda, por parte de las cuales no son todas.
la 51 Dependencias de Oficina Nacionales se
contrataron (40) faltando 12 dependencias, se
anexa informe detallado
Enviar instructivo y
formatos para el 100%
IdevantaTlen(tjo ‘I’e Se proyecto Circular N.2106410014 atodas  |Grupo Gestion
a';ﬁi"v%ss'igmfaéss Ifas Geregc'af zecmnlales Y fse .ad]ulmoél) Atencién al Cireul El reporte de este avance se Informe de seguimiento
4 02/09/2016 | 09/10/2016 3 100% ;nstrucnvos y ormato disefiado por os profesionales de Ciudadano y reufary realiz6 en el primer informe de No. 2, septiembre de
ormato Gestiéon Documental para determinar las Gestion formato -
condiciones minimas requeridas por el AGN Documental segqlmlento presvent.’?\’do al AGN, 2017
para salvaguardar la documentacion. mediante comunicacion No.
201701290 del 28/02/2017.
Realizar diagnostico
integral en los Archivos
Centrales en las 15%
Gerencias Seccionales
y Archivo Central El avance corresponde a los
Oficinas Nacionales diagnosticos realizados por las
Avance segundo Semgstre Se efectuo la VIS]‘B Grupo Gestion Seccionales Boyac4, Sucre, Tolima
a las Gerencias Seccionales: Tolima. Boyaca, Atencion al formato . y Vichada y a Oficinas Nacionales. |Informe de seguimiento
5 10/10/2016 | 27/07/2018 7 18% | Diagnostico Vichada, Cundinamarca,Norte de Santander y | Ciudadanoy | Diagnostico No. 2, septiembre de
archivo Central de Oficinas Nacionales, para  |Gestion Integral
realizar el diagnostico integral en los archivos | Documental diligenciado AU”(_}UG la ta’e?,se enF:uenlra en |2017
Central término, este diagnostico es
necesario para adelantar las tareas
subsiguientes, por lo cual debe
darsele la celeridad e importancia
requerida.
Clasificar la
documentacion de los 0,03%
archivos centrales en
las Gerencias De los 33 archivos centrales,
gecc'olns"eé?_’ A'Ch"/o Avance segundo semestre: Para la medicién Unicamente la seccional Valle
N:(r:]itt;ialt:s icinas del archivo central de Ofinas Nacionales en reporté el nimero de metros
! metros lineales , se contemplo la NTC 5029 y lineales custodiados. Las demas
:jnefonrqttemcsamldad ﬁ:et;tl);ivo un aproximado de 2.465 metros sedes decritas en el avance, no Informe de seguimiento
ll .
29%|lineales En las (32) Gerencias Seccionales reportaron Informes presenta.\n soportes de No. 2, septiembre de
custodiados en el informe de custodia en metros lineales : conforml.dad con el prodcuto 2017
archivo central Atlantico establecido.
,Casanare,Cordoba,Cundinamarca,Huila,Magd |  Gerencias
alena , Santander,Valle , Vaupes y Amazonas, | seccionales y Aunque la tarea se encuentre en
las demas no reporatron Grupo de término, debe darsele celeridad,
~ 6 02/09/2016 | 27/07/2018 101 ssscni teniendo en cuenta el tiempo
o Ciudadano y transcurrido desde el inicio del
Acuerdo z ) lan.
Gestion p
7 02 de z 42%
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PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

0 EJECUCION DE LAS :z;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO % § CEIAES META Tareas INICIO FINALIZACI | SEMANAS [A)\éAL,XCSE ﬁ/lull’\i/ll\i"ll: DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
ON TAREAS O DEL LES
2004 6 .
3 Avance segundo semestre: se realizo el
< proceso de clasificacion documental en el 0%
archivo central de 2.465 metros lineales, en el
Informe Cantidad cual se identificaron y establecie(on por Ninguna Seccional ni el nivel
de metros agrupaciones documentales segn la Informes- central presentan soportes de Informe de seguimiento
. estructura organico funcional del Instituto por . .
11% Imea_lgs fondo, seccion, subseccion, series y/o Registro conformidad con el producto No. 2, septiembre de
Clasificados en el asuntos. ’ ' Fotografico establecido, que permitan verificar |2017
archivo central En las(32) Gerencias Seccionales reportaron el avance descrito; las evidencias
informe cantidad de metros lineles: presentadas no corresponden con
Casanare,Cordoba,Huila,Valle, Vaupes y dicho producto.
Amazonas, las demas no reportaron
Levantar inventario
documental del fondo Avance segundo semestre: Se realizo el 14%
acumulado en los inventario documental en su estado natural de
Archivos Centrales del 1.837 metros lineales del fondo acumulado en | cerencias El avance corresponde a las
Instituto en el FUID. el archivo central, y se verifico el contenido | seccionales y seccionales descritas en el
Inventarios en su de los rotulos de las cajas y carpetas y Grupo de avance, exceptuando la Seccional |Informe de seguimiento
7 22/09/2016 | 28/07/2018 49 15% |estado natural posterior captura en los campos del formato de| Gestion Inventario en su | . para la cual no se presenta |No. 2, septiembre de
(FUID) inventario documer_ua\ FUID Atencion al estado natural soporte. 2017
En las (32) Gerencias Seccionales reportaron |Ciudadanoy P
inventario en sus estado natural: Gestion
Caldas,Casanare,Huila, Tolima y Vaupes, las Documental Para la Seccional Tolima se toma
demas Gerencias no reportaron. avance parcial, de conformidad
con el soporte remitido.
Elaboracion de los 0%
Cuadros de
Clasificacién Grupo de Aunque la tarea se encuentra en
Documental y TVD Gestion término, se recomienda iniciar la  |Informe de seguimiento
0%]|CCD gig;'ggnily misma, teniendo en cuenta el No. 2, septiembre de
Gestién tiempo que falta para la 2017
Documental terminacién del plan y que es
requerida para las tareas
8 07/08/2017 | 29/06/2018 a7 subsiguientes
0%
Grupo de Aungue la tarea se encuentra en
f[e:n‘ic?gn a término, se recomienda iniciar la  |Informe de seguimiento
0%]|TVD Ciudadano y misma, teniendo en cuenta el No. 2, septiembre de
Gestién tiempo que falta para la 2017
Documental terminacién del plan y que es
requerida para las tareas
subsiguientes
Compilar los 0%
antecedeme_sly realizar Acta Comité de
a presentacion de la Desarrollo Aunque la tarea se encuentra en  |Informe de seguimiento
m;g’?:':gzh‘;’;i%‘:\a 0%|Administrativo término, se recomienda iniciar la  |No. 2, septiembre de
ge las TVD, presentar aprobando las misma, teniendo en cuenta el 2017
al Comité d'e TVDy los CCD G tiempo que queda para la
rupo de ! ‘2
Desarrollo Gestion terminacion del plan.
ini i TVDy CCD Atencion al
9 :;";g;z}g'vo parasu | 02/07/2018 | 27/07/2018 4 Aprohadas por Gudadanoy %
resolucion o Gef;'g:‘al
égﬁ;ﬁgﬁg?g ocu Aunque la tarea se encuentra en | Informe de seguimiento
0% Descripcion térmlno, se recomienda iniciar la No. 2, septiembre de
Metodologia misma, teniendo en cuenta el 2017
Utilizada tiempo que queda para la
Oficio Enviado al terminacion del plan.
AGN
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0 EJECUCION DE LAS :z;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE |HALLAZ | 0O No. | Descripcién de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META Tareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Presentar al Comité de
Desarrollo
Administrativo las 100%
cotizaciones de las
empresas La tarea programada fue
especializadas en 3 R
gestién documental &aljecytaqg, no obstantg la fecha de
para la intervencion del finalizacién 24 de noviembre/2016)
fondo acumulado del supero la fecha pactada en el plan.
Archivo Central de
Oficinas Nacionales El reporte de este avance se
La Coordinadora del Grupo de Gestién y reallzp ?" el primer informe de
Atencion al Ciudadano y Gestion Documenta| seguimiento presentado al AGN,
presento los estudio de mercado de empresas|Grupo de mediante comunicacion No.
Oficios especializadas en organizacién de fondos i[e:n“c‘l’é“n al Acta- 201701290 del 28/02/2017. Informe de.seguimiento
10 06/09/2016 | 30/09/2016 4 100% |0 miones acumulados Se presento el proyecto| i oo v |presentacién No. 2, septiembre de
presupuestal para la  organizacion del|gesiign Aunque se realizé la presentacion (2017
archivo central y fondo acumulado al Comité|pocumental correspondiente y el Comité de
de Desarrollo Administrativo(  Aprobado Desarrollo Administrativo , el plan
noviembre 24 del 2016-acta 02) de mejoramiento no contempla
acciones subsiguientes en este
tema, encontrandose incompleto
en su formulacion; por lo cual, la
Oficina de Control Interno
recomienda dar continuidad a las
tareas requeridas para la
intervencion del fondo acumulado
en los archivos centrales.
La serie Organizar Implementar en los
contratos debidamente la| Contratos de
no se Serie de Contratos Prestacion de 3%
encuentra segin lo; Servicios Personales y
debidame establecido los Contratos de Es un avance minimo,
nte Bienes y Servicios la considerando la importancia de la
organizad hoja de control de la Informe de la Avance segundo semestre:En las(32) tarea y el tiempo transcurrido
a document_aclon interna cantldgd de Gerencias Seccionales reportaron informe de desde la implementacion del plan. [Informe de seguimiento
del expediente. 3% Ezﬁd;eenéii;? expedientes de contratos de bienes y servicios Informe Se recomienda iniciar acciones No. 2, septiembre de
dej contratos de las siguientes:Amazonas,Casanare , las efectivas que permitan subsanar el |2017
bienes y servicios demas Gerencias no reportaron hallazgo.
Grupo de
Gestion
Contractual y De conformidad con los soportes
Gerencias presentados, Unicamente reporta
1 02/09/2016 | 27/07/2018 101 Seccionales que avance la seccional Huila
realicen
procesos de
contratacién
6%
Informe Cantidad Avance segundg semestre: De las (32) .
de expedientes Qerencwas Seccionales reponaron avances de Es un avance minimo, ) -
de con hojas de informe de expedientes con hoja de control de con5|derando la importancia dela |Informe deAsegwmlento
6% control contratos Igs ;omra&os de prestacién de servicios Igs Informe tarea y el tiempo transcurrido No. 2, septiembre de
de prestacion de slgulgnles: Casanafe y Vaupes lo cual afirman desde la implementacion del plan. 2017
servicios que ninguno maneja los contratos de Se recomienda iniciar acciones
prestacion de servicios efectivas que permitan subsanar el
hallazgo.
Realizar los proceso 6%
archivisticos de
clasificacién, ) Aunque la tarea se encuentra en  |Informe de seguimiento
organizacion, foliacion 15% Idnefc;r;ne;gia;t:g:d término, se recomienda dar No. 2, septiembre de
y diigenciamiento de, a P celeridad a la tarea, teniendo en 2017
hoja de Conm?l. asi cuenta el tiempo que falta para la
como marcacion e L
identificacian de lac terminacion del plan.
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EJECUCION DE LAS
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FINALIZACI
INICIO |
ON

PLAZO EN
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PORCEN
TAJE DE
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DE LAS

TAREAS

PRODUCTO

AVANC
EDE

CUMPL
IMIENT
O DEL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES

AREAS Y
PERSONAS
RESPONSAB
LES

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES OFICINA DE
CONTROL INTERNO

No INFORME DE
SEGUIMIENTO Y FECHA

Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica

unidades de
conservacion (carpetas

y cajas) y realizar el
inventario documental

(FUID) de todos los
Contratos de Bienes y

Servicios de afios

anteriores hasta la
fecha

01/02/2017 | 27/07/2018

8%

Informe cantidad
de expedientes
clasificados

8%

Informe cantidad
de expedientes
ordenados

8%

Informe cantidad
de expedientes
foliados

8%

Informe cantidad
de expedientes
hoja de control

8%

Informe cantidad
de expedientes
rotulados

8%

Informe cantidad
de expedientes
inventariados

las siguientes Gerencias

Avance segundo semestre: De las (32)
Gerencias Seccionales reportaron avances
sobre la cantidad de expedientes organizados

Caldas,Boyaca,Casanare,Cordoba,Guaviare,H
uila, las demés Gerencias no reportaron

Grupo de
Gestion
Contractual y
Gerencias
Seccionales que|
realicen
procesos de
contratacion

Informe

6%

Aungue la tarea se encuentra en
término, se recomienda dar
celeridad a la tarea, teniendo en
cuenta el tiempo que falta para la
terminacion del plan.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

6%

Aungue la tarea se encuentra en
término, se recomienda dar
celeridad a la tarea, teniendo en
cuenta el tiempo que falta para la
terminacion del plan.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

6%

Aungue la tarea se encuentra en
término, se recomienda dar
celeridad a la tarea, teniendo en
cuenta el tiempo que falta para la
terminacion del plan.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

3%

Aunque la tarea se encuentra en
término, se recomienda dar
celeridad a la tarea, teniendo en
cuenta el tiempo que falta para la
terminacion del plan.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

6%

Aungue la tarea se encuentra en
término, se recomienda dar
celeridad a la tarea, teniendo en
cuenta el tiempo que falta para la
terminacion del plan.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

3%

Aungue la tarea se encuentra en
término, se recomienda dar
celeridad a la tarea, teniendo en
cuenta el tiempo que falta para la
terminacién del plan.

Aunque algunas otras seccionales
reportan avance, los soportes que
envian no permiten determinar el
grado de avance, se recomienda al
nivel central, realizar revision e
impartir instruccién precisa con
relacion a los informes que deben
presentar seccionales y
dependencias.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

Realizar los proceso
archivisticos de
clasificacion,
organizacion, foliacion
y diligenciamiento de la|
hoja de control asi
como marcacién e
identificacion de las
unidades de
conservacion (carpetas

9%

Informe cantidad
de expedientes

Fecha: 2011-02-23

Version: 4

Cédigo: PA-341-FR-071

0%

Ninguna seccional, ni el nivel
central, presentan avance. Se
recomienda adelantar acciones
efectivas, con el fin de solucionar
el hallazgo.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017
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PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

0 EJECUCION DE LAS ::;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE [HALLAZ | 00O No. | Descripcion de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META #areas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
y cajas) y realizar el 0%
inventario documental
(gflélr?a)sd;e%i?érl:ss Informe cantidad Ninguna seccional, ni el nivel Informe de.seguimiento
0% |de expedientes central, presentan avance. Se No. 2, septiembre de
clasificados recomienda adelantar acciones 2017
efectivas, con el fin de solucionar
el hallazgo.
0%
Informe cantidad Ninguna seccional, ni el nivel Informe de seguimiento
0% de expedientes central, presentan avance. Se No. 2, septiembre de
ordenados Grupo de recomienda adelantar acciones 2017
Avance segundo semestre: De las (32) Gestion efectivas, con el fin de solucionar
Gerencias Seccionales reportaron avance Cg:rr:r?g‘:;y el hallazgo.
3 02/09/2016 | 27/07/2018 101 sobre la cantidad de expedientes organizados Seccionales que Informe 0%
. de las ofertas perdedoras las siguientes realicen L
Informe cantidad Gerencias:Antioquia, Casanare,Huila procesos de Ninguna seccional, ni el nivel Informe de.segwmlento
0% ?e_expeduemes contratacion central, presentan 'a\vance. Se No. 2, septiembre de
ofiados recomienda adelantar acciones 2017
efectivas. con el fin de solucionar
0%
Informe cantidad . . . . Informe de seguimiento
0% de expedientes Ninguna seccional, ni el nivel No. 2, septiembre de
@ hoja de control central, presentan avance. Se 20i7'
g recomienda adelantar acciones
efectivas _con el fin de solucionar
8 5 10% 0%
8 Informe cantidad . . . . Informe de seguimiento
< 0% de expedientes Ninguna seccional, ni el nivel No. 2, septiembre de
rotulados central, presentan avance. Se 2017'
recomienda adelantar acciones
efectivas _con el fin de solucionar
0%
Informe cantidad Ninguna seccional, ni el nivel Informe de seguimiento
0% |de expedientes central, presentan avance. Se No. 2, septiembre de
inventariados recomienda adelantar acciones 2017
efectivas, con el fin de solucionar
el hallazgo.
Realizar los proceso 6%
archivisticos de
clasificacion, Aungue la tarea se encuentra en Inf d imient
genciamients o a 95| ome canicag termino, se recombenda dar |0 "L o ™
y hoga de control asi de expedientes celeridad a la tarea, teniendo en 201'7  Sep!
cojmo marcacion e cuenta el tiempo que falta para la
identificacion de las terminacién del plan y el minimo
unidades de avance.
conservacion (carpetas 6%
y cajas) y realizar el
inventario documental ) Aunque la tarea se encuentraen | d imient
(FUID) de todos los 5 Informe cantidad término, se recomienda dar nforme de seguimiento
Contrat_qs de La% g;:;ﬂ:;‘::tes celeridad a la tarea, teniendo en 2‘3172 septiembre de
Ser\'ji::?;l;a;leornsgneales cuen_ta e! }iempc que falta para la
de afios anteriores terminacién del plan y el minimo
hasta la fecha. g\uiance.
(]
Informe cantidad Aungue la tarea se encuentra en Informe de seguimiento
11% |de expedientes térml_no, se recomlenda_dar No. 2, septiembre de
ordenados celeridad a} la tarea, teniendo en 2017
cuenta el tiempo que falta para la
terminacion del plan y el minimo
Avance segundo semestre : El Grupo de avance.
Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica Fecha: 2011-02-23 Version: 4 Cédigo: PA-341-FR-071
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0 EJECUCION DE LAS ::;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE [HALLAZ | 00O No. | Descripcion de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META gareas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
Gestion Contractual en sus archivos de 6%
gestion existe 173 MLA de expedientes de los
informe cantidad contratos de prestacion de servicios Aunque la tarea se encuentra en Informe de seguimiento
11% |de expedientes Co han clacicado. rganizado . foliado ycon | SLose e A e |No- 2. septiembre de
foliados el FUID 2.401 carﬁetgs se adJLmta el fo{matc cOf;:gg,"d celeridad a.l a tarea, teniendo en 2017
. d\ligen(;\ado. Gerenciasy cuenta e! }lempo que falta para a
4 02/09/2016 | 27/07/2018 101 De las (32) Gerencias Seccionales reportaron |Seccionales quel Informe terminacion del plan y el minimo
avance de expedientes organizados de realicen avance.
contratos de prestacion de servicios procesos de 6%
personales las siguientes Gerencias: contratacion
Informe cantidad Ant\oqu\a,Caldas,Cas§nare,Cundrlnamarca,vHull Aunque la tarea sg encuentra en Informe de seguimiento
) a,Magdalena y Vaupés las demas Gerencias término, se recomienda dar .
™% devexpedlemes no reportaron celeridad a la tarea, teniendo en No. 2, septiembre de
hoja de control 3 i 2017
cuenta el tiempo que falta para la
terminacion del plan y el minimo
avance.
6%
Aunque la tarea se encuentra en o
Informe cantidad P N Informe de seguimiento
10% |de expedientes terml_no, se recomlenda.dar No. 2, septiembre de
rotulados celeridad 5‘1 la tarea, teniendo en 2017
cuenta el tiempo que falta para la
terminacién del plan y el minimo
avance.
6%
Aunque la tarea se encuentra en
término, se recomienda dar
celeridad a la tarea, teniendo en
Informe cantidad cuenta el tiempo que falta parala |Informe de seguimiento
11% |de expedientes terminacién del plan y el minimo No. 2, septiembre de
inventariados avance. 2017
Se recomienda al nivel central
monitorear la meta, con el fin de
dar cumplimiento dentro del plazo
establecido
Verificar la utilziacion
del formato de Avance segundo semestre: De las (32) Grupo de 15%
préstamo y consulta Gerencias seccionales reportaron formato de ~ [Gestion
documental que se Ez;‘;ﬁo préstamo diligenciado las siguientes gz;‘;a;:’:' y Formato Avance verificado con base en Informe de seguimiento
5 z;c;eg;?"g:;l;édo 02/09/2016 | 27/07/2018 101 21% diligenciado g:lrgang(a:z.sanare Choce Cordoba. Guaviare M Seccionales que| diligenciado so_porteg, de los cual_es no pudo No. 2, septiembre de
(fisico) 3 e, \Co .Gu Maf ealicen evu_;ienmarse la seccional \_/aupes, 2017
gdalenay Vaupés las demas Gerencias no procesos de teniendo en cuenta que el informe
reportaron contratacion presentado no incluye esta tarea.
Verificar el cambio de Avance segundo semestre: Se proyecto
AZ a carpetas de Memorando con radicado N.20173117580
archivo en el archivo Jdirigida al Grupo de Gestion Contractual,
de gestion Planeacion y la Subgerencia Administrativa y
Financiera en lo referente ;\ cumplimiento del 0%
Acuerdo 02 del 2014 que dice asi: "En la
organizacion de los archivos plblicos NO se
podra utilizar pastas AZ o de argolla, Aunque |aAe"tiId_a(fj reporéalavance,
Unidades de anillados." Yse solicito que dentro del no se remite el informe del -
conservacion presupuesto del 2018 ,go se incluya la compra | S"UP0 9& Memorando- monitoreo y acompafiamiento Informe de seguimiento
6 01/09/2016 | 30/09/2016 4 70% " Gestion . . N No. 2, septiembre de
cambiadas- de AZ. » o Contractual Fotografias realizado, consignado en la 2017
Memorando Igualmente se esta realizando monitorios y descripcién de los avances; al
seguimiento al Grupo de Gestion Contractual igual, las evidencias anexas, no
pan? gl no huso del AZ en sus archivos de corresponden con el producto
gestion. ;
El Grupo de Gestién y Atencion al Ciudadano establecido .
ha realizado acompafiamiento y verificacion al
Grupo de Contractual para el cumplimiento de
esta actividad.
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0 EJECUCION DE LAS ::;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
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ON TAREAS O DEL
Realizar transferencias
primarias segin lo
establecido en el
cronograma dado por 3%
el Grupo de Gestién
Atencién al Ciudadano La Unica seccional que presenta
y Gestion Documental avance es Vaupes, las demas
ylo la Gerencia seccionales que presentan
Seccional avance, no presentan el soporte
correspondiente, o si lo presentan,
Avance segundo semestre: El Grupo de Grupo de no es posible determinar el avance
. Gestion Contractual realizo (1) transferencia gs::‘r‘:;mal y al no contarse con la meta . p .
uid al archivo central. Gerendias Fuid-Acta de correspondiente. Informe e_segmmlemo
7 02/09/2016 | 27/07/2018 101 3% Acta de De las (32) Gerencias Seccionales reportaron Seccionales que|transferencia No. 2, septiembre de
Transferencia realizacion de transferencias las siguientes realicen E lel | 2017
Gerencias: Caldas,Casanare,Choco y Narifio | procesos de ngeneral e avanc'o para as
las deméas Gerencias no reportaron contratacion tareas de esta accion son minimas,
se recomienda a la administracion,
establecer un plan de choque para
este hallazgo, teniendo en cuenta
la importancia del tema, asi como
el tiempo faltante para la
terminacion del plan de
mejoramiento suscrito
Realizar los proceso 0%
archivisticos de Grupo de
clasificacion, Gestion . - " Informe de seguimiento
ordenacion, foliacion, 0% Informe cantidad Atencion al Sin avance ni |nformacnon con No. 2, septiembre de
diligenciar hoja de de expedientes g'Udf’i:a"O y relacion a los motivos por los 2017,
control (solo para Dszﬂmnemal cuales no se ha adelantado la
historias laborales), tarea.
marcacion e
identificacion de las 0%
unidades de e
conservacion (carpetas Informe cantidad Sin avance ni informacién con Informe de seguimiento
y cajas), realizar 0% |de expedientes relaci6n a los motives por los No. 2, septiembre de
inventario documgntal clasificados cuales no se ha adelantado la 2017
(FUID) del Archivo tarea
Central de Oficinas }
Nacionales.
0%
Informe cantidad Sin avance ni informacion con Informe de seguimiento
0% |de expedientes - . No. 2, septiembre de
ordenados relacién a los motivos por los 2017
cuales no se ha adelantado la
tarea.
0%
Informe cantidad Sin avance ni informacion con Informe deAseguimiento
0% |de expedientes " . No. 2, septiembre de
foliados relacion a los motivos por los 2017
cuales no se ha adelantado la
tarea.
1 02/09/2016 | 27/07/2018 101
0%
Informe cantidad
de expedientes Sin avance ni informacin con Informe de seguimiento
0% hoja de control i . No. 2, septiembre de
(solo Historias relacion a los motivos por los 2017
Laborales) cuales no se ha adelantado la
tarea.
0%
Informe cantidad Sin avance ni informacién con Informe de seguimiento
0% de expedientes L N No. 2, septiembre de
rotulados relacién a los motivos por los 2017
cuales no se ha adelantado la
tarea.
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DE LAS
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EDE
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IMIENT
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DESCRIPCION DE LOS AVANCES

AREAS Y
PERSONAS
RESPONSAB
LES

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES OFICINA DE
CONTROL INTERNO

No INFORME DE
SEGUIMIENTO Y FECHA

No se
realiza la
Organizac

iony
aplicacion

dela
Tabla de
Retencién
Document
alenel
Archivo
Central

ACCION NO. 9

Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica

Revisar la
organizacion y la
aplicacion de la
TRD en el Archivo
Central

0%

Informe cantidad
de expedientes
inventariados

0%

Sin avance ni informacién con
relacion a los motivos por los
cuales no se ha adelantado la
tarea.

Se recomienda a la administracion
implementar las acciones definidas
con el fin de dar cumplimiento al
plan de mejoramiento, dentro del
plazo establecido.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

Realizar los proceso
archivisticos de
clasificacion,
organizacion, foliacién,
marcacion e
identificacion de las
unidades de
conservacion (carpetas
y cajas), realizar
inventario documental
(FUID) del Archivo
Central de Gerencias
Seccionales

02/09/2016 | 27/07/2018

101

30%

Informe cantidad
de expedientes

Avance segundo semestre: De las (32)

Gerencias Seccionales reportaron informe de
avance sobre la cantidad de metros lineales

organizados en el archivo central las
siguientes Gerencias:

Amazonas,Atlantico,Caldas,Casanare,Choco,

Cordoba,Magdalena,Narifio y Vaupés las
demas Gerencias no reportaron

Gerencias
Seccionales

Informe

16%

El avance corresponde a las
seccionales que identificaron la
cantidad de archivo dispuesto en el
archivo central.

El avance minimo en relacién con
el tiempo transcurrido desde inicio
del plan

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

5%

Informe cantidad
de expedientes
clasificados

5%

Avance correspondiente a las
seccionales Vaupes y Cordoba,
unicas que reportan.

Se recomienda adelantar un
trabajo més efectivo con las
gerencias seccionales, con el fin
de poder dar cumplimiento a las
tareas que se han establecido,
dentro de la vigencia del plan.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

5%

Informe cantidad
de expedientes
ordenados

4%

5%

Avance correspondiente a las
seccionales Vaupes y Cordoba,
unicas que reportan.

Se recomienda adelantar un
trabajo mas efectivo con las
gerencias seccionales, con el fin
de poder dar cumplimiento a las
tareas que se han establecido,
dentro de la vigencia del plan.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

5%

Informe cantidad
de expedientes
foliados

Fecha: 2011-02-23

Version: 4

Cédigo: PA-341-FR-071

5%

Avance correspondiente a las
seccionales Vaupes y Cordoba,
unicas que reportan.

Se recomienda adelantar un
trabajo més efectivo con las
gerencias seccionales, con el fin
de poder dar cumplimiento a las
tareas que se han establecido,
dentro de la vigencia del plan.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017
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zZz INICIO ) DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
5%
Avance correspondiente a las
seccionales Vaupes y Cordoba,
) unicas que reportan. -
Informe cantidad Informe de seguimiento
5% |de expedientes . No. 2, septiembre de
Se recomienda adelantar un
rotulados . . X 2017
trabajo més efectivo con las
gerencias seccionales, con el fin
de poder dar cumplimiento a las
tareas que se han establecido,
dentro de la vigencia del plan.
5%
Avance correspondiente a las
seccionales Vaupes y Cordoba,
unicas que reportan. .-
Informe cantidad Informe de seguimiento
7%  |de expedientes s ienda adelant No. 2, septiembre de
inventariados e recomienda adelantar un 2017
trabajo mas efectivo con las
gerencias seccionales, con el fin
de poder dar cumplimiento a las
tareas que se han establecido,
dentro de la vigencia del plan.
Verificar que la
documentacion que ya
cumplié con su tiempo
de retencion en el
Archivo Central, se
e ) 1
identifique y se realice Inventario 0% Informe de seguimiento
a correspondiente 8%)|documental . . No. 2, septiembre de
eliminacion (FUID) No se evidencian soportes para 2017 !
esta tarea
Avance segundo semestre: De las (32)
Gerencias Seccionales reportaron el inventario
documental diligenciado para ser aprobado por FUID-Inventario
el Comité de desarrollo Administrativo las d tal
siguientes Gerencias: Cundinamarca, ocumental
Magdalena y Santander las demas Gerencias 0% Informe de seguimiento
0%|Acta eliminacion . . No. 2, septiembre de
No se evidencian soportes para 2017
esta tarea
" 0,
Aprobacion del SG"—"?"C'TS 0% Informe de seguimiento
0% A ecclonaes . . No. 2 iembr
"|comité Grupo de No se evidencian soportes para 2317 » septiembre de
Gestion
3 02/09/2016 | 27/07/2018 101 Atencion al esta tarea
Ciudadano v
Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica Fecha: 2011-02-23 Version: 4 Cédigo: PA-341-FR-071
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No.
META

Descripcién de las
Tareas

EJECUCION DE LAS
TAREAS

FINALIZACI
ON

INICIO

PLAZO EN
SEMANAS

PORCEN
TAJE DE
AVANCE
DE LAS

TAREAS
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AVANC
EDE

CUMPL
IMIENT
O DEL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES

AREAS Y
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RESPONSAB
LES

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES OFICINA DE
CONTROL INTERNO

No INFORME DE
SEGUIMIENTO Y FECHA

0%

Publicacién en la
web

Gestion
Documental

0%

No se evidencian soportes para
esta tarea

En general las tareas
correspondientes a esta accién no
presentan avance; por lo cual se
recomienda adelantar un trabajo
mas efectivo con las gerencias
seccionales, con el fin de poder
dar cumplimiento a las tareas que
se han establecido, dentro de la
vigencia del plan.

Adicionalmente se requiere revisar
los mecanismos de reporte que se
tienen implementados para las
seccionales, con el fin de hacerlos
efectivos

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica

Realizar los proceso
archivisticos de
clasificacion,
organizacion, foliacion,
diligenciar hoja de
control, marcacién e
identificacion de las
unidades de
conservacion (carpetas
y cajas), realizar
inventario documental
(FUID) de los archivo
de gestion de los
Procesos
Sancionatorios
conforme a lo
estipulado en la
normatividad vigente y
las TRD.

02/09/2016 | 27/07/2018

9%

Informe cantidad
de expedientes

3%

Informe cantidad
de expedientes
clasificados

3%

Informe cantidad
de expedientes
ordenados

3%

Informe cantidad
de expedientes
foliados

Fecha: 2011-02-23

Version: 4

Avance segundo semestre: De las (32)
Gerencias Seccionales reportaron informe de
avance sobre la cantidad de metros lineales
organizados de los procesos sancionatorios
las siguientes Gerencias: Guaviare las demas

Gerencias no reportaron

Gerencias
Seccionales

Cédigo: PA-341-FR-071

Informe

0%

No se presentan soportes de los
avances descritos. Se presentan
algunos FUID, que no
corresponden con el producto
establecido y aunque evidencian
avance, no es posible determinar
el norcentaie corresnodiente.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

0%

No se presentan soportes de los
avances descritos. Se presentan
algunos FUID, que no
corresponden con el producto
establecido y aunque evidencian
avance, no es posible determinar
el porcentaje correspodiente.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

0%

No se presentan soportes de los
avances descritos. Se presentan
algunos FUID, que no
corresponden con el producto
establecido y aunque evidencian
avance, no es posible determinar
el porcentaje correspodiente.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017

0%

No se presentan soportes de los
avances descritos. Se presentan
algunos FUID, que no
corresponden con el producto
establecido y aunque evidencian
avance, no es posible determinar
el porcentaje correspodiente.

Informe de seguimiento
No. 2, septiembre de
2017
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0 EJECUCION DE LAS ::;*é«;'; PRODUCTO /é\gENC AREAS Y
ITE [HALLAZ | 00O No. | Descripcion de las TAREAS PLAZO EN . PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE No INFORME DE
M GO o 8 CEIAES META #areas FINALIZACI | SEMANAS AVANCE CUMPL | DESCRIPCION DE LOS AVANCES RESPONSAB EVIDENCIAS CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA
Z< INICIO | DE LAS IMIENT LES
ON TAREAS O DEL
0%
No se presentan soportes de los
Informe cantidad avances descritos. Se presentan  |Informe de seguimiento
0%|de expedientes algunos FUID, que no No. 2, septiembre de
hoja de control corresponden con el producto 2017
establecido y aunque evidencian
avance, no es posible determinar
el porcentaje correspodiente.
0%
No se presentan soportes de los
Informe cantidad avances descritos. Se presentan  |Informe de seguimiento
3%|de expedientes algunos FUID, que no No. 2, septiembre de
rotulados corresponden con el producto 2017
establecido y aunque evidencian
avance, no es posible determinar
el porcentaje correspodiente.
0%
No se presentan soportes de los
Informe cantidad avances descritos. Se presentan  [Informe de seguimiento
3%|de expedientes algunos FUID, que no No. 2, septiembre de
inventariados corresponden con el producto 2017
establecido y aunque evidencian
avance, no es posible determinar
el porcentaje correspodiente.
Dar cumplimiento a Realizar los proceso
cabalidad con lo archivisticos de o
iStabIZCi%Z;Ze: clasificacion, Informe cantidad 100% Informe de seguimiento
cuerdo el izaci6 iacio i
2002, Or%"}\l?glzean‘cclg:'}:;“aaggn' 100% de expedientes L_a tare_a fue cumplida, dentro de la 2‘3172 septiembre de
"Por el cual se control, marcacion e vigencia establecida
establecen los identificacion de las
criterios para la unidades de
organizacion de los conservacion (carpetas 100% -
archivos de gestion y cajas), realizar Informe cgntidad Informe devsegmmlento
Los en las entidades inventario documental 100% dle ei?ipeglentes La tarea fue cumplida, dentro de la No. 2, septiembre de
procesos pu‘bllcas vlas (FUID) dg !Os archivo clasticados vigencia establecida 2017
sancionat privadas que de gestién de los
orios no ° cumplen fo\C'IID"IES Procesos Disciplinarios
son = publicas’ conforme a lo 46% o
arganizad % Acuerdo 05 de esti_pglado en la Informe c‘antidad e Informe devsegmmlento
10 | osde > ; 2013 normatividad vigente y 100% |de expedientes 39% La tarea se encuentra en término, |No. 2, septiembre de
acuerdoal © Se establecen los las TRD. ordenados se recomienda continuar 2017
la 8 criterios b‘a_swo_sl adelantandola oportunamente.
normativi < para la cIas_f[cacmn,
ordenacion y
dg(_j . descripcion de los
archivistic archivos en las 46% L
a entidades publicas” Informe cantidad ) Informe de seguimiento
Acuerdo 02 de 46% |de expedientes La tarea se encuentra en término, |No. 2, septiembre de
2014 foliados se recomienda continuar 2017
"Se establecen los Avance segundo semestre: El Grupo de adelantandola oportunamente.
criterios basicos Procesos Disciplinarios determino que hay 26
para creacion, MLA de archivos de gestion, de los cuales se Grupo de
conformacion, clasificaron 26 MLA de las Vigencias Gestion de Formato-
organizacion, 2 02/09/2018 | 27/07/2018 | - 101 _ 2012,2013,2014 Y 2015 ‘se realizo a folacion| _Procesos nforme | *6% .
control y consulta Informe cantidad , hoja de control ,rotulacion e inventario Disciplinarios o Informe de_segmmlemo
de los expedientes 46%  |de expedientes documental FUID a 12 MLA, se adjunta La tarea se encuentra en término, [No. 2, septiembre de
de archivo” hoja de control formato e informe se recomienda continuar 2017
adelantandola oportunamente.
Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica Fecha: 2011-02-23 Version: 4 Cédigo: PA-341-FR-071
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ON TAREAS O DEL
46%
Informe cantidad Informe de seguimiento
46% |de expedientes La tarea se encuentra en término, |No. 2, septiembre de
rotulados se recomienda continuar 2017
adelantandola oportunamente.
46%
La tarea se encuentra en término,
se recomienda continuar
. adelantandola oportunamente. -
Informe cantidad Informe de seguimiento
46% |de expedientes . . No. 2, septiembre de
inventariados Enel monlt_o’reo reallzad_(? por el 2017
grupo Gestién de Atenci6n al
Ciudadano y Gestién Documental,
se estableci6 el nimero correcto
de metros lineales, el cual se
consigna en el presente plan.
100% Informe de seguimiento
Informe cantidad N
100% d . No. 2, septiembre de
e expedientes Tarea cumplida dentro del termino
establecido. 2017
Informe cantidad 90% Informe de seguimiento
90% |de expedientes No. 2, septiembre de
clasificados La tarea se encuentra en término 2017
30%
Informe cantidad Informe de seguimiento
30% |de expedientes La tarea se encuentra en término; se [No. 2, septiembre de
ordenados recomienda continuar con esta tarea y (2017
desarrollarla en forma oportuna
Realizar los proceso . 30% P
A Informe cantidad Informe de seguimiento
arCh'Y'.SUCQ? de 30% |de expedientes La tarea se encuentra en término; se (No. 2, septiembre de
clasificacion, . I N
organizacién, foliacién, foliados recomienda continuar con esta tarea 'y (2017
- B n desarrollarla en forma oportuna
diligenciar hoja de
ntrol, marcacion -
?;ent(i)fi::ac?é?geola: Ava/n;e segundq semestre:‘La Oficina Asesora 0% Aungue la tarea S& encuentra en
unidades de Informe cantidad JUfIdIC§ determino Que existe 48 MLA en sus -~ tér?nino ie recomienda iniciar su Informe de seguimiento
conservacion (carpetas 0% |de expedientes archivos de gestion, lo cual presenta un Oficina desarrollo de tal forma que se No. 2 ti mgbr d
3 y cajas) realizar 02/09/2016 | 27/07/2018 101 ° hoin dpe ontrol  avancedel40%enla Asesora | Formato-informe o tie su cum Iimie?no dontro del 0. 2, septiembre de
inventario &ocumental d organizacion,clasificacion,identificacion,hoja Juridica garar P! 2017
] de control e inventario documental, se adjunta término establecido.
(FUID) de los archivo .
de gestién de la informe y formato.
Oficina Juridica 30% .
conforme a lo Informe cantidad Informe de seguimiento
estipulado en la 30% |de expedientes La tarea se encuentra en término; se |No. 2, septiembre de
normatividad vigente y rotulados recomienda continuar con esta tarea y 2017
las TRD. desarrollarla en forma oportuna
Proceso: Desarrollo de la Politica Archivistica Fecha: 2011-02-23 Version: 4 Cédigo: PA-341-FR-071
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Informe cantidad
de expedientes 30%
inventariados
La tarea se encuentra en término; se
recomienda continuar con esta tarea y
desarrollarla en forma oportuna.
De conformidad con el informe Informe de seguimiento
30% presentado por la Oficina Asesora No. 2, septiembre de
Juridica, se reporta un avance mayor; (2017
no obstante, el grupo de Gestion de
Atencion al Ciudadano y Gestion
Documental, realiz6 seguimiento,
determinando los porcentajes que se
presentan en este informe de
seguimiento.
AVANCE DEL PLAN DE CUMPLIMIENTO (ACCIONES Accién 1 90%
Accion 2 51%
Accion 3 62%
Accion 4 3%
Accién 5 31%
Accioén 6 42%
Accién 7 42%
Accioén 8 10%
Accién 9 4%
Accién 10 39%
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO 37% sobre 100%
APROBADO POR:
EJECUTADO P( GRUPO GESTION ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTAL
CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C. Version: 1
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