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INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO ICA

ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

VIGENCIA 2016

FORTALEZAS

Identificados los grupos de valor y sus necesidades. Dialogo
permanente con equipos de trabajo. PIC, bienestar, incentivos e
induccion y re-induccion. Elaboracion de caracterizacion,
identificacion de riesgo y procedimientos a mas de la mitad de los
procesos. Audiencia publica de rendicion de cuenta con asistencia de
mas de 6 organizaciones. Fenecimiento cuenta 2015.

DEBILIDADES

No se han establecido planes de mejora individual, ni construido
indicadores de eficiencia, eficacia y efectividad para medir el impacto
de la gestion. No se ha documentado ni actualizado la politica
contable, ni actualizado el total de los procedimientos. Falencia en el
seguimiento a los diferentes tipos de planes y ausencia de ejercicios
de autoevaluacion al interior de los procesos. Las respuestas a
PQRS, en algunos casos, se realizan extemporaneamente o por
fuera de términos. No existe mecanismo para mitigar los riesgos de
pérdida de informacién en fisico.
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REPORTE DE TRANSMISION

(&) FUNCION PUBLICA TODOSPORUN
- NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

CERTIFICADO DE RECEPCION DE INFORMACION

La Direccién de Gestion y Desempeiio Institucional del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, certifica que la Entidad INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO ICA presentd la
encuesta MEC| VIGENCIA 2016 para la evaluacion al Sistema de Control Interno.

Usuario utilizado para el reporte: 0282JCl

En constancia firma,

MARIA DEL PILAR GARCIA GONZALEZ
Direccion de Gestion y Desempefio Institucional

e e\O

Espacho Virtual de Asesorla
Camrers & Mo, 12-62, Bogotd, D.C, Colombils * Telifonn: 7335657 * Fan: T3356ET " Linea pradulta: 018000247770
Codigo postal: 111791 waw. funcionpublics gov.co * evafifunclonpubilca gov.oo

de la Funcién Publica
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RESULTADO DE EVALUACION
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Formulario vigencia 2016
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Por favor consultar el i ivo para la interpretacidn de las calificaci
‘componente, las cuales explican las acciones de mejora para cada uno

Ira

JUAN FERNANDO PALACIO ORTIZ
Jefe Oficina Control Interno
Instituto Colombiano Agropecuario ICA

Elaboré: ECN-MRAG
27/02/17
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