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MODELO ORGANIZACIONAL PARA ARQUITECTURA

1. Proposito de este Documento

Este documento describe el modelo de organizacién de la arquitectura empresarial para el
proyecto << XXX >>,

Con el fin de establecer y utilizar con éxito un marco de arquitectura empresarial, se establece
una estructura organizacional que lo realice, con sus roles y responsabilidades. De particular
importancia es la definicién de los limites entre los diferentes equipos que realizan ejercicios de
arquitectura empresarial y las relaciones de gobierno para todos ellos.

2. Evaluacion de madurez del equipo de arquitectura
empresarial

<< Cuando sea relevante establecer el nivel de madurez en la realizacion de ejercicios de
arquitectura empresarial sobre el equipo o el area que lo va llevar a cabo y presentar sus
brechas y la aproximacion de resoluciéon para lograr que pueda estar en la capacidad necesaria
para la realizacion del ejercicio de arquitectura empresarial. >>

2.1. Evaluacion de Madurez

2.2. Brechas

2.3. Aproximacion de Resolucion

3. Roles y Responsabilidades para el equipos de
Arquitectura

<< Presentar la configuracion del equipo que va a realizar el ejercicio de arquitectura

empresarial puede utilizar un diagrama jerarquico, sus roles, responsabilidades, con sus
descripciones se recomienda presentar la matriz RACi. >>

3.1. Roles y Responsabilidades (RACI)

<< Cuando sea relevante, agregue una matriz RACI - mostrando los principales Stakeholders y
actividades, y quien es (R)esponsable (A)probador, (C)onsultado o (I)nformado en cada caso.
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